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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 11/2025.
EXCLUSIVO PARA MEI/ME

(Processo Administrativo n.5049/2025)

Torna-se publico que a prefeitura Municipal de Espirito santo do Turvo, por meio do Departamento
de Licitagbes e Contratos, realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento menor prego na
hipotese do art. 75, inciso /I, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢ao Normativa
SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislagao aplicavel.

Data da sess&o:17 de junho de 2025
Link: https://blicompras.com “Acesso ldentificado” Horario da Fase de Lances: 8:00 horas as 10:00 horas

1.OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao de pessoa
juridica — EXCLUSIVO PARA ME/MEI/EPP objetivando a Contratacdo de pessoa juridica especializada
para disponibilizar profissional com qualificacdo superior e experiéncia comprovada para exercer a
funcdo de Coordenador/Supervisor de Plantdo, de Triagem de Enfermagem destinado a gestao
operacional, administrativa e técnica dos servigos de saude em regime de plantdo presencial na Unidade
Basica de Saude Antbénio Camilo de Oliveira, incluindo o aperfeicoamento técnico e capacitacao
continuada dos profissionais de saude da unidade. A prestagcao dos servigos ocorrera de forma presencial
ou conforme critério técnico e discricionario da Secretaria Municipal de Saude. Regime de sobreaviso
24/7 para intercorréncias criticas incluido no valor. Demais especificagbes para a contratacdo esta
prevista nos demais itens deste Termo deReferéncia e no Anexo | deste Edital — Documentos para
Habilitacao e para Contratacaoincluindo o aperfeicoamento técnico e capacitacdo continuada dos
profissionais de saude da unidade, melhor descrito no Estudo Técnico Preliminar — Anexo Il e no Termo
de Referéncia — Anexo lII.

1.2. O valor estimado para a contratacdo serd de R$ 5.070,00 (cinco mil e sessenta reais) mensais ou
R$60.840,00 (Sessenta mil, oitocentos e quarenta reais) — (A ser pago em 12 parcelas durante o periodo
da prestagao de servico) e sua composicao foi regularmente registrado na Planilha de Estimativa de
Preco Médio constante em anexo, calculadas na forma do que determina o artigo 23 e seguintes da Lei
14.133/2021.

1.3. A contratacdo sera por menor prego por fornecedor.

1.3.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu interesse.
Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens
que o compdem.
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1.3.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco POR FORNECEDOR, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagbes do
objeto.

2- PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacao na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletrénica
integrante do Sistema de Compras do Governo Municipal - BLL, disponivel no enderegoeletronico:
https://blicompras.com “Acesso Identificado”, telefone para cadastramento 041-3148- 9870.

2.1.1 Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Sistema de Dispensa Eletrbnica,
disponivel no Portal de Compras, para acesso ao sistema e operacionalizagdo. Poderao participar desta
Dispensa as empresas que apresentarem toda a documentagao exigida para o respectivo cadastramento
no sistema eletronico de licitagbes da Bolsa de Licitagbes e Leildes — BLL (https://bll.org.br/cadastro/)

2.1.2 O fornecedor é o responsavel por qualquer transacgao efetuada diretamente ou por seu representante no
Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor
do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros nao autorizados.

2.1.3 Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.1.4 que nao atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s) anexo(s);

2.1.5 estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao
e responder administrativa ou judicialmente;

2.1.6 que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sanc¢ao que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
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parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista;

2.1.6.1 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

2.1.6.2 aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovadoo ilicito ou a utilizagéo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.1.7 Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP's, OS ou Cooperativas atuando nessa
condicado e que tenha tratamento fiscal-tributario diferenciado que possam interferir no valor da proposta,
nos termos da Decisdo do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo no Processo eTC
n°973.989.18-9, declaradas ou consideradas OS - Organizagbes Sociais ou OSCIP - Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico e artigo 5° c/c artigo 10 § 2° da Lei Federal n°® 12.690/12.

3.INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

a. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dara com o cadastramentode
sua proposta inicial, na forma deste item.

b. O fornecedor interessado, apds a divulgacao do aviso de contratacao direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa EletrOnica, a proposta com a descricdo doobjeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

c. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.
d. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
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trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao
dos servigos;

3.1.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

e. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuaisvariaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

f. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serioretidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagado vigente.

g. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

h. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-la, substitui-laou
modifica-la;

i No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “nao”
em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.1.2. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.1.3 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.1.4 que esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
seusanexos;

3.1.5 que assume a responsabilidade pelas transacbes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras; que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

3.1.6 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos doartigo
7°, XXXIIl, da Constituicao;
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Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacdo de valor final minimo,
com o registro do seu lance final aceitavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme o caso).

3.1.7 O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que nao
assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.1.8 O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para
0 6rgéo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidosdos
fornecedores na forma da seg¢éo sequinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagcao de lances também ja previsto neste
aviso.
Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.
4.2.1 O lance devera ser ofertado pelo valor do LOTE.( Valor anual)

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagao
aoultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
4.2.2 O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendoo certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais
lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagao Direta.
j- Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro
no sistema.

k. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

I. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do menorlance
registrado, vedada a identificacado do fornecedor.
m. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgagcao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagao.
4.3. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario indicado,
sem qualquer possibilidade de prorrogagéo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5.JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1 Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do prego em relagcdo ao estipulado para a
contratagao.
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a.No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragao,
podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas
5.2 Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
prego, para que seja obtida melhor proposta com pregco compativel ao estimado pela Administragao.
5.2.1 A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacado, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em razéo de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratagao.
5.2.2 Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica.

Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.2.3. Aléem da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar
planilha com indicacéo de custos unitarios e formagéo de pregco, com os valores adequados a proposta
vencedora.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data de sua

apresentacgao.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a)contiver vicios insanaveis;

b)ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
c)apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacgao;

nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

d)apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

5.4.Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregcos ou menor lance que:
a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente pregos global ou unitarios
simbodlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagcbes de propriedade do proprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas
de trabalho vigentes.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

c¢) erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoragao do prego.

5.5. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a substancia
das propostas;
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5.6. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicagao de recolhimento
de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.7. Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo. Havendo necessidade, a sessao sera
suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario paraa sua continuidade.

5.9. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

6.HABILITAGCAO

6.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO deste aviso e seréo solicitados do fornecedormais
bem classificado da fase de lances.

6.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.3. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagio.

6.4. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condigao
de participagao.

6.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de Contratagéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitacdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacéo.

6.6. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital.

6.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdodo balancgo
patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

6.8. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as exigénciasdo
item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sobpena de
inabilitagcado, além da aplicagcdo das sangoées cabiveis.

N&o havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitacéo, a inabilitagdo recaira sobre o(s)
item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor nos
remanescentes.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquerdos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratagao Direta.
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6.11 Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacado, até a apuracao
de uma proposta que atenda as especificagcdes do objeto e as condigdes de habilitagao. Constatado o
atendimento as exigéncias de habilitagao, o fornecedor sera habilitado.

7.CONTRATAGAO

Apdés a adjudicacado, o vencedor do certame devera apreentar toda a documentagao exigida no Anexo |
deste Edital, sob pena de desclassificagdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) hora. Apds o prazo, estando a
documentangéao de acordo, sera efetivada a homologagéo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

71. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratagdo,sem
prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.2. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administragcdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

7.2.2. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida as
disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.2.3. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratagao Direta e
seus anexos;

7.2.4. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

7.2.5. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (DOZE) meses.

7.5.1. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das
condicbes de habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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7.5.2. Fica expressamente proibida a subcontratacdo, seja de pessoa fisica ou juridica para a
prestacado dos servigos objeto deste Edital.

7.5.3. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragao.

7.5.3.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

7.5.3.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.5.3.1.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

8. SANGOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas no art.
155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

8.1.2.dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5.nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.1.6.ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
8.1.8. apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢des de
participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

8.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagao Direta, quando nao se justificar
a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dossubitens 8.1.2 a
8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como
nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

8.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicagdo das sancgodes previstas neste Aviso de Contratagcédo Direta, em hipdtese alguma,a
obrigacao de reparacgao integral do dano causado a Administracédo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragédo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo — PA.
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8.8. A apuragéao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragcao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PA nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacédo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

8.11. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9.DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Espirito Santo do Turvo, bem
como no endereco eletronico oficial do Municipio: www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br e encaminhado
aos fornecedores registrados no Sistema por mensagem eletrénica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

a) No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera republicar o presente aviso com uma nova data.

9.1.1.valer-se, para a contratagcdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condigdes de habilitacao exigidas.

9.1.1.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.2.  fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentagao de habilitagao,
conforme o caso.

9.3 As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se nédo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratagéo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administracao na respectiva notificacao.

9.4 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelaAdministragao ou de
sua desconexao.
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9.5 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdodo
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagdo em
contrario.

9.6 Os horérios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacéo relativa ao procedimento.

9.7 No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia

para fins de habilitacéo e classificacao.

9.8 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagado da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesseda
Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

9.9 Os fornecedores assumem todos os custos de preparagéo e apresentagdo de suas propostas
e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo de contratagao.

9.10 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratagéo Direta e de seus anexos
ou demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.Da sessao publica sera divulgada
Ata no sistema eletrénico.

9.11 Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Documentacéo exigida para Habilitagao
ANEXO Il - Estudo Tecnico Preliminar (E.T.P.P)
ANEXO Il - Termo de Referéncia

ANEXO IV - Mapa de Risco

ANEXO V — Minuta de Termo de Contrato

ANEXO VI — Termo de Ciéncia e Notificagao

Espirito Santo do Turvo, 10 de junho de 2025.

Gilberto Nascimento Bertolino
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO
1. Habilitagao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

a. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

c. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

d. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

e. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

f.  Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pelaProcuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federaise a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federaldo Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justigca do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° demaio de 1943;

e. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g.
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h. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicado mediante Certiddo Declarando tal situacéo, sob sua plena
responsabilidade, na forma da lei;

3. Qualificagdao Econémico-Financeira:
a. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

b. certiddo negativa de recuperacéo judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidorda sede da
pessoa juridica; Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagao
judicial/extrajudicial em vigor;

4. Documentos para a Contratacgao:

4.1 — Para fins de contratacdo, a empresa vencedora devera apresentar a relagdo ou o nome do
profissional que executara o contrato no prazo de 2 (dois) dias ap6s a adjudicagao, assim como o seu
vinculo, ficando expressamente proibida a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, sob pena de
desclassificagdo, bem como os seguintes documentos comprobatérios de qualificagdo Em estrita
observancia aos artigos 67 e 63, § 1° da Lei n° 14.133/2021, que determinam que as exigéncias de
qualificacao técnica devem ser proporcionais ao objeto licitado e limitadas ao necessario para garantir
a execugao do contrato, ndo podendo restringir a concorréncia sem justificativa:

a) Formacado Académica Obrigatoria Minima para o prestador de servigos:

e Curso Superior Completo;

« Pos-Graduacgao Lato Sensu com carga horaria igual ou superior a 360 horas em Saude
Publica ou Saude Coletiva;

« Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano comprovada em atividades praticas em
estabelecimentos de saude;

« Experiéncia em Atividades de treinamento, capacitagao ou educagao em saude;

Qualificagao Técnico-Profissional sera comprovad por:

« Diplomas e certificados de formagao académica (copias autenticadas)
« Certificados de pds-graduacgao (cépias autenticadas)

« Comprovantes de experiéncia profissional conforme especificado

« Certificados de capacitagdes e cursos realizados
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b)

c)

Comprovacgao: A experiéncia podera ser comprovada através de carteira de trabalho,
declaragdes de 6rgéos publicos ou privados, certificados de cursos ministrados, ou outros
documentos habeis que demonstrem o exercicio das atividades relacionadas.

Conhecimentos em Primeiros Socorros: Certificado de curso basico de primeiros socorros,
suporte basico de vida (BLS) ou capacitacdo em instrutor socorrista.
Disponibilidade Operacional:

A Execucao da atividade sera de forma presencial (horario noturno), podendo ser alterado
conforme as exigéncias da Secretaria Municipal de Saude;

Disponibilidade para regime de sobreaviso conforme cronograma estabelecido pela
Secretaria Municipal de Saude

Flexibilidade de horarios, incluindo trabalho diurno/noturno, finais de semana e feriados
Capacidade de deslocamento dentro e fora do municipio

Habilidades de Lideranga e Comunicagao:

Comprovada capacidade de coordenacao de equipes (através de experiéncia
profissional ou certificados de cursos)

Habilidades de comunicacéao interpessoal e resolu¢cao de conflitos
Capacidade de elaboracéo de relatorios e documentacgao técnica

Conhecimentos em Informatica:

Conhecimentos avangados em informatica e ferramentas de escritério

Conhecimento ou capacidade de aprendizado do Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC)
e sistema e-SUS

Conta ativa no sistema GOV.BR

Documentacao Pessoal:

Carteira de vacinagao atualizada conforme preconizagdes do Ministério da Saude
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria "B" ou superior, com validade vigente

Capacitagao Continuada: O profissional devera comprometer-se a ministrar cursos ou
encontros dentro de programa de capacitagao continuada a ser escolhido pela Secretaria
Municipal de Saude, incluindo:
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» Cursos de atualizagao em protocolos de saude municipa

e Treinamentos em gestdo de emergéncias
h) Adequacao a Realidade Local:

e Municipio de pequeno porte (populagao aproximada de 4.500 habitantes)

o Distancia de 33 km do hospital de referéncia

» Necessidade de profissional com perfil generalista e adaptavel

e Mercado local limitado de profissionais especializados

Analise Documental: Verificagdo do cumprimento integral dos requisitos minimos
estabelecidos sera feita por Equipe da Secretaria Municipal de Saude.

e Fica implicita ao participar do certame a Declaragdo de anuéncia e disponibilidade para
os horarios especificados e designados pela Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il: ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CONTRATACAO DE SERVICOS DE COORDENACAO E SUPERVISAO DE PLAN"I:AO
DE ENFERMAGEM e EQUIPE DE CONDUTORES PRESENCIAL EM UNIDADE BASICA
DE SAUDE

1. IDENTIFICACAO DO PEDIDO

Numero da Requisicdo: 025/2025
Numero do Estudo Técnico Preliminar: ETP 017/2025

2. SETOR REQUISITANTE/AREA TECNICA

Area Requisitante/Area Técnica Responsavel
Secretaria Municipal de Saude  Mércia Veloso de Oliveira
Diretora Municipal de Saude Luana Gongalves Demarque

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Em rigoroso atendimento ao Decreto Municipal n°® 2.417/2024, o presente Estudo Técnico Preliminar tem por objeto
especifico a contratacdo de pessoa juridica especializada para disponibilizar profissional com qualificagcdo superior e
experiéncia comprovada para exercer a fun¢do de Coordenador/Supervisor de Plantdo, destinado a gestdo
operacional, administrativa e técnica dos servicos de satide em regime de plantdo presencial na Unidade Basica de
Satde Antonio Camilo de Oliveira, incluindo o aperfeicoamento técnico e capacitacio continuada dos
profissionais de satide da unidade.

A prestagdo dos servigos ocorrerd de forma presencial ou mediante outras modalidades, conforme critério técnico
e discricionario da Secretaria Municipal de Satde, considerando as necessidades operacionais e as peculiaridades
dos atendimentos a serem supervisionados uma vez que a maioria dos plantdes sera noturno, em que nao ha
funcionamento regular da unidade de saude.

O municipio de Espirito Santo do Turvo/SP enfrenta uma lacuna critica na gestdo e coordenagdo dos servicos de satde
durante periodos de funcionamento estendido, especialmente nos horarios noturnos, finais de semana, feriados e
eventos municipais. A auséncia de supervisdo técnica qualificada nesses periodos compromete a qualidade assistencial,
a seguranca dos procedimentos e a eficiéncia na utilizagao dos recursos disponiveis. Adicionalmente, identifica-se a
necessidade premente de aperfeicoamento técnico continuo dos profissionais de saude da unidade, visando
atualizacio de conhecimentos, padronizacio de procedimentos e elevacio da qualidade assistencial prestada a
populacao.
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A 1mplementacao de coordenagao especializada para os plantoes de triagem de enfermagem na Unidade Basica de

Saude apresenta-se como medida de extrema necessidade, considerando que muitos municipes dependem
exclusivamente dos servicos municipais para atendimentos de urgéncia e emergéncia, especialmente diante da
distancia de 33 quildmetros até o Hospital de referéncia (UPA de Santa Cruz do Rio Pardo).

A coordenagao técnica adequada dos plantdes garantird ndo apenas a otimizagdo dos recursos humanos e materiais
disponiveis, mas também a implementacdo de protocolos padronizados, o monitoramento continuo da qualidade
assistencial, o desenvolvimento profissional sistematico das equipes de satde, ¢ a articulagao eficiente com a rede
de atencdo a saude regional.

Com base nessa necessidade técnica fundamentada, justifica-se a contratagdo de Coordenador/Supervisor de Plantao
para atuar nos seguintes periodos:

e Segunda a sexta-feira: das 19h as 7h do dia seguinte
e Sabados, domingos, pontos facultativos, feriados e eventos: periodo integral de 24 horas
e Regime de sobreaviso 24/7 para intercorréncias criticas

4. DO PLANEJAMENTO PREVIO

A contratagao pretendida fundamenta-se no planejamento estratégico da Administragao Publica Municipal, em estrita
observancia ao artigo 5° do Decreto Municipal n°® 2.417/2023, alinhando-se integralmente as diretrizes estabelecidas
na Lei Or¢amentéria Anual, sem prejuizo de outros instrumentos normativos de planejamento institucional.

A presente solugdo encontra perfeita consonancia com o Plano Municipal de Satde 2024-2027, instituido mediante
Resolugdo do Conselho Municipal de Saude n° 012/2023, que estabelece como meta prioritdria o fortalecimento da
gestdao dos servicos de saude através da implementacdo de coordenacao técnica qualificada nos atendimentos de
urgéncia e emergéncia.

Ademais, esta contratacdo harmoniza-se com o processo de governanca das contratagdes publicas municipais,
conforme preceituado no artigo 4° do Decreto Municipal n® 2.417/2023, que institui mecanismos de lideranca,
estratégia e controle para agregar valor ao servigo publico municipal, observando rigorosamente as diretrizes dos
artigos 4°, 5° ¢ 6° do referido decreto, especialmente quanto ao planejamento, governanga e transparéncia dos processos
licitatorios.
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5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Padroes Minimos de Qualidade e Qualificacao Profissional

Em estrita observancia aos artigos 67 e 63, § 1° da Lei n° 14.133/2021, que determinam que as exigéncias de
qualificagdo técnica devem ser proporcionais ao objeto licitado e limitadas ao necessario para garantir a execugao do
contrato, ndo podendo restringir a concorréncia sem justificativa, foram estabelecidos os seguintes requisitos técnico-
profissionais adequados a realidade do mercado local:

Formagdo Académica Obrigatdoria Minima para o prestador de servigos :
e Curso Superior Completo

e Poés-Graduacio Lato Sensu com carga hordaria igual ou superior a 360 horas em Saude Publica ou Saude
Coletiva

e Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano comprovada em atividades praticas em estabelecimentos de saude
o Experiéncia em Atividades de treinamento, capacitagdo ou educagdo em saude

Comprovaciao: A experiéncia poderd ser comprovada através de carteira de trabalho, contratos de prestagdo de
servigos, declaragdes de 6rgaos publicos ou privados, certificados de cursos ministrados, ou outros documentos habeis
que demonstrem o exercicio das atividades relacionadas.

Conhecimentos em Primeiros Socorros: Certificado de curso basico de primeiros socorros, suporte basico de vida
(BLS) ou capacitagdo em instrutor socorrista.

Competéncias Comportamentais e Técnicas:
Disponibilidade Operacional:

o Disponibilidade para regime de sobreaviso conforme cronograma estabelecido
¢ Flexibilidade de horarios, incluindo trabalho noturno, finais de semana e feriados
e Capacidade de deslocamento dentro e fora do municipio

Habilidades de Lideranca e Comunicacio:
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o Comprovada capacidade de coordenacgao de equipes (atraves de experiéncia protissional ou certificados de

cursos)
e Habilidades de comunicacdo interpessoal e resolucao de conflitos

e Capacidade de elaboragdo de relatorios e documentacao técnica
Conhecimentos em Informatica:

e Conhecimentos avancados em informatica ¢ ferramentas de escritorio
e Conhecimento ou capacidade de aprendizado do Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC) e sistema e-SUS
e Conta ativa no sistema GOV.BR

Requisitos Complementares:
Documentac¢ao Pessoal:

e Carteira de vacinagdo atualizada conforme preconizag¢des do Ministério da Saude
o Carteira Nacional de Habilitagdo categoria "B" ou superior, com validade vigente

Capacitacido Continuada: O profissional devera comprometer-se a ministrar cursos ou encontros dentro de
programa de capacitagdo continuada a ser escolhido pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo:

e Cursos de atualizagdo em protocolos de satide municipal
o Treinamentos em gestdo de emergéncias

Adequacio a Realidade Local:

e Municipio de pequeno porte (populagdo aproximada de 4.500 habitantes)
o Distancia de 33 km do hospital de referéncia

o Necessidade de profissional com perfil generalista e adaptavel

e Mercado local limitado de profissionais especializados

5.3 Comprovacao da Qualificagdo Técnica
Documentagdo para Habilitagdo:

Qualificacao Técnico-Profissional:

e Diplomas e certificados de formacao académica (copias autenticadas)
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e Certificados de pos-graduacao (copias autenticadas)

o Comprovantes de experiéncia profissional conforme especificado
o Certificados de capacitagdes e cursos realizados

Qualificacao Técnico-Operacional:
e Declaracdo de disponibilidade para os horarios especificados
Analise Documental: Verificacdo do cumprimento integral dos requisitos minimos estabelecidos.

Entrevista Técnica (Opcional): A critério da Administragdo, podera ser realizada entrevista para avaliagao das
competéncias comportamentais e técnicas especificas.

5.4 Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado a ser executado pelo Coordenador de plantdes

Mddulo I - Conhecimento da Rede Municipal:

o Estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satude
e Protocolos e procedimentos operacionais padrdes da UBS
o Sistema de informag¢ao municipal e ferramentas tecnoldgicas

Moédulo II - Gestiao e Coordenacao:

e Técnicas de lideranca aplicadas a satde
e Gestdo de conflitos e comunicacao assertiva
o Elaboragdo de escalas e organizacao de plantdes

Moédulo I1I - Emergéncias e Primeiros Socorros:

e Protocolo de atendimento a urgéncias basicas
e Suporte basico de vida e primeiros socorros
e Acionamento da rede de urgéncia e emergéncia regional

Capacitacdo Continuada (Programa Anual):
Primeiro Semestre:

e Atualizagdo em protocolos clinicos municipais
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o Metodologias de ensino para adultos

e Gestdo de indicadores de qualidade
Segundo Semestre:

e Simulados de situagdes de emergéncia
e Capacitagdo em gestao de riscos
e Atualizagdo em legislacdo do SUS

Justificativa dos Requisitos de Formacao: A exigéncia de pés-graduagdo voltada a area da saude, justifica-se pela
necessidade de embasamento tedrico para coordenacdo de servigos de saude, enquanto a flexibilizagdo das areas de
formagao amplia o mercado sem comprometer a qualidade.

6. QUANTIDADES ESTIMADAS DA CONTRATACAO

Em rigorosa observancia ao estabelecido no Decreto Municipal n°® 2.417/2024, as quantidades necessarias para
satisfacdo integral das necessidades administrativas identificadas foram calculadas mediante aplicagdo da seguinte
metodologia técnica:

e Analise da série historica de contratagdes similares, fundamentada em relatérios emitidos pelo sistema de
gerenciamento e controle interno de aquisi¢des

e Projecdo de novas demandas decorrentes da ampliagdo dos servigos de coordenacdo, com estimativa
conservadora de acréscimo de 20%

e Levantamento do calendario anual de eventos municipais que demandam supervisao especializada adicional

e Cilculo de margem de seguranca de 25% para cobrir situagdes imprevistas, pontos facultativos e aumentos
sazonais de demanda

Foérmula aplicada: Série historica + Percentual de novas demandas (20%) + Margem de seguranca (25%) = 45% de
acréscimo total

6.1 Carga Horaria Mensal de Coordenacdo
Periodo de Segunda a Sexta-feira:

e Supervisao noturna (19h00 as 07h00): 12 horas x 21 dias uteis = 252 horas mensais
Finais de Semana:

e Supervisao integral (24 horas): 24 horas x 8 dias = 192 horas mensais

Rua Acacio Trindade de Melo -102- Centro — Fone (14) 3375-9500 — ramal 9538- CEP 18935-017
CNPJ/MF 57.264.509/0001-69
E-mail: licitacao@espiritosantodoturvo.sp.gov.br
Pagina 22 de 54



o
%chm [’

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO

LICITAEAOICONTRATOS

Feriados e Pontos Facultativos:

e Me¢édia mensal: 12 dias anuais ~ 12 meses = 1 dia mensal
e Supervisao integral: 24 horas x 1 dia = 24 horas mensais

Eventos e Situacdes Especiais:

o Eventos culturais: 10 dias anuais

o Eventos esportivos: 20 dias anuais

e Campanhas de saude: 12 dias anuais

o Total anual: 42 dias +~ 12 meses = 3,5 dias mensais

e Supervisao adicional: 24 horas x 3,5 dias = 84 horas mensais

Subtotal Base: 552 horas mensais Acréscimo de 45%: 248,4 horas mensais Total Estimado: 800,4 horas mensais
de coordenacao

6.2 Composicdo da Contratagdo

Valor

Descricao do Servico Modalidade Mensal

Coordenagao, Supervisdo de Plantdo e Aperfeicoamento Profissional e Regime de
Sobreaviso 24/7

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Valor Fixo R$ 5.070,00

Considerando a natureza especifica do objeto e sua destinagdo técnica, foram avaliadas criteriosamente as seguintes
alternativas disponiveis no mercado:

Opciao 1 - Contratacao de Empresa Especializada: Identificada como solu¢do 6tima por possibilitar flexibilidade
na gestdo das horas contratadas, garantir responsabilidade técnica unificada, permitir economia de escala e assegurar
eficiéncia na alocagdo de recursos publicos.

A solucdo via Contratagdo de empresa apresenta-se como a mais vantajosa por proporcionar controle efetivo na
distribui¢ao das horas de supervisdo, estimular o uso racional dos recursos publicos e viabilizar performance superior
na gestdo operacional dos plantdes.
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8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Considerando as necessidades especificas de coordenacdo, supervisdo técnica e aperfeicoamento profissional
identificadas, a estimativa total da contratacao foi estabelecida no valor mensal fixo de R$ 5.070,00 (cinco mil e
sessenta reais), perfazendo um valor anual de R$ 60.840,00 (sessenta mil oitocentos e quarenta reais).

Este valor mensal tnico foi definido com base em analise criteriosa do mercado especializado em coordenagdo de
servicos de saude e capacitagao profissional, considerando a complexidade técnica das atribui¢des, a necessidade de
disponibilidade integral em regime de sobreaviso, e as responsabilidades pela educacdo permanente das equipes de
saude.

A composi¢do detalhada foi registrada na Planilha de Estimativa de Preco Médio em anexo, calculada conforme
determinagdes dos artigos 23 e seguintes da Lei 14.133/2021 e parametros do artigo 26 do Decreto Municipal n°
2.417/2023.

A pesquisa de precos que fundamentou o valor estimado utilizou os seguintes parametros, em estrita conformidade
com o artigo 26 do Decreto Municipal n® 2.417/2023:

1. Analise de mercado especializado: Levantamento junto a empresas que prestam servicos de coordenacao
técnica em unidades de satide de municipios similares, identificando valor médio de R$ 5.000,00 mensais para
profissional com as qualifica¢des exigidas.

2. Analise de custo-beneficio: Avaliagdo demonstrando que o investimento mensal de R$ 5.667,00 resultara em
economia superior através da otimiza¢do de recursos, reducdo de desperdicios, melhoria da qualidade
assistencial e diminui¢ao de custos com transferéncias desnecessarias.

O valor estabelecido mostra-se adequado e competitivo para atracdo de profissional altamente qualificado, capaz de
executar as complexas atribuigdes de coordenagdo técnica e desenvolvimento profissional das equipes de saude
municipal.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
9.1 Fungdo: Coordenador/Supervisor de Plantao de Emergéncia e Servigo Pré-Hospitalar Movel

A contratagdo visa prover coordenacao técnica especializada para supervisao integral dos servigos de saude em regime
de plantao na Unidade Basica de Saude, garantindo gestdo operacional eficiente, qualidade assistencial padronizada,
aperfeicoamento técnico continuo dos profissionais de saude, ¢ articulagdo adequada com a rede de atencao a satde
regional.
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9.2 Principais Responsabilidades do Coordenador
9.2.1 Gestdo Operacional dos Plantdes Emergenciais

O coordenador sera responsavel por supervisionar integralmente o funcionamento dos plantdes, assegurando a correta
aplicagdo dos protocolos de atendimento estabelecidos e mantendo controle rigoroso sobre a organizacdo da unidade
basica de saude. Suas atribui¢cdes incluem garantir a adequada utilizacdo dos equipamentos disponiveis, monitorar
continuamente o tempo de resposta das equipes apds chamados de emergéncia, e coordenar eficientemente as saidas
do municipio para transporte de pacientes ao hospital de referéncia ou para busca de pacientes apds alta hospitalar.

Adicionalmente, deverd assegurar a disponibilidade permanente de equipamentos e insumos necessarios aos
atendimentos, supervisionar a adequada aplicacao dos protocolos de classificagao de risco pelos profissionais de saude,
e monitorar as habilidades técnicas das equipes de apoio, incluindo condutores socorristas.

9.2.2 Criagdo e Gerenciamento de Escalas

A elaboragao de escalas de trabalho constitui responsabilidade fundamental do coordenador, devendo considerar a
distribuicao territorial adequada e as estatisticas historicas de chamados para dimensionamento correto das equipes. O
profissional deverd manter disponibilidade integral para regime de sobreaviso 24 horas por dia, 7 dias por semana,
realizando ajustes emergenciais sempre que necessario em casos de auséncias imprevistas ou picos subitos de demanda.

E essencial garantir cobertura ininterrupta da UBS em todos os periodos contratuais, elaborando escalas especiais para
eventos publicos, feriados e pontos facultativos municipais. O coordenador devera ainda demonstrar competéncia em
resolugdo de conflitos interpessoais e gestdo eficaz de situacdes de crise, além de coordenar treinamentos regulares
para aprimoramento técnico das equipes.

9.2.3 Acompanhamento do Cumprimento de Hordrios

O monitoramento rigoroso da entrada e saida das equipes constitui atribui¢cdo essencial, incluindo controle detalhado
do tempo de resposta para atendimentos externos e garantia da adequada passagem de plantdo entre as equipes
subsequentes. O coordenador devera implementar sistema eficiente de registro de ponto que considere a natureza
movel dos servigos prestados.

9.2.4 Gestdo de Intercorréncias de Médio e Grande Porte

Em situagdes criticas, o coordenador devera acionar e coordenar eficientemente o Plano de Atendimento a Multiplas
Vitimas, articulando-se adequadamente com outros servigos essenciais como SAMU, Corpo de Bombeiros, Defesa
Civil, Policia Rodoviaria Federal e Policia Militar. Sera responsével pela distribuicdo estratégica dos pacientes na rede
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ospitalar durante eventos criticos, mantendo comunicagao eficiente entre a UBS e equipes de campo, podendo assumir

comando técnico em situagdes de desastres conforme protocolos estabelecidos.

9.2.5 Suporte Especializado em Eventos

O planejamento e execugdo de coberturas para eventos de grande porte (shows, competicdes esportivas, festivais
municipais) exigira elaboracdo prévia de planos especificos, posicionamento estratégico de equipes conforme analise
técnica de risco, estabelecimento de comunicagdo direta com organizadores e outros servigos de seguranca publica.

Quando necessario, o coordenador devera implementar postos médicos avangados temporarios, mantendo sistema
adequado de registro e documentacao de todas as ocorréncias atendidas durante os eventos.

9.2.6 Capacitagdo Continuada e Aperfeicoamento dos Profissionais de Satide

A responsabilidade pelo aperfeicoamento técnico e educacdo permanente constitui funcdo central do coordenador,
incluindo elaboragao de programacao quadrimestral de treinamentos visando atualizagdo técnica e comportamental de
todos os profissionais de saude da unidade, ndo se limitando apenas as equipes de plantdo. O coordenador devera
identificar necessidades especificas de capacitagdo através de andlise criteriosa de indicadores assistenciais, casos
atendidos e avaliacdo individual das competéncias técnicas de cada profissional.

Suas atribuicdes abrangem coordenacdo de simulados realisticos de atendimento a ocorréncias complexas com
periodicidade minima quadrimestral, implementagcdo de programa estruturado de reciclagem em protocolos criticos
(Parada Cardiorrespiratoria, Acidente Vascular Encefélico, trauma grave, emergéncias pediatricas), condugdo de
briefings periodicos para discussdo de casos criticos e licdes aprendidas, articulagdo de parcerias estratégicas com
institui¢des especializadas para treinamentos avangados.

O coordenador sera responsavel por garantir capacitacdo adequada de todos os profissionais em novas tecnologias e
equipamentos adquiridos pela unidade, manter registro atualizado e sistematico de competéncias e certificagdoes de
cada membro da equipe, desenvolver material didatico institucional adaptado a realidade local dos servigos prestados,
avaliar continuamente o impacto dos treinamentos nos indicadores de qualidade assistencial.

Adicionalmente, devera criar cronograma de rodizio que permita participagdo universal de todos os profissionais da
unidade nas capacitagdes oferecidas, implementar sistema de multiplicadores onde profissionais capacitados
externamente repassem conhecimentos as demais equipes, estabelecer programa de mentoria para profissionais recém-
admitidos, e desenvolver sistema de avaliagdo de competéncias técnicas com periodicidade semestral.

O aperfeigoamento profissional incluirda ainda a implementagdo de programa de educagdo permanente em saude
baseado na problematizagdo do cotidiano de trabalho, desenvolvimento de competéncias em humanizagdo do
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atendimento, capacitagdo em comunicagdo eficaz com pacientes e familiares, treinamento em trabalho em equipe

multiprofissional, e atualizacdo constante em evidéncias cientificas aplicaveis a aten¢do primaria a satde.

9.2.7 Elaboracdo de Relatérios de Atividades

A documentagdo técnica constituira responsabilidade permanente, incluindo produgdo de relatéorio mensal de
operagdes com indicadores detalhados de desempenho, elaboragdo de documentacdo comprobatéria das capacitagdes
realizadas conforme exigéncias legais, desenvolvimento de painéis de acompanhamento dos principais indicadores de
qualidade assistencial.

O coordenador devera formalizar registro sistematico de ocorréncias criticas para analise e melhoria continua, preparar
relatorios gerenciais especializados para prestacao de contas aos 6rgaos supervisores, € documentar minuciosamente
todas as atividades de supervisao e gestdo realizadas.

9.3 Competéncias Especificas Obrigatorias

Regulaciao Médica: Familiaridade técnica comprovada com protocolos e fluxos de regulagdo médica regionalizada.

Atendimento Pré-Hospitalar: Vivéncia pratica demonstrada em atendimento mdvel de urgéncia e emergéncia.

Gestao Territorial: Capacidade técnica para coordenar equipes distribuidas geograficamente em diferentes bases
operacionais.

Telecomunicag¢des: Habilidade especializada com sistemas de radio, telefonia e telemedicina.

Rede de Urgéncia: Conhecimento detalhado das capacidades e perfis dos servigos de referéncia regional.
Gestao de Crise: Competéncia para coordenar multiplos chamados simultaneamente em situacoes criticas.
Tomada de Decisdo: Habilidade para otimizar utilizacao de recursos limitados em cendrios de alta demanda.
Desastres: Preparacdo técnica para coordenacdo em situagdes de multiplas vitimas.

Metodologias Andragégicas: Capacidade de ensinar adultos utilizando metodologias ativas e praticas.
Simulac¢io Realistica: Conhecimento técnico para conduzir treinamentos efetivos baseados em cenarios reais.

Analise Estatistica: Competéncia em gestao de indicadores para elaboracao de relatorios consistentes.
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9.4 Programa de Capacitacao Continuada Quadrimestral

Primeiro Quadrimestre (Janeiro-Abril): Atualizacdo intensiva em Protocolos de Parada Cardiorrespiratéria e
Atendimento Cardiaco de Emergéncia, manejo avancado de vias aéreas, simulados de atendimento a PCR em diversos
cenarios clinicos, revisdo sistematica de protocolos farmacologicos em emergéncias cardiovasculares.

Segundo Quadrimestre (Maio-Agosto): Atendimento especializado ao Trauma Grave, técnicas de estabilizagdo e
transporte do paciente politraumatizado, procedimentos de extricagdo e imobilizacdo, simulados de acidentes com
multiplas vitimas e diferentes graus de complexidade.

Terceiro Quadrimestre (Setembro-Dezembro): Emergéncias Clinicas e Especiais, manejo de Acidente Vascular
Encefalico hiperagudo, emergéncias pediatricas e obstétricas, atendimento especializado a pacientes psiquidtricos e
em crise comportamental.

10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAOQ

Conforme estabelecido no artigo 10 do Decreto Municipal n°® 2.417/2023, a decisao técnica pelo ndo parcelamento do
objeto fundamenta-se em andlise criteriosa que evidencia os seguintes aspectos:

A necessidade imprescindivel de padronizagao integral dos servigos para garantia de qualidade assistencial uniforme
em todos os periodos de atendimento. A otimizacao de recursos humanos e materiais somente ¢ alcangavel através de
modelo de gestdo integrada e unificada. A garantia de responsabilidade técnica unica pelos procedimentos assistenciais
constitui requisito fundamental para seguranga dos usuarios.

A economicidade resultante da economia de escala obtida na contratagdo unificada representa vantagem incontestavel
para a administracdo publica. A eficiéncia administrativa na gestdo e fiscalizagdo de contrato inico simplifica
significativamente os processos de controle. A relacdo de interdependéncia técnica entre os diversos servigos de
coordenacao e supervisao de plantdo exige gestdo unificada para eficacia operacional.

O parcelamento dos servigos resultaria em fragmentacdo prejudicial da coordenacdo, comprometendo gravemente a
integralidade da supervisdo técnica. A presenca de diferentes empresas gerenciando aspectos distintos do mesmo
servigo aumentaria exponencialmente o risco de falhas de comunicacao e descontinuidade na supervisao.

A divisao do objeto em lotes independentes implicaria demanda complexa e desnecessaria para os fiscais contratuais,
comprometendo a padronizacdo da qualidade e gerando possivel incompatibilidade na execucdo entre diferentes
contratados.
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Em situagdes de intercorréncias ou falhas operacionais, a multiplicidade de contratados dificultaria significativamente
a identificagdo clara de responsabilidades, podendo comprometer gravemente a qualidade e seguranga dos servigos
prestados.

O parcelamento resultaria em perda de economia de escala e duplicidade de custos administrativos, contrariando
frontalmente o principio da economicidade estabelecido no artigo 3° do Decreto Municipal n°® 2.417/2023.

11. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1 Beneficios Diretos Mensuraveis

A implementacdo da coordenagdo especializada visa alcangar melhoria substancial na gestdo operacional dos plantdes,
com redugdo significativa do tempo de resposta para atendimentos de emergéncia ¢ otimiza¢do na utilizagdo de
recursos humanos e materiais disponiveis.

Espera-se obter padronizagao integral dos protocolos de atendimento, garantindo qualidade assistencial uniforme em
todos os periodos de funcionamento. A supervisdo técnica continua proporcionara maior seguranga aos procedimentos
realizados e melhor articulagdo com a rede de atencao a satude regional.

A coordenag¢do adequada das escalas de trabalho resultard em cobertura mais eficiente dos horarios criticos, reduzindo
lacunas no atendimento e garantindo presenca técnica qualificada durante eventos municipais e situacdes emergenciais.

11.2 Beneficios Indiretos Estratégicos

A supervisao especializada contribuiré para redugao da sobrecarga no hospital de referéncia através de melhor triagem
e resolugdo local de casos adequados ao nivel de atencdo primaria. A coordenagdo técnica adequada resultard em maior
satisfacao dos usuarios com os servigos municipais de saude.

A implementa¢do de protocolos padronizados e treinamento continuo das equipes proporcionara reducao de custos
operacionais e diminuicdo de complicacdes decorrentes de atendimentos inadequados. O fortalecimento da atengdo
primaria contribuird para melhor organizagdo de toda a rede municipal de saude.

11.3 Indicadores de Desempenho e Metas Quantificaveis

Para avaliag¢do objetiva do alcance dos resultados pretendidos, serdo adotados os seguintes indicadores mensuraveis,
com monitoramento mensal pelo fiscal do contrato:

Eficiéncia Operacional:
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o Taxa de cobertura efetiva dos plantdes programados: Meta de 100%
e Tempo médio de resposta para acionamento em emergéncias: Meta maxima de 10 minutos
o Indice de absenteismo das equipes supervisionadas: Meta méaxima de 3%

Qualidade Assistencial:

o Taxa de adesdo aos protocolos clinicos municipais: Meta de 95%
e Porcentagem de procedimentos com registro completo: Meta de 98%
e Reducao de eventos adversos: Meta de diminui¢ao de 30% em relagao aos dados historicos

Gestao de Recursos:

e Otimizagao no uso de insumos e materiais: Meta de reducao de 15% no desperdicio
e Tempo médio para resolugdo de intercorréncias administrativas: Meta maxima de 30 minutos
o Taxa de capacitacdes realizadas conforme programacdo: Meta de 100%

Satisfacao e Resultados:

« Indice de satisfagio dos usuarios: Meta de 90% de avalia¢des positivas
o Reducao de transferéncias desnecessarias: Meta de diminuigao de 25%
e Melhoria nos indicadores de qualidade assistencial: Meta de aumento de 20%

Os resultados serdo compilados mensalmente e reportados a Secretaria Municipal de Saude, com publicagdo trimestral
no Portal da Transparéncia municipal, em conformidade com o artigo 7° do Decreto Municipal n°® 2.417/2023.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

A presente contratacdo exige acompanhamento por profissional qualificado para andlise, supervisdo e recebimento dos
servigos prestados, verificando rigorosamente o cumprimento de todas as especificagdes técnicas e exigéncias
contratuais.

Antes do inicio da prestacio dos servicos:

Adequacio da Infraestrutura: Instalacdo de sistema integrado de comunicagdes para coordenacao eficiente (radios,
telefones, internet de alta velocidade), implementacdo de sistema de seguranga para funcionamento noturno (cameras,
alarmes, iluminagdo), revisao completa das instalagdes elétricas com instalacdo de gerador de emergéncia, criacao de
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sala especifica para coordenagao com equipamentos de informatica e comunicacao, adaptacao do espaco para

atendimento de situagdes criticas.

Designaciao da Equipe de Fiscaliza¢ao: Conforme estabelece o artigo 12 do Decreto Municipal n° 2.417/2023, sera
designada formalmente equipe de fiscalizagdo incluindo Fiscal Técnico (Coordenador da Secretaria Municipal de
Saude), Fiscal Administrativo (Servidor do Departamento de Compras), e Gestor do Contrato (Servidor designado pela
Secretaria Municipal de Saude).

A designag@o observard rigorosamente a formagdo académica compativel com o objeto, segregacdo adequada das
fungdes e balanceamento do comprometimento dos agentes considerando o quantitativo de contratos sob
responsabilidade.

Programa de Capacitacio: Implementagdo de programa especifico de capacitacdo para a equipe de fiscalizagdo, com
carga horaria minima de 20 horas, abordando aspectos técnicos e administrativos da fiscalizagcdo contratual.

Sistema de Monitoramento: Desenvolvimento de sistema eletrénico de avaliagdo e monitoramento incluindo
formuldrios eletronicos para registro de atividades, sistema de controle de horas trabalhadas, painéis de indicadores
para acompanhamento de desempenho.

Integraciao Operacional: Elaboracdo de fluxos de comunicacdo entre UBS e hospital de referéncia, capacitacao da
equipe municipal sobre novos procedimentos, estabelecimento de canal direto de comunicacao com a coordenagao,
divulgacdo a populagdo dos novos servicos disponiveis.

Documentacio Essencial: Elaboracdo de calendario anual de eventos e pontos facultativos, protocolos padronizados
de atendimento, manual de orientacdo técnica, plano de contingéncia para emergéncias coletivas.

O cronograma detalhado de implementagdo sera elaborado em até¢ 10 dias apos aprovagdo deste ETP, com prazo
maximo de conclusao de 15 dias antes do inicio dos servicos.

13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Apods analise técnica detalhada da solugdo proposta e consideracdo do ciclo de vida completo do objeto, ndo se
identificam contratacdes correlatas ou interdependentes necessarias para viabilizagdo da contratacao pretendida.

A contratacdo do coordenador/supervisor de plantdo constitui solugdo autébnoma e independente, utilizando a
infraestrutura, equipamentos e insumos ja disponiveis na Unidade Bésica de Satide municipal.
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14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Em atendimento aos preceitos constitucionais de competéncia concorrente entre os entes federativos para protegao
ambiental e combate a polui¢do, a presente contratagdo adotara critérios rigorosos de sustentabilidade, conforme artigo
14 do Decreto Municipal n® 2.417/2023.

Praticas de Sustentabilidade Obrigatorias:

Gerenciamento de Residuos: Implementacdo de praticas adequadas de gerenciamento de residuos de servigos de
satide conforme RDC ANVISA n° 222/2018, incluindo segregacdo na origem, utilizacdo de recipientes adequados,
treinamento periddico das equipes, monitoramento mensal do volume gerado, meta de reducdo gradual de 5% ao ano.

Uso Racional de Recursos: Controle rigoroso do consumo de energia elétrica com desligamento de equipamentos
desnecessarios, implementagdo de tecnologias economizadoras de agua, utilizacdo de lampadas LED de baixo
consumo, sistema de impressao frente e verso, registro eletronico para redu¢do de documentagdo impressa.

Selecio Responsavel: Preferéncia por materiais que atendam normas de sustentabilidade, priorizacdo de produtos
reutilizaveis quando possivel, redugdo de descartaveis substituindo por itens de maior durabilidade.

Transporte Sustentavel: Otimizagdo de rotas para redugdo de deslocamentos, manutencao preventiva para eficiéncia
energética, planejamento de deslocamentos para maximizag¢ao do uso de veiculos.

Espirito Santo do Turvo, 15 de maio de 2025.

Luana Gongalves Demarque
Diretora Municipal de Saude
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Anexo lll: Termo de Referencia )
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE SERVICOS DE COORDENACAO E SUPERVISAO DE PLANTAO PRESENCIAL EM
UNIDADE BASICA DE SAUDE

1. IDENTIFICACAO DO PEDIDO

e Numero da Requisicao: 025/2025
e Numero do Estudo Técnico Preliminar: ETP 017/2025

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Contratagdo de pessoa juridica especializada para disponibilizar profissional qualificado para exercer a funcdo de
Coordenador/Supervisor de Plantdo de Triagem de Enfermagem, destinado a gestdo operacional, administrativa e
técnica dos servigos de salide em regime de plantdo presencial na Unidade Basica de Saude, incluindo o
aperfeigoamento técnico e capacitagdo continuada dos profissionais de satide da unidade, conforme descritivo
contemplado na tabela abaixo:

UNIDADE
ITEM ESPECIFICAGAO DE QUANTIDADE VALOR ~ VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

Contratagdo de pessoa juridica especializada para
disponibilizar profissional com qualificagdo superior e
experiéncia comprovada para exercer a funcdo de
Coordenador/Supervisor de Plantdo, de Triagem de
Enfermagem destinado & gestdo  operacional,
administrativa e técnica dos servigcos de saude em regime
de plantdo presencial na Unidade Basica de Saude
Anténio Camilo de Oliveira, incluindo o aperfeicoamento
1 técnico e capacitagdo continuada dos profissionais de Mensal 01 profissional
saude da unidade. A prestagao dos servigos ocorrera de
forma presencial ou conforme critério técnico e
discricionario da Secretaria Municipal de Saude. Regime
de sobreaviso 24/7 para intercorréncias criticas incluido
no valor. Demais especificacbes para a contratacio esta
prevista nos demais itens deste Termo deReferéncia e no
Anexo | deste Edital — Documentos para Habilitacdo e
para Contratacao

R$ R$
5.070,00 5.070,00

Rua Acacio Trindade de Melo -102- Centro — Fone (14) 3375-9500 — ramal 9538- CEP 18935-017
CNPJ/MF 57.264.509/0001-69
E-mail: licitacao@espiritosantodoturvo.sp.gov.br
Pagina 33 de 54



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO

LICITAEAOICONTRATOS
O objeto da presente contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal n°

2.417/2023, caracterizando-se como servico especializado de uso comum, conforme justificativas apresentadas no
Estudo Técnico Preliminar de referéncia.

O prazo de vigéncia da contratacdo serd na forma do que estabelece o artigo 105 da Lei n® 14.133/2021, podendo ser
prorrogado nos termos da legislacao vigente.

Pelo valor, sugere-se a elaboragdo de dispensa de licitacao, exclusiva para MEI, ME, nos termos do artigo 4° da Lei
n°® 14.133/21.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A fundamentagdo completa que da base a presente contratagdo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar de referéncia, apéndice deste Termo de Referéncia.

O municipio de Espirito Santo do Turvo/SP enfrenta uma lacuna critica na gestao e coordenacgdo dos servicos de satde
durante periodos de funcionamento estendido, especialmente nos horarios noturnos, finais de semana, feriados e
eventos municipais. A auséncia de supervisao técnica qualificada nesses periodos compromete a qualidade assistencial,
a seguranga dos procedimentos e a eficiéncia na utilizacao dos recursos disponiveis.

Adicionalmente, identifica-se a necessidade premente de aperfeicoamento técnico continuo dos profissionais de saude
da unidade, visando atualizagdo de conhecimentos, padroniza¢do de procedimentos e elevagdo da qualidade
assistencial prestada a populacao.

A implementagdo de coordenagdo especializada para os plantdes na Unidade Basica de Satde apresenta-se como
medida de extrema necessidade, considerando que muitos municipes dependem exclusivamente dos servigos
municipais para atendimentos de urgéncia e emergéncia, especialmente diante da distancia de 33 quilometros até o
Hospital de referéncia (UPA de Santa Cruz do Rio Pardo).

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO SERVICO
4.1 DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

Contratacao de pessoa juridica especializada para disponibilizar Coordenador/Supervisor de Plantdo de Emergéncia e
Servigo Pré-Hospitalar Movel para gestdo integral dos servigos de satide em regime de plantdo na Unidade Basica de
Satde do Municipio de Espirito Santo do Turvo/SP, conforme especificacdes a seguir:
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4.1.1 Profissional Especializado

Formagdo Académica Obrigatoéria Minima para o prestador de servigos :
e Curso Superior Completo

e Pos-Graduacio Lato Sensu com carga hordaria igual ou superior a 360 horas em Saude Publica ou Saude
Coletiva

o Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano comprovada em atividades praticas em estabelecimentos de satude
o Experiéncia em Atividades de treinamento, capacitacdo ou educacdo em saude

Comprovacao: A experiéncia podera ser comprovada através de carteira de trabalho, contratos de prestagdao de
servigos, declaragdes de 6rgaos publicos ou privados, certificados de cursos ministrados, ou outros documentos habeis
que demonstrem o exercicio das atividades relacionadas.

Conhecimentos em Primeiros Socorros: Certificado de curso basico de primeiros socorros, suporte basico de vida
(BLS) ou capacitagdo em instrutor socorrista.

4.1.2 Hordrios de Coordenacdo e Supervisdo

e Disponibilidade para regime de sobreaviso 24/7, e demais qualifica¢des especificas definidas neste documento.

e Segunda a sexta-feira: das 19h00 as 07h00 do dia seguinte

e Sébados, domingos, pontos facultativos e feriados: periodo integral de 24 horas

e Regime de sobreaviso 24/7 para intercorréncias criticas

o Eventos municipais especificos: conforme programagao anual a ser fornecida pela Secretaria Municipal de
Saude, com antecedéncia minima de 30 dias

4.1.3 Principais Responsabilidades de Coordenagdo

Gestao Operacional dos Plantoes Emergenciais: Supervisao integral do funcionamento dos plantdes, garantindo
correta aplicacao dos protocolos de atendimento, controle rigoroso sobre a organizacao da unidade basica de satude,
monitoramento continuo do tempo de resposta das equipes, coordenacdo eficiente das saidas do municipio para
transporte de pacientes.

Criacao e Gerenciamento de Escalas: Elaboracao de escalas de trabalho considerando distribuigdo territorial
adequada, dimensionamento correto das equipes, garantia de cobertura ininterrupta da UBS, elaboragdo de escalas
especiais para eventos publicos e feriados.

Capacitacio Continuada e Aperfeicoamento dos Profissionais de Saude: FElaboracdo de programagao
quadrimestral de treinamentos, identificagdo de necessidades especificas de capacitagdo, coordenacdo de simulados
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realisticos, implementagao de programa de reciclagem em protocolos criticos, desenvolvimento de material didatico

institucional.

Gestao de Intercorréncias de Médio e Grande Porte: Acionamento e coordenacao do Plano de Atendimento a
Multiplas Vitimas, articulagdio com outros servigos essenciais (SAMU, Corpo de Bombeiros, Defesa Civil),
distribuicao estratégica dos pacientes na rede hospitalar.

Elaboracao de Relatorios de Atividades: Producao de relatério mensal de operagdes com indicadores detalhados,
documentacdo comprobatdria das capacitagdes realizadas, desenvolvimento de painéis de acompanhamento dos
indicadores de qualidade assistencial.

4.1.4 Modalidades de Prestagdo dos Servigos

A prestagdo dos servigos ocorrera prioritariamente de forma presencial na Unidade Basica de Saude, reservando-se a
Secretaria Municipal de Saude o direito discriciondrio de determinar outras modalidades, incluindo supervisao remota,
coordenagdo de atendimentos domiciliares, cobertura de eventos municipais ou outras formas de execucdao que se
mostrarem mais adequadas as necessidades técnicas e operacionais identificadas.

A prestacdo de servicos ndo podera ser objeto de subcontratagdo para pessoa fisica ou juridica diversa da participante
deste certame.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Padrdes Minimos de Qualidade e Qualificacao Profissional
Formagdo Académica Obrigatoria Minima para o prestador de servigos :

e Curso Superior Completo

e Pés-Graduacio Lato Sensu com carga horaria igual ou superior a 360 horas em Saude Publica ou Satude
Coletiva

Comprovacao: A experiéncia poderd ser comprovada através de carteira de trabalho, contratos de prestagdo de
servigos, declaracdes de 6rgaos publicos ou privados, certificados de cursos ministrados, ou outros documentos hébeis
que demonstrem o exercicio das atividades relacionadas.

Conhecimentos em Primeiros Socorros: Certificado de curso bésico de primeiros socorros, suporte basico de vida
(BLS) ou capacitagao em instrutor socorrista, OU compromisso de obtencao no prazo de 90 dias apods o inicio do
contrato.

Experiéncia Profissional Comprovada:
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o [Experiencia de pelo menos 1 (um) ano comprovada em atividades praticas em estabelecimentos de saude

o Experiéncia em Atividades de treinamento, capacitagdo ou educagdo em satide
e Vivéncia pratica em Atendimento Pré-Hospitalar (APH) e regulagdo médica

Competéncias Técnicas Especificas:

e Conhecimento aprofundado em protocolos de regulacdo médica e fluxos de atendimento
e Dominio de sistemas de telecomunicagdes (radio, telefonia e telemedicina)

o Familiaridade com a rede de urgéncia e emergéncia regional

e (Capacidade comprovada de gestao territorial e coordenagao de equipes distribuidas

o Habilidades em gestdo de crise e tomada de decisdo em situac¢des de recursos limitados
e Conhecimento em metodologias de simulacao realistica e treinamento de equipes

o Competéncia em analise estatistica e gestdo de indicadores de qualidade

Certificacoes e Capacitacdes Obrigatorias:

e Certificagdo em Suporte Basico de Vida (BLS) ou equivalente, com validade vigente

e Curso de capacitagdo em gestao de servigos de saude, com carga horaria minima de 40 horas
e Treinamento em desastres e coordenagao de multiplas vitimas

e Capacitagdo em metodologias andragodgicas para educacao continuada

Competéncias Comportamentais:

o Disponibilidade integral para regime de sobreaviso 24 horas por dia, 7 dias por semana
e Capacidade de lideranga e coordenagdo de equipes multiprofissionais

o Habilidade em resolugdo de conflitos e gestdo de crises

e Comunicagdo eficaz e relacionamento interpessoal adequado

o Agilidade, ética e responsabilidade no exercicio das fungdes

e (Capacidade de adaptacao a situagdes emergenciais € mudangas operacionais

5.2 Prazo e Local da Prestacao dos Servigos

Os servigos de coordenacdo e supervisao deverdo ser prestados de forma presencial na Unidade Basica de Saude da
area urbana do municipio de Espirito Santo do Turvo, localizada na Rua Maria Perpétua Gongalves n°® 12, nos horarios
especificados contratualmente, com inicio previsto para 15 dias apds a assinatura do contrato ou por outra forma a
critério da Secretaria Municipal de Saude.

A Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito discricionario de determinar outras modalidades de prestacao dos
servigos, incluindo supervisao remota, coordenacdo de atendimentos domiciliares, cobertura de eventos municipais ou
outras formas de execucao que se mostrarem mais adequadas as necessidades técnicas e operacionais identificadas.
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5.3 Atendimento a Critérios de Sustentabilidade

A empresa contratada deverd adotar praticas rigorosas de sustentabilidade ambiental na execucdo dos servigos,
incluindo:

Gerenciamento de Residuos: Implementacao de praticas adequadas de gerenciamento de residuos de servigos de
satde conforme RDC ANVISA n° 222/2018, incluindo segregacdao na origem, utilizacdo de recipientes adequados,
treinamento periddico das equipes, monitoramento mensal do volume gerado, meta de redugdo gradual de 5% ao ano.

Uso Racional de Recursos: Controle rigoroso do consumo de energia elétrica com desligamento de equipamentos
desnecessarios, implementacdo de tecnologias economizadoras de agua, utilizacdo de lampadas LED de baixo
consumo, sistema de impressao frente e verso, registro eletronico para redu¢ao de documentagao impressa.

Selecdo Responsavel: Preferéncia por materiais que atendam normas de sustentabilidade, prioriza¢do de produtos
reutilizaveis quando possivel, reducdo de descartaveis substituindo por itens de maior durabilidade.

Transporte Sustentavel: Otimizagao de rotas para redugao de deslocamentos, manutengdo preventiva para eficiéncia
energética, planejamento de deslocamentos para maximizac¢ao do uso de veiculos.

5.4 Expectativa de Eficiéncia e Resultados Pretendidos

A Administra¢dao almeja com a contratacao da presente solugdo alcancar melhoria substancial na gestao operacional
dos plantdes, com reducdo significativa do tempo de resposta para atendimentos de emergéncia e otimizagdo na
utilizacao de recursos humanos e materiais disponiveis.

Beneficios Diretos Esperados:

e Padronizagdo integral dos protocolos de atendimento, garantindo qualidade assistencial uniforme
e Supervisdo técnica continua proporcionando maior seguranga aos procedimentos realizados

e Coordenacao adequada das escalas resultando em cobertura mais eficiente dos horarios criticos

e Aperfeigoamento técnico sistematico dos profissionais de saude da unidade

Beneficios Indiretos Estratégicos:

e Reducao da sobrecarga no hospital de referéncia através de melhor organizagao dos servicos

e Maior satisfacdo dos usuarios com os servigos municipais de satide

e Implementacao de protocolos padronizados e desenvolvimento continuo das equipes

o Fortalecimento da atengdo primaria contribuindo para melhor organizacao de toda a rede municipal
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5.5 Certificacdes Profissionais
e Curso Superior Completo

e Poés-Graduacao Lato Sensu com carga horaria igual ou superior a 360 horas em Saude Publica ou Saude
Coletiva

Conhecimentos em Primeiros Socorros: Certificado de curso bésico de primeiros socorros, suporte basico de vida
(BLS) ou capacitacdo em instrutor socorrista, OU compromisso de obten¢do no prazo de 90 dias apds o inicio do
contrato.

Experiéncia Profissional Comprovada:

o Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano comprovada em atividades praticas em estabelecimentos de saude
o Experiéncia em Atividades de treinamento, capacitagdo ou educagdo em satde
e Vivéncia pratica em Atendimento Pré-Hospitalar (APH) e regulacao médica

Comprovacao: A experiéncia poderd ser comprovada através de carteira de trabalho, contratos de prestacdo de
servigos, declaragdes de 6rgaos publicos ou privados, certificados de cursos ministrados, ou outros documentos habeis
que demonstrem o exercicio das atividades relacionadas.

5.6 Garantias de Continuidade dos Servigos

A empresa devera garantir a disponibilidade ininterrupta do coordenador nos horarios contratados, apresentando plano
de contingéncia para situagdes emergenciais. Este plano devera ser atualizado semestralmente e prever cobertura para
situagdes como auséncias ndo programadas, aumento subito da demanda, eventos especiais no municipio e
intercorréncias criticas que exijam coordenagdo técnica especializada.

5.7 Programa de Capacitacdo Continuada Quadrimestral
O coordenador devera implementar programa estruturado de capacitagao continuada conforme cronograma especifico:

Primeiro Quadrimestre (Janeiro-Abril): Atualizacdo intensiva em Protocolos de Parada Cardiorrespiratéria e
Atendimento Cardiaco de Emergéncia, manejo avangado de vias aéreas, simulados de atendimento a PCR em diversos
cenarios clinicos, revisdo sistematica de protocolos farmacologicos em emergéncias cardiovasculares.
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Segundo Quadrimestre (Maio-Agosto): Atendimento especializado ao Trauma Grave, técnicas de estabilizacao e

transporte do paciente politraumatizado, procedimentos de extricagdo e imobiliza¢do, simulados de acidentes com
multiplas vitimas e diferentes graus de complexidade.

Terceiro Quadrimestre (Setembro-Dezembro): Emergéncias Clinicas e Especiais, manejo de Acidente Vascular
Encefalico hiperagudo, emergéncias pediatricas e obstétricas, atendimento especializado a pacientes psiquiatricos e
em crise comportamental.

5.8 Qualificacdo Técnica

A contratada devera comprovar, para fins de assinatura de contrato que a empresa apresenta profissional de
coordenagdo técnica compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, acompanhado das respectivas
comprovagodes (documentos, certificados, contratos, carteira de trabalho, etc).

5.9 Regularidade Fiscal e Trabalhista

A contratada devera apresentar todas as certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa previstas no Anexo |
do Edital, incluindo:

e Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

e Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional

e Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS)

e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho

e Prova de regularidade com a Fazenda Estadual

e Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1 Condig¢Oes de Prestacdo dos Servicos

Os servigos de coordenagdo e supervisao serdo prestados de forma continuada, sendo que a Contratada devera garantir
a disponibilidade constante do profissional qualificado durante todo o periodo contratado, incluindo regime de
sobreaviso 24 horas por dia, 7 dias por semana.

6.2 Responsabilidades da Contratada

Disponibilizacio do Profissional Qualificado: Manter coordenador com todas as qualificagdes técnicas exigidas
disponivel conforme especificagdes contratuais.
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Gestao Operacional Integral: Supervisionar integralmente o funcionamento dos plantdes, assegurando correta

aplicagdo dos protocolos estabelecidos e controle rigoroso sobre a organizacao da unidade.

Coordenaciao de Escalas: Elaborar e gerenciar escalas de trabalho das equipes de saude, garantindo cobertura
ininterrupta e distribui¢do adequada dos recursos humanos.

Capacitacio Continuada: Implementar programa sistemdatico de aperfeicoamento técnico e educa¢do permanente
para todos os profissionais de saude da unidade.

Gestao de Intercorréncias: Coordenar eficientemente situagdes criticas, acionando planos de emergéncia e
articulando com outros servicos quando necessario.

Documentacio e Relatorios: Manter registro adequado de todas as atividades realizadas, produzindo relatérios
mensais com indicadores detalhados de desempenho.

Regime de Sobreaviso: Garantir disponibilidade integral para atendimento de intercorréncias criticas que exijam
coordenagao técnica especializada.

6.3 Responsabilidades da Contratante

Infraestrutura Adequada: Disponibilizar estrutura fisica adequada na UBS, incluindo sala especifica para
coordenacdo com equipamentos de informdtica e comunicagao.

Equipamentos e Insumos: Fornecer equipamentos, materiais € insumos necessarios para execugao das atividades de
coordenagdo e supervisao.

Veiculos para Deslocamento: Disponibilizar veiculos quando necessério para supervisdo de atendimentos externos
ou coordenacdo de eventos municipais.

Fiscalizacao Contratual: Acompanhar e fiscalizar rigorosamente a execu¢do do contrato através de equipe técnica
qualificada.

Pagamentos: Realizar os pagamentos conforme estabelecido em contrato, respeitando os prazos e condig¢des
acordadas.

Informacdes Operacionais: Fornecer calendario anual de eventos e pontos facultativos municipais para adequado
planejamento das atividades de coordenagao.
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7. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por equipe especializada designada, composta por:
e Fiscal técnico: Coordenador(a) da Secretaria Municipal de Saude
o Fiscal administrativo: Servidor do Departamento de Compras

e Gestor do contrato: Servidor designado pela Secretaria Municipal de Saude

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao e verificard o cumprimento das condicdes estabelecidas. Serao
utilizados os seguintes indicadores para avaliagdo dos servigos:

Eficiéncia Operacional:
e Taxa de cobertura efetiva dos plantdes programados: Meta de 100%
e Tempo médio de resposta para acionamento em emergéncias: Meta maxima de 10 minutos
o Indice de absenteismo das equipes supervisionadas: Meta maxima de 3%
Qualidade Assistencial:
o Taxa de adesdo aos protocolos clinicos municipais: Meta de 95%
e Porcentagem de procedimentos com registro completo: Meta de 98%
e Reducao de eventos adversos: Meta de diminui¢ao de 30% em relacao aos dados historicos
Gestio de Recursos:
e Otimizagao no uso de insumos ¢ materiais: Meta de reducao de 15% no desperdicio
e Tempo médio para resolugdo de intercorréncias administrativas: Meta maxima de 30 minutos
o Taxa de capacitagdes realizadas conforme programacgao: Meta de 100%
Satisfacao e Resultados:
« Indice de satisfagio dos usuarios: Meta de 90% de avaliagdes positivas
e Reducao de transferéncias desnecessarias: Meta de diminuig¢ao de 25%

e Melhoria nos indicadores de qualidade assistencial: Meta de aumento de 20%

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
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8.1 Recebimento do Objeto

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, pelo fiscal do contrato, para efeito de posterior
verificacdo da conformidade com as especificacdes estabelecidas.

O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a verificacdo da qualidade dos servigos
executados e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.2 Liquidacao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 5 (cinco) dias uteis para fins de
liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo, em ato motivado do agente competente pela liquidacao.

8.3 Prazo de Pagamento
O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da liquidagao da despesa.
8.4 Forma de Pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

9. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR
9.1 Forma de Selecdo e Critério de Julgamento da MAIOR PONTUACAO OBTIDA.

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento dentro das modalidades previstas na Lei n°
14.133/21 com adocdo do critério de julgamento pela MAIOR PONTUACAO AFERIDA EM TITULACOES
DEVIDAMENTE COMPROVADAS.

9.2 Exigéncias de Habilitagdo

Para fins de habilitagdo, o licitante devera comprovar que preenche o conjunto de informag¢des e documentos
necessarios e suficientes para demonstrar sua capacidade em realizar o objeto da licitacdo, nos termos do que estabelece
o artigo 62 da Lei 14.133/2021.

9.2.1 Habilitagdo Juridica

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
e Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais
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9.2.2 Habilitacdo Tecnica

e Declaracdo de disponibilidade de PESSOA qualificada para execugdo dos servicos de coordenagao,
comprovadas por meio de documentos e titulagdes

9.2.3 Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista

e Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

e Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal

e Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)

e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho

e Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

9.2.4 Habilitagdo Econémico-financeira
o Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Considerando as necessidades especificas de coordenacdo, supervisdo técnica e aperfeicoamento profissional
identificada, a estimativa total da contratacao foi estabelecida no valor mensal fixo de de R$ 5.070,00 (cinco mil e
sessenta reais), perfazendo um valor anual de RS 60.840,00 (sessenta mil oitocentos e quarenta reais).

Este valor mensal unico foi definido com base em anélise criteriosa do mercado especializado em coordenacao de
servigos de saude e capacitacdo profissional, considerando a complexidade técnica das atribuicdes, a necessidade de
disponibilidade integral em regime de sobreaviso, e as responsabilidades pela educacdo permanente das equipes de
saude.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados na Lei
Orgamentaria Anual vigente.
A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgao:
e Gestao/Unidade: Secretaria Municipal de Saude
o Fonte de Recursos: [a ser preenchido pelo setor financeiro]
Espirito Santo do Turvo, 22 de maio de 2025.

Mércia de Oliveira Veloso
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Iv- MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

CONTRATACAO DE SERVICOS DE COORDENACAO E SUPERVISAO DE PLANTAO PRESENCIAL EM
UNIDADE BASICA DE SAUDE

Fundamentacio Legal: Lei n° 14.133/2021, artigos 5°, 78, 79 e 86
Requisi¢ao: 025/2025 | ETP: 017/2025

Orgio: Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo - SP
Secretaria: Secretaria Municipal de Saude

1. METODOLOGIA DE AVALIACAO DE RISCOS

Probabilidade de Ocorréncia:

Baixa (1): 0-25% de chance de ocorréncia

Média (2): 26-50% de chance de ocorréncia

Alta (3): 51-75% de chance de ocorréncia

Muito Alta (4): 76-100% de chance de ocorréncia

Impacto no Projeto:

Baixo (1): Impacto minimo na execugao

Médio (2): Impacto moderado, requer ajustes
Alto (3): Impacto significativo na qualidade/prazo
Critico (4): Compromete gravemente a execugao

Nivel de Risco = Probabilidade x Impacto

e 1-4: Risco Baixo | 5-8: Risco Médio | 9-12: Risco Alto | 13-16: Risco Critico

2. IDENTIFICACAO E ANALISE DOS RISCOS

2.1 RISCOS TECNICOS E OPERACIONAIS

RISCO DESCRIGAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL
RT01 Auséncia de profissional qualificado 3 4 12 - ETP, item 5.1 - Qualificagbes
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RISCO DESCRICAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL
no mercado local ALTO  especificas exigidas
RT02 Interrupcgao dos servigos por auséncia > 4 8- TR, item 4.1.2 - Regime de
do coordenador MEDIO sobreaviso 24/7
RT03 Nao cumprimento das capacitagoes > 3 6- ETP, item 9.2.6 - Programacéo
continuadas MEDIO quadrimestral
RT04 Falhas na cobertura integral dos > 4 8- TR, item 4.1.2 - Horarios criticos
plantées noturnos MEDIO 19h-7h
Inadequacao técnica na coordenacgao 4 - ETP, item 9.2.4 - Gestao de
RTO05 . 1 4 . .
de emergéncias BAIXO intercorréncias
Falhas na elaboracao/gestao de 6 - TR, item 6.2 - Coordenacéao de
RTO06 2 3 -
escalas MEDIO escalas
2.2 RISCOS CONTRATUAIS E JURIDICOS
RISCO DESCRICAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL
RJ01 Questionamento da dispensa de 1 3 3- TR, item 2 - Dispensa para
licitagao BAIXO MEI/ME
~ P 8- TR, item 9.2.2 - Exigéncias
RJ02 Nao habilitagao técnica da empresa 2 4 MEDIO habilitaco
RJO03 Descumprimento de clausulas > 3 6 - TR, item 7 - Modelo gestao
contratuais MEDIO contrato
RJ04 Problemas na fiscalizagao contratual 1 3 g;AIXO ETP, item 12 - Equipe fiscalizagado
RJO05 Irregularidades trabalhistas da 1 3 3- TR, item 5.9 - Regularidade
contratada BAIXO trabalhista
2.3 RISCOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS
RISCO DESCRIGAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL
Insuficiéncia orcamentaria para o 4 - : .
RF01 contrato 1 4 BAIXO ETP, item 8 - R$ 60.000,00 anuais
RFo2 Necessidade de reajustes nao 2 2 y Lei 14.133/2021, art. 105
previstos BAIXO
. . . . 4 - ETP, item 12 - Adequacao
RF03 Custos adicionais com infraestrutura 2 2 BAIXO  infraestrutura
RF04 Atraso nos pagamentos a contratada 1 2 EAIXO TR, item 8.3 - Prazo 10 dias uteis
2.4 RISCOS DE MERCADO E CONCORRENCIA
RISCO DESCRIGAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL
RMO01 Oferta limitada de empresas 3 3 9 -ALTO ETP, item 5.1 - Mercado local

Rua Acacio Trindade de Melo -102- Centro — Fone (14) 3375-9500 — ramal 9538- CEP 18935-017
CNPJ/MF 57.264.509/0001-69
E-mail: licitacao@espiritosantodoturvo.sp.gov.br
Pagina 46 de 54



cino 14 @
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO

LICITACAO/CONTRATOS

RISCO DESCRICAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL
habilitadas limitado
Precos de mercado superiores ao 4- . .
RMO02 estimado 2 2 BAIXO ETP, item 8 - Pesquisa precos
RMO03 Falta de interesse de MEI/ME 2 3 6- TR, item 2 - Dispensa exclusiva

MEDIO MEI/ME
2.5 RISCOS OPERACIONAIS E DE QUALIDADE

RISCO DESCRIGAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL

Nao alcance das metas de 6 - . . o
RO01 desempenho 2 3 MEDIO TR, item 7 - Indicadores especificos
RO02 Falhas na comunicag¢ao com rede 1 3 3- ETP, item 9.2.4 - Articulacao

regional BAIXO SAMU/Bombeiros

Inadequacao da infraestrutura da 3- . . L
RO03 UBS 1 3 BAIXO ETP, item 12 - Sistema comunicacbes
RO04 Resisténcia da equipe local 2 2 4- ETP, item 9.2.6 - Capacitacao

BAIXO continuada
2.6 RISCOS AMBIENTAIS E DE SUSTENTABILIDADE

RISCO DESCRIGAO PROB. IMPACTO NIVEL ORIGEM DOCUMENTAL

RAO1 Nao cumprimento critérios 1 > 2- ETP, item 14 - Praticas
sustentabilidade BAIXO sustentaveis

RA02 Inadequagao no gerenciamento de 1 > 2- TR, item 5.3 - RDC ANVISA
residuos BAIXO 222/2018

4, RESPONSABILIDADES NA GESTAO DE RISCOS
4.1 GESTOR DO CONTRATO

o Responsavel: Servidor designado pela Secretaria Municipal de Satide
e Atribuicées: Monitoramento geral dos riscos, coordenagdo das acdes de mitigagdo, comunicacdo com alta
administracao

4.2 FISCAL TECNICO

e Responsavel: Coordenador(a) da Secretaria Municipal de Saude
o Atribuicdes: Acompanhamento especifico dos riscos técnicos e operacionais, avaliagdo da qualidade dos
Servigos
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4.3 FISCAL ADMINISTRATIVO

e Responsavel: Servidor do Departamento de Compras
e Atribuicdes: Monitoramento dos riscos contratuais e financeiros, gestdo dos aspectos administrativos

5. CRONOGRAMA DE MONITORAMENTO
5.1 AVALIAGOES PERIODICAS

e Semanal: Riscos criticos e de alto impacto (RTO1, RT02, RT04, RMO1)

e Mensal: Todos os riscos identificados no mapa

e Trimestral: Revisdo completa do mapa com possivel inclusdo de novos riscos
e Semestral: Avaliacao da efetividade das estratégias de mitigacao

5.2 RELATORIOS OBRIGATORIOS

e Anual: Avaliagdo completa para planejamento do exercicio seguinte

6. MATRIZ DE COMUNICACAO DE RISCOS
6.1 NIVEL DE ESCALACAO

o Riscos Baixos (1-4): Fiscal responsavel

o Riscos Médios (5-8): Gestor do contrato + Secretaria Municipal
e Riscos Altos (9-12): Secretaria Municipal + Prefeito

e Riscos Criticos (13-16): Comunicagdo imediata a toda hierarquia

6.2 CANAIS DE COMUNICACAO

o Interno: Sistema eletronico de gestdo de contratos

e Urgente: Telefone/WhatsApp institucional

e Formal: Oficio/memorando com protocolo

o Publico: Portal da Transparéncia (quando aplicavel)
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7. INDICADORES DE EFETIVIDADE DA GESTAO DE RISCOS
7.1 INDICADORES QUANTITATIVOS

Taxa de Materializacao: Percentual de riscos que efetivamente ocorreram

Tempo de Resposta: Prazo médio entre identificagdo e implementacdo de mitigacao
Efetividade das Mitigacées: Redugdo do nivel de risco apds implementagao das agdes
Custo da Gestao: Recursos investidos em prevengdo versus custos evitados

7.2 INDICADORES QUALITATIVOS

o Satisfacdo da Equipe: Percepcao da equipe sobre a gestdo preventiva

e Qualidade dos Servi¢os: Manutengao ou melhoria dos padrdes assistenciais
o Continuidade Operacional: Auséncia de interrupgdes criticas dos servigos
e Conformidade Legal: Aderéncia as exigéncias da Lei 14.133/2021

Espirito Santo do Turvo, 06 de junho de 2025.

Luana Gong¢alves Demarque
Diretora Municipal de Saude
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Anexo V: Minuta de Termo de Contrato

DISPENSA LICITAGAO ELETRONICA N° 11 /2025
PROCESSO N°/2025 CONTRATO N°2025

CONTRATO

Por este instrumento publico de contrato administrativo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO
SANTO DO TURVO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 57.264.509/0001-69,
com sede na Rua Acacio Trindade de Melo -102- Centro, nesta cidade de Espirito Santo do Turvo, neste ato
representada por seu prefeito Gilberto Nascimento Bertolino, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE
e, de outro lado, a empresa:, CNPJ N°, estabelecida na Rua: , no Municipio de Espirito Santo do Turvo S/P, neste ato
representada pela, RG n°SSP/SP, e do CFP/MF N°, doravante denominada simplesmente CONTRATADO, tém entre
si justo e acordado o que segue, em conformidade com as qualifica¢cdes e habilitagcdes exigidas pela Lei Federal n.°
14.133, de 1° de abril de 2021, artigo 75, I, Decretos Municipais n°s 2.246, 2.247 e 2.248, todos de 24 de novembro
de 2021 e suas alteracdes e o Processo de Licitacdo, modalidade dispensa Licitagao eletrénica n°® 11/2025

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de pessoa
juridica/lEXCLUSIVO PARA ME/MEI/EPP objetivando a prestacdo de servico de Coordenagao/Supervisdo de
Plantdo, destinado a gestdo operacional, administrativa e técnica dos servicos de saude em regime de plantao
presencial na Unidade Basica de Saude Antdonio Camilo de Oliveira.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. O presente Contrato tera validade pelo periodo de 12 (DOZE) meses a partir de sua assinatura.

2.2. A DETENTORA DO CONTRATO devera aceitar e/ou retirar o termo contratual, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a partir da data de recebimento do pedido de compra da unidade interessada.

2.3. O prazo para assinatura e retirada do termo contratual podera ser prorrogado por igual periodo, desde que
devidamente justificado o motivo e aceita pela administragéo.

2.4. Os pregos sdo os constantes no contrato no valor de R$ (), sendo pago o valor mensal de R$ (), pelo objeto
ora ajustado.

2.5. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, apds a entrega dos produtos, mediante a apresentagao
dos respectivos documentos fiscais que devera estar assinado pelo responsavel, comprovando a efetiva entrega dos
produtos.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. A CONTRATADA se responsabiliza pela boa qualidade, validade, e integralidade dos produtos a serem
entregues, se comprometendo de imediato restituir ou substituir aqueles fora da especificagao e qualidade exigidas.
3.2. A CONTRATADA fica unica, exclusiva e totalmente responsavel pelo recolhimento nos prazos legais de todos
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0s encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, fundiarios, fiscais e outros decorrentes da presente contratagao e

sua execugao, em quaisquer esferas: privada, federal, estadual e municipal;
3.3. A CONTRATADA se obriga a manter durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes por ele assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificagcao exigidas na licitagao, pela Lei

14.133/21 e pela Constituicdo Federal;

A CONTRATANTE, por si ou por seus prepostos, se obriga a cumprir todas as clausulas e condi¢cbes previstas
neste contrato, fornecendo todas as informagdes necessarias a entrega das mercadorias ora adquiridas;
3.4. A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos, em conformidade com o especificado na clausula primeira
deste Contrato, bem como atender as requisicoes e determinagcoes da CONTRATANTE;
3.5. A CONTRATADA fica obrigada a observar todas as clausulas e condi¢gbes do Edital e da proposta ofertada,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.
3.6. Caso haja imprevisto, ou fato superveniente que altere significativamente a correspondéncia entre os
encargos da CONTRATADA e a remuneracgao por parte da Administragdo, que impossibilite a entrega do objeto, e
esse desequilibrio ndo for dado causa pela CONTRATADA, podera, ocorrer o realinhamento dos precos, desde que
justificado e comprovado o aumento através de notas e/ou documentos fiscais.
3.7. A presente contratacdo ndo podera ser objeto de subcontratacdo para pessoa fisica ou juridica diversa da
participante deste certame

CLAUSULA QUARTA

4.1. O presente Contrato podera ser rescindido na forma e nos casos previstos na Lei Federal n.° 14.133/21, bem
como fica assegurado a8 CONTRATANTE, altera-lo ou rescindi-lo unilateralmente, nos casos previstos nas referidas
Leis.

4.2 A rescisao do contrato, podera ser realizado com fundamento nos artigos 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/21.
4.3. A parte que descumprir quaisquer das clausulas contratuais, dando causa a rescisdo do Contrato, fica
obrigada a pagar a outra parte, uma multa no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor atualizado da
presente Contrato;

4.4. Em caso de atraso na entrega dos produtos, sem justo motivo aceito pela CONTRATANTE, a CONTRATADA,
além das penalidades previstas neste Contrato e na Lei Federal n.° 14.133/21, pagara uma multa correspondente
ao valor de 1 % (um por cento) do valor do contrato por dia de atraso, além da indenizacao e reparagao por perdas
e danos;

4.5. A inexecugédo total ou parcial do contrato enseja na sua rescisdao, com as consequéncias contratuais e
previstas em lei, e em especial nos incisos dos artigos 137 a 139 da lei n® 14.133/21.

4.6. A CONTRATADA que ensejar o retardamento da execugao do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugao deste Pregao, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal,
podera sofrer, conforme o caso, as san¢des previstas na legislagao vigente.

4.7. As sancobes sao independentes e a aplicagado de uma nao exclui a das outras.

4.8. O prazo para pagamento de multas sera de cinco (cinco) dias uteis a contar da intimacao da infratora, sob
pena de inscricdo do respectivo valor como divida ativa, sujeitando-se a devedora ao competente processo judicial
de execucgao.

4.9. No caso de multa aplicada em virtude de descumprimento contratual, além do disposto acima, também sera
possivel, a critério da Contratante, o desconto das respectivas importancias do valor eventualmente devido a
Contratada.
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5.1.  Nao poderda a CONTRATATANTE impor os acréscimos e supressoes ao presente Contrato.

5.2. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a CONTRATANTE, qualquer fato anormal que
porventura venha a ocorrer durante o fornecimento das mercadorias, principalmente os fatos que dependam de
orientagao técnica da CONTRATANTE ou de seus prepostos;

5.3. A presente Contratagao ¢ regida especialmente pela Lei Federal n.° 14.133/21 e demais disposi¢des legais
pertinentes a espécie como por exemplo o Codigo Civil Brasileiro, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre
as partes, ndo cabendo a CONTRATADA pleitear por quaisquer vantagens e/ou direitos oriundos da legislacao
trabalhista, previdenciaria, social e/ou fundiaria;

5.4. Arecusa injustificada para assinatura do Contrato, gerara multa de 10% (dez por cento) do valor contratual,
e sera considerada como tal, a partir do 11° (décimo primeiro) dia apés a convocacdo da CONTRATADA para
assinatura do presente instrumento.

5.5.  Fica designado como gestor deste contrato a Sra. Mercia de Oliveira Veloso, Secretaria Municipal de Saude
, que devera fazer a gestao correta do mesmo.

5.6. Fica designado com fiscal deste contrato a Sra. Luana Gongalves Demarque, que devera fiscalizar,
acompanhar a execucdo do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do mesmo e determinando o que for necessario para regular as faltas ou defeitos observados.

5.7. As despesas para execugao do presente, correrdo por conta de dotagdes préprias do orcamento vigente, se
necessario, créditos especiais e/ou repasses de recursos.

02.00.00 - Poder Executivo

02.02.00 — Secretaria Municipal de Saude

02.02.01- Fundo Municipal de Saude

10.301.0003.2.006— Manutencéo Do Fundo Municipal de Saude

053—01 - 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros P.J. R$34.346,02
054—02 - 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros P.J. R$165.429,57

CLAUSULA SEXTA

6.1. As partes elegem o foro da Comarca de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer
duvidas e/ou agoes decorrentes da presente contratacido, que n&o forem resolvidas por via administrativa.

E, por assim estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato Administrativo em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, apds lido e achado conforme em todos os seus termos, na presenga de duas testemunhas, para que produza
seus juridicos e legais efeitos.

Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo, de de 2025.

CONTRATANTE: P.M.E.S. Turvo/SP CONTRATADA:
Gilberto Nascimento Bertolino

Prefeito Municipal

Testemunhas:

Rua Acacio Trindade de Melo -102- Centro — Fone (14) 3375-9500 — ramal 9538- CEP 18935-017
CNPI/MF 57.264.509/0001-69
E-mail: licitacao@espiritosantodoturvo.sp.gov.br
Pagina 52 de 54



%ioh@

PREFEITUA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO

LICITASAOICONTRATOS

ANEXO VI - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATADO:
CONTRATO N° /205 DE ORIGEM):
OBJETO: O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de pessoa
juridica/lEXCLUSIVO PARA ME/MEI/EPP objetivando a prestacado de servico de Coordenacao/Supervisdo de
Plantdo, destinado a gestdo operacional, administrativa e técnica dos servicos de saude em regime de plantdo
presencial na Unidade Basica de Saude Antdonio Camilo de Oliveira.

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*) Ricardo Virando - OAB 167114/SP

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacbes de interesse,

Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de
14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Caddigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragao de endereco - residencial ou eletrénico - ou telefones de contato devera ser comunicada
pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber.

Espirito Santo do Turvo, de de 2025.
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GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE — RESPONSAVEL QUE ASSINA O AJUSTE PELA CONTRATADA

Pela CONTRATANTE:

Nome: Gilberto Nascimento Bertolino Cargo: Prefeito Municipal

RG no: 34.978.554-5 SSP/SP - CPF n°: 355.760.968-51

Data de Nascimento: 06/05/1988

Endereco residencial completo: Rua Antonio Martins, 422, centro

CEP: 18.935-023, Espirito Santo do Turvo/SP

E-mail institucional: prefeito@espiritosantodoturvo.sp.gov.br E-mail pessoal:
gilberto nb@hotmail.com Telefone(s): 14 3375-9500

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo: E-mail institucional:
E-mail pessoal: Telefone(s

Assinatura:
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