PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO
Rua Lino dos Santos, s/n, Jardim Canad - Fone/Fax (14) 3375-9500 - CEP 18935-000
CNPJ/MEF 57.264.509/0001-69

DECRETO N° 2.310, de 17 de Agosto de 2022.

APROVA AS ADEQUACOES REALIZADAS NO REGIMENTO
INTERNO DA EMEI “DOCE ANJO” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito
Santo do Turvo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a
LOM, e,

CONSIDERANDO o oficio sob o n® 271/2022 - SME, que
solicita que seja alterado o Decreto n® 1.897, de 10 de novembro de 2017, referente as
adequacgdes realizadas no Regimento Interno da EMEI “Doce Anjo” aprovadas pelos
membros do Conselho de Instituicdo Infantil em reunido realizada em 04 de julho de
2022.

DECRETA:

Art. 19, Ficam aprovadas as alteracdes realizadas no regimento
Interno da EMEI “Doce Anjo”, deliberadas pelos membros do Conselho de Instituicdo
Infantil, em reunido realizada em 04 de julho de 2022, fazendo parte integrante do

presente Decreto.

Art. 29, O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrarias contidas no Decreto n® 1.897, de 10

de novembro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Espiritg Santo do Turvo - SP, 17 de agosto de 2.022.

- 7 Al ol

AFONSG NA’S/CIMEN NETO

Prefelto Municipal
Registrado nessa procuradoriag;ﬁ/
N° 2310 em 17/08/2022

Fls n° Livro n°

Publicado por afixacéo no atrio Da sede
desta P.M. nos termos do art. 99 da
lei organica deste municipio.




33

Atz de Reunido do Conselho de Instituigdo Infantil da Escola Municipal da
Educacao “Doce Anjo”. No dia quatro do més de julho do ano de dois mil e
vinte e dois. as 19 (dezoito) horas 30 (trinta) minutos, em uma das salas da
prépria Unidade Escolar, situada a Rua Francisco José Martins n° 4-10, Centro,
na cidade de Espirito Santo do Turvo, reuniram-se 0s membros do Conselho
de Instituigao Infantil da EMEI “Doce Anjo’, conforme convocagéo realizada
corn no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, presidida pela
coordenadora pedagogica de escola, Claudiane Ferreira Bueno de Souza,
presidente desde conselho, estando em pauta os seguintes assuntos: - I-
Indicacdo de membros para O Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar-
CAE: II- Aprovacao das adequagdes constantes no Regimento Interno. A seguir
a coordenadora pedagogica deu boas vindas a todos os presentes € explicou
ao0s membros a necessidade da indicagdo de dois professores e dois pais de
alunos para compor o Conselho Municipal de alimentacéao Escolar- CAE 2022-
2026 os membros debateram entre si € 0s nomes indicados foram: Adriana
Erancisca Pereira e Claudilene Ferreira Bueno, como representante dos
professores e Jaqueline Andrade Ferreira Neves e Sandra Regina Andrade
Pessoa como representante de pais de aluno. O segundo assunto tratado foi
sobre a explanacdo da conclusdo das adequagoes realizadas no Regimento
Interno desta unidade escolar, os membros apés a devida analise aprovaram o
referido documento. Nada mais havendo a tratar a presidente do Conselho de
Instituicao Infantil Claudiane Ferreira Bueno de Souza, deu — se por encerrada
o reunido. Eu Alexandra de Oliveira Polito, secretaria designada, lavrei a
presente ata, que apos lida e aprovada segue assinada por mim e por todos 0s
presentes. Espirito Santo do Turvo, 04 de julho de 2022.

Alexandra de Oliveira Polito:....... ij”“{@l/""k \Q/Q»ﬂ% ﬂé’e‘b
O
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Titulo I
Das Disposi¢des Preliminares

Capitulo 1
Da Caracterizagdo

Artigo 1° - A Escola de Educagdo Infantil “DOCE ANJO”, criada e mantida pelo Poder
Plblico Municipal de Espirito Santo do Turvo, com base nos dispositivos constitucionais
vigentes, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional e no Estatuto da Crianga e do
Adolescente, reger-se-a pelo presente Regimento.

Paragrafo Unico - A EMEI — Centro de Atendimento Integrado CAI, cddigo n° 223.198,
foi criada pelo Decreto n° 213, de 22/04/1998, em anexo, com sede na Rua: Francisco José
Martins n°® 4-10, Centro, Espirito Santo do Turvo, com Lei Municipal n® 04 de 27 de
Setembro de 2011, conforme anexo, passou para a denominag¢do de Escola de Educagdo
Infantil “DOCE ANJO”.

Capitulo 11
Dos Objetivos da Educagao Escolar

Artigo 2° - A Educagdo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, tem por finalidade o
desenvolvimento integral da crianga até 05(cinco) anos de idade, em seus aspectos
fisico/emocional, motor, social, emocional e cognitivo, complementando a agdo da familia
e da comunidade, além de fomentar a exploragdo, as descobertas e a experimentagdo do
educando.

Artigo 3° - S#o objetivos dessa escola, além daqueles previstos na Lei Federal n® 9.394/96:
| - elevar sistematicamente a qualidade de ensino oferecido aos educandos;

11 - implementar a educagéo inclusiva;

[1I — estabelecer e ampliar as relagdes sociais.

IV - promover a integragao escola-comunidade;

V - proporcionar um ambiente favoravel ao desenvolvimento através da interagdo do
educando considerando os lago afetivo da crianga;

VI - estimular a espontaneidade e autonomia da crianga;

VII - proporcionar condigdes pedagogicas que favoregam a ludicidade na aprendizagem das
diferentes linguagens;

VIII - propiciar o desenvolvimento de héabitos de higiene, iniciativa e organiza¢ao;

IX - promover o senso de autodisciplina consciente;

X — orientar os responsaveis sobre o desenvolvimento da crianga nos aspectos fisico e
psicologico, solicitando aos mesmos o encaminhamento a um profissional especializado

X1 - proporcionar um ambiente escolar que promova a educagio solidaria.
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Capitulo III
Da Organizagdo e Funcionamento

Artigo 4° - Essa escola funciona em 02 (dois) turnos diarios e atenderdo criangas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade, agrupadas segundo o critério de idade, na seguinte
conformidade:

1 - Pré— Escola I para as criangas com 04 (quatro) anos de idade completos ou a completar
até 31 de margo do corrente ano letivo;

1l - Pré—Escola II para criangas com 05 (cinco) anos de idade completos ou a completar até
31 de margo do corrente ano letivo.

§ 1° — Havendo atendimento na Pré-Escola 1 e 1T em periodo integral, para criangas cujas
mies comprovarem por documento legal que trabalham.

§ 2°- De acordo com a lei n° 12.796 de 04/04/2013 que torna a educagéo basica obrigatoria
e gratuita a partir dos 4 (quatro) anos de idade, com carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho
educacional, com controle de frequéncia pela unidade escolar, exigida a frequéncia minima
de 60% (sessenta por cento) do total de horas;

Artigo 5° - A Unidade Educacional atende criangas de 03 (trés) anos de idade matriculadas
no Maternal 1T na Creche Municipal, em decorréncia da falta de espago fisico na creche em
que a crianga se encontra matriculada.

Artigo 6° - As criangas com necessidades educacionais especiais, em fungdo de suas
condi¢des especificas, serdo atendidas na rede regular de Educagdo Infantil, tendo direito a
atendimento especializado complementar, garantindo-lhes condigdes para um bom
desenvolvimento.

TITULO 11
Da Gestiao

Capitulo 1
Dos Principios

Artigo 7° - A gestdo democratica da escola, com observancia dos principios de autonomia,
coeréncia, pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas e corresponsabilidade da
comunidade escolar, far-se-a mediante:

I - participagdo de seus profissionais na elaboragio, implementagdo e avaliagdo da proposta
pedagogica;
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11 - participagdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar-diregdo, professores, pais
e funcionarios — nos processos consultivos, através das suas institui¢des e colegiados;

111 - autonomia na gestdo pedagdgica, administrativa e financeira, respeitadas as diretrizes e
normas vigentes;

[V - transparéncia nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutengdo e otimizagdo do uso,
aplicagdo e distribui¢do adequada dos recursos publicos;

V - valorizagdo da escola enquanto espago privilegiado de execugdo do processo
educacional.

Capitulo 11
Das Instituigdes Auxiliares

Artigo 8° - A escola conta com a seguinte instituigdo auxiliar que tenha a fungdo de
aprimorar o processo de construgdo da autonomia da escola e as relagdes de convivéncias
intra e extra escolar.

I-Unidade Executora (UEX)
Paragrafo Unico - A Unidade Executora reger-se-ao por estatuto proprio.

Artigo 9° - Sio atribuigdes das Unidades Executoras:

I - administrar recursos transferidos por 6rgdos federais, estaduais e municipais;

11 - gerir recursos advindos de doagdes da comunidade e de entidades privada;

111 - controlar recursos provenientes das promogdes de campanhas escolares ¢ de outras
fontes;

IV - fomentar as atividades pedagogicas, a manutengdo e conservagao fisica de
equipamentos e a aquisi¢do de materiais necessarios ao funcionamento da escola;

V - prestar contas dos recursos repassados, arrecadados e doados.

Artigo 10 - Outras instituigdes e associagdes poderdo ser criadas, desde que autorizadas
pelos poderes supervenientes.

Capitulo 111
Dos Colegiados

Artigo 11 — A escola conta com os seguintes colegiados:
I - Conselho de Instituig@o Infantil;
II - Conselho de Etapas da Educacgdo Infantil.
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Secio |
Do Conselho de Instituigdo Infantil

Artigo 12 - O Conselho de Instituigdo Infantil, articulado a Secretaria Municipal de
Educagdo, constitui-se em colegiado de natureza consultiva e deliberativa, e sera formado
por no minimo 11 (onze) representantes de todos os segmentos da escola, na seguinte
conformidade:

1 - 10% Diretor de Escola ou Vice-Diretor;

I1- 36% de docentes;

I1I- 27% de funcionarios;

1V- 27% de pais de alunos.

Artigo 13 - O Conselho de Instituigdo Infantil tomara suas decisdes, respeitando os
principios e diretrizes da politica educacional, da proposta pedagogica da escola e a
legislagdo vigente.

Artigo 14 - Sdo atribuigdes do Conselho de Instituigdo Infantil

I - Deliberar sobre:

a) diretrizes e metas da Unidade Escolar;

b) alternativas de solugo para os problemas de natureza administrativa e pedagdgica;

¢) programas especiais visando a integragao escola-familia—comunidade;

I1 - Apreciar os relatorios anuais da Escola, analisando seu desempenho em face das
diretrizes e metas estabelecidas;

111 - Aprovar o Plano de Gestdo Escolar quando houver corpo docente;

IV — Elaborar o Calendario Escolar, no caso quando houver corpo docente;

V — Elaborar o Regimento Escolar.

Paragrafo Unico: O Conselho de Institui¢ao Infantil devera reunir-se, ordinariamente, uma
vez por bimestre, e extraordinariamente, sempre que necessario mediante convocagdo da
diregdo, que serdo registrados-em ata.

Secao 11
Do Conselho de Etapas da Educagéo Infantil

Artigo 15 - O Conselho de Etapas da Educagéo Infantil, enquanto colegiado responsavel
pelo processo coletivo de acompanhamento ¢ avaliagdo do ensino e da aprendizagem
organizar-se-a de forma a:

| - possibilitar a inter-relagdo entre profissionais e alunos, entre etapas e turmas;

1T - proporcionar o debate permanente sobre o processo de ensino e de aprendizagem,

I1I - favorecer a integragdo e adequagdo curricular de cada etapa da Educagdo Infantil;

IV - participar do processo de gestdo do ensino.
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Artigo 16 - O Conselho de Etapas de Educagdo Infantil sera constituido por todos os
professores da mesma etapa da Educagdo Infantil além do professor coordenador.

Artigo 17 - O Conselho de Etapa de Educagdo Infantil devera reunir-se, ordinariamente,
uma vez por bimestre, e extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao
da dire¢dio, que serdo registrados, conforme modelo anexo .

Capitulo IV
Das Normas de Gestio e Convivéncia

Artigo 18 - As relagdes profissionais e interpessoais nas escolas, fundamentadas na relagao
direitos e deveres, pautar-se-do pelos principios da responsabilidade, solidariedade,
tolerancia, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestao democratica.

Artigo 19 - Nenhuma penalidade podera ferir as normas que regulamentam o servidor
publico e normas trabalhistas, no caso de funcionario, ou o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, no caso do aluno.

Paragrafo Unico - Situagdes de conflitos entre alunos serdo mediadas por meio do dialogo,
envolvendo pais, professores e equipe gestora.

Secio |
Dos Direitos e Deveres da Diregio, Corpo Docente e Funcionarios

Artigo 20 - Além dos direitos decorrentes da legislagio especifica e vigente, sao
assegurados a diregdo, aos docentes e funcionarios:

I - o direito a realizagdo humana e profissional;

I - o direito ao respeito e as condigdes condignas de trabalho;

11 - o direito de recurso a autoridade superior.

Artigo 21 - A diregdo, docentes e funcionarios, cabera por outro lado, além do que for
previsto na legislagao:

[ - assumir integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes de seus direitos e de
suas fungoes;

IT - cumprir seu horario de trabalho, em periodo de permanéncia na escola, € comparecer as
reunides e convocagdes, mesmo fora do horério de trabalho para cumprimento do
calendario escolar ou de interesse administrativo,

I - trabalhar cumprindo seu horario de trabalho, para atender as exigéncias que
configuram os interesses dos alunos, ressaltando o cumprimento do cronograma e rotina
escolar conferido na esfera da educagio infantil;
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TV — solicitar deferimento ao superior imediato, por escrito em requerimento fornecido pela
secretaria escolar, em anexo II, com 24 horas de antecedéncia as faltas ao trabalho de
qualquer natureza;

V - apresentar atestado médico no dia seguinte da auséncia, especificando sem rasura 0 dia
e 0 horério da consulta. Em caso de atestado médico a partir do segundo dia de licenga sera
agendada a pericia medica € serda comunicado ao servidor informagdes quanto a data e
horério para a realizagdo da pericia médica. Atestados Odontologicos somente serdo aceitos
em caso de cirurgia ou extragdo, segundo Decreto 2.161 de 22 de fevereiro de 2021. Parao
atestado médico como acompanhante sera observado o que dispde a CLT e demais
legislagdo aplicavel,

VI - manter com seus colegas um espirito de colaboragdo, ética e respeito;

VII - cumprir as ordens superiores, representando a quem de direito, quando forem
manifestamente ilegais;

VIII — executar outras tarefas auxiliares relacionadas a sua area de atuagdo que for
determinada pelo superior imediato;

IX - desempenhar com zelo e presteza oS trabalhos de que for incumbido;

X - guardar sigilo sobre os assuntos da repartigdo e, especialmente, sobre despachos,
decisdes ou providéncias;

XI - relatar aos superiores sobre todas as irregularidades de que tiver conhecimento no
exercicio de suas fungdes;

XII - apresentar—se convenientemente trajado em servigo ou conforme uniforme adotado
pelo Estabelecimento de Ensino;

X111 - zelar pela economia do material do municipio e pela conservagdo do que for confiado
a sua guarda ou utilizagdo;

XIV - estar em dia com as leis, regulamentos, instrugdes e ordens de servigo que digam
respeito a0 seu emprego € ou fungdes/atividades;

XV — ter responsabilidade individual e coletiva na utilizagio e manutengdo de
equipamentos, materiais, sala de aula e demais ambientes.

Artigo 22 - E vedado a diregéo, ao corpo docente ¢ funcionarios:

I - referir-se depreciativamente, de forma verbal ou escrita, por meio de informagdo,
comentario, entrevista, parecer, despacho, via internet, ou por qualquer outro meio de
divulgagio, referindo-se as autoridades constituidas e aos atos da administragdo ~ publica
municipal, ressalvado o direito de elaborar trabalho devidamente assinado, analisando o
aspecto doutrinario cientifico;

11 - retirar, sem prévia permissao da autoridade competente, qualquer documento ou objeto
existente na reparti¢ao;

111 - entreter-se, durante o trabalho, em palestras, leituras e outras atividades ndo condizente
a0 Servigo;

IV - deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada;

V - tratar de interesses particulares na reparti¢ao;

VI - exercer comércio entre companheiros de servigo, promover ou subscrever listas de
donativos dentro da reparti¢ao;
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VII - trazer ou consumir bebidas alcodlicas ou demais substincias toxicas no local de
trabalho.

VIII - utilizar telefone celular durante o efetivo trabalho, apenas para fins pedagogicos.
Salvo em casos emergenciais com autorizagdo do superior imediato.

X — fumar no ambiente interno e externo do Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo Unico: O uso do telefone celular podera ser utilizado pela diregdo escolar,
profissionais do suporte pedagogico, administrativo e professores para fins pedagogico e
exclusivos da Unidade Escolar, perante autorizagio da Secretaria Municipal de Educagao.

Artigo 23 - Aos diretores, docentes e demais servidores publicos da unidade escolar, que
incorram em desrespeito, negligéncia ou revelem incompeténcia ou incompatibilidade com
as atribui¢des do respectivo emprego fungdo que exercem, caberdo as penas disciplinares
previstas na CLT, observado o disposto no artigo 19 deste regimento.

Secio I1
Dos Direitos e Deveres dos Pais ou Responsaveis

Artigo 24 - Os pais ou responsavel pelos alunos, como participantes do processo educativo,
tém direito a informagéo sobre a vida escolar do filho, bem como participar das reunides de
Pais e Mestres quando terdo direito de expressar sua opinido quanto ao processo educativo
além de :

I - acompanhar a vida escolar dos seus filhos;

I - cumprir o horéario de entrada e saida, de acordo com as normas fixadas pela Diregdo
Escolar;

I11 - os pais ou responsavel deverio acompanhar a crianga/aluno no portéo, no horario de
entrada e, busca-la no horario de saida. A crianga s6 podera ser acompanhada na entrada e
na saida, por terceiros, se houver autorizagdo dos pais ou responsaveis por escrito no ato da
matricula, devendo indicar o nome completo desta pessoa que devera ser maior de idade e,
em caso de irmdos, sera somente para maiores de 16 anos de idade;

IV - comparecer pontualmente as reunides e convocagdes ou quando solicitado pela dire¢do
escolar;

V - incentivar e zelar pela frequéncia as aulas e comunicar sempre que houver faltar por um
periodo até dois dias e no caso de doenga devendo apresentar atestado médico;

VI — A ndo permanéncia dos filhos/alunos na Educagido Infantil sem justificativa sera
interpretada como abandono intelectual, sendo seus responsaveis comunicado podendo
responder judicialmente pelo ato.

VII - solicitar permissdo para saida e entrada do aluno fora do horario normal de aulas,
quando autorizado pelo diretor da escola e ou coordenador pedagdgico, apés analise do
motivo alegado;

VIII — assinar documentos referentes a comunicados, convocagdes e ocorréncias escolares;
IX - zelar pela higiene diaria da crianga, levando-a sempre limpa para a pré-escola;

X - cuidar da saide da crianga, encaminhando-a ao médico quando for necessario;
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X1 - manter a crianga em casa, quando estiver com doenga infectocontagiosa, quando
necessitar de repouso ou se encontrar com “pediculose” por longo periodo;

XII - atender prontamente ao chamado da dire¢do escolar quando a crianga adoecer ou
quando sofrer algum acidente;

X111 - enviar, diariamente, em uma sacola os itens solicitados, conforme relagdo em anexo
11, aos alunos de 03 (trés) anos de idade na CRECHE ou os alunos que ficam em periodo
integral de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos de idade na EMEI,

XV - incentivar o uso de uniforme;

X VI — respeitar os profissionais da Unidade Escolar.

XVII — atualizar a escola toda vez que mudar de enderego e telefone para contato.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento dos deveres dos pais ou responsaveis implicara na
4 penalidades conforme as leis vigentes.

Secdo I11
Dos Direitos e Deveres dos Alunos

Artigo 25 — Os alunos, além do que estiver previsto na legislag@o, tém direito a:

I - formagdo educacional adequada e em conformidade com os curriculos apresentados no
planejamento bimestral e anual;

11 - respeito de sua pessoa por parte de toda a comunidade escolar;

111 - convivéncia respeitosa com seus colegas;

IV - comunicagdo harmoniosa com seus educadores.

V - ter asseguradas boas condigdes de aprendizagem, devendo ser-lhe propiciada
amplo acompanhamento por parte do professor e acesso aos recursos materiais e
didaticos da escola;

Artigo 26 - Sdo deveres dos alunos, assim como de seus pais € responsaveis:

I — cumprir as normas da escola;

11 - observar a pontualidade e assiduidade quanto as atividades escolares;

111 - respeitar os professores, funcionarios, Coordenagdo Pedagogica e Diregéo de Escola;
IV - comparecer a escola uniformizado.

V - fazer-se representar no Conselho de Instituigdo Infantil ¢ Conselho de Etapas da
Educagio Infantil.

Capitulo V
Do Plano de Gestdo da Escola

Artigo 27 - O Plano de Gestio é o documento que traga o perfil da escola, conferindo-lhe
identidade propria, na medida em que contempla os objetivos comuns de todos os
envolvidos, norteia 0 gerenciamento das agdes intra-escolares e operacionaliza a proposta
pedagogica.
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§ 1° - O Plano de Gestdo tera duragdo quadrienal e contemplara, no minimo:

I - identificagdo e caracterizagdo da Unidade Escolar, de sua clientela, de seus recursos
fisicos, materiais ¢ humanos, bem como dos recursos disponiveis na comunidade local;

11 - objetivos da escola;

11 - defini¢o das metas a serem atingidas e das agGes a serem desencadeadas;

IV - Planos de Curso da escola;

V - plano de trabalho dos diferentes nicleos que compdem a organizagdo técnico-
administrativa da escola;

VI - critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdo do trabalho realizado
pelos diferentes processos educacionais.

§ 2° - Anualmente, serdo incorporados ao Plano de Gestao, seguintes anexos:

I - agrupamento de alunos e sua distribuigao por turno, etapa e turma;

Il - organizagdo do Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo - HTPC, explicitando o
temario e o cronograma;

I - calendario escolar e demais eventos da escola;

1V — grade curricular;

V - horario de trabalho do nicleo de diregdo, do professor, coordenador e demais
funcionarios;

VI - projetos especiais.

VII - nomes dos membros do Conselho de Instituigdo Infantil;

VIII — nomes dos membros da Associagdo de Pais ¢ Mestres;

X~ nome da equipe escolar e graduagao;

X- Proposta pedagogica.

Artigo 28 - A equipe escolar elaborara o Plano de Gestdo, que sera aprovado pelo
Conselho de Instituigdo Infantil e encaminhado a Diretoria de Ensino da Regido de
Ourinhos para apreciagao.

Capitulo VI
Do Plano de Ensino

Artigo 29 — O Plano de Ensino de cada etapa de Educagdo Infantil tem por finalidade
garantir a organicidade e continuidade do curso € contera:

I - objetivos;

11 - integragdo e seqiiéncia dos componentes curriculares,

T1I - sintese dos contetidos programaticos;

IV — projeto relativo ao conteudo a ser trabalhado durante o ano letivo.

V — avaliagiio do trabalho docente em relagao ao contetado desenvolvido com os educandos.
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Paragrafo Unico - O Plano de Ensino, elaborado em consondncia com a BNCC constitui
documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposicdo da Secretaria
Municipal de Educagdo.

Capitulo VII
Da Proposta Pedagogica

Artigo 30 — A proposta pedagogica consiste em educar e cuidar de criangas de 04 (quatro)
e 05 (cinco) anos de idade, devendo articular as caracteristicas da populagio a ser atendida
com o fazer pedagogico, prever mecanismos de interagdo entre familia, escola e
comunidade, respeitando a diversidade cultural, assegurando o direito da crianga ao
desenvolvimento de sua identidade e autonomia, desenvolvendo, por meio das areas do
conhecimento, atividades e conhecimento dos alunos nos campos que permeiam a
cognigdo, a afetividade e a sociabilidade.

§ 1° - A Proposta Pedagogica contemplara:

I — diagndstico;

I1 - objetivos;

111 — metodologia;

IV —agdes;

V — publico alvo;

VI — recursos necessarios;

VII — avaliagdo;

VIII - referenciais bibliograficas.

§ 2° — A Proposta Pedagogica estara vinculada ao Plano de Gestao, tendo a participagdo da
equipe escolar na sua elaboragdo.

TITULO II
Do Processo de Avaliacio

Capitulo I
Dos Principios

Artigo 31 — A avaliagdo terd como principio o aprimoramento da qualidade do ensino € a
promogio do desenvolvimento integral da crianga.

Artigo 32 — A avaliagio sera subsidiada por procedimentos de observagdo, registros
continuos e tera por objetivo permitir o acompanhamento:

[ — sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com o0s
objetivos e metas propostas;

11 — do desempenho da dire¢do, da coordenagdo pedagogica, dos professores, dos alunos e
dos demais funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;
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TI1 - da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas
pela escola;
IV — da execugdo do plangjamento curricular.

CAPITULO IT
Da Verificagio da Aprendizagem

Artigo 33 — A verificagdo do processo de ensino e aprendizagem, tendo por base a BNCC
Base Nacional comum Curricular e o Referencial Curricular Nacional para a Educagao
Infantil, sera realizada de forma gradual, continua, cumulativa e integrativa, tendo como
objetivos o diagnostico da aprendizagem de cada aluno e seu desenvolvimento durante o
processo escolar..

Artigo 34 — Sdo objetivos da verificagdo da aprendizagem:

1 - diagnosticar e registrar os avangos dos alunos e suas dificuldades;
11 — verificar seu grau de autonomia ;

[11 —~acompanhar o desenvolvimento de suas habilidades;

IV —Registrar sua participagdo nas atividades;

V- observar sua rea¢io quanto as conquistas e fracassos;

V1 — orientar seu relacionamento com os colegas e professor;

V1I- replanejar as estratégias metodologicas

Artigo 35 — Os alunos serdo avaliados continuamente em cada uma das linguagens
propostas pelo curriculo da escola ¢ as observagdes registradas em fichas individuais
descritivas, conforme modelo em anexo IVeV.

Artigo 36 — Os resultados das avaliagdes serfio, bimestralmente, traduzidos em conceitos,
que indicardo o desempenho do aluno frente ao curriculo proposto, registrado em Planilha
de Rendimento dos Alunos, conforme modelo VI, anexo, na seguinte conformidade:

[ — PS - rendimento plenamente satisfatério;

1I- S - rendimento satisfatorio;

[1I- NS - Nio Satisfatorio.

§ 1° - Os alunos com desempenho ndo satisfatério deverdo ter as habilidades ndo
contempladas, retomadas para sanar as dificuldades diagnosticadas.

§ 2° - Os resultados das avaliagGes da aprendizagem ndo se prestardo para promogao ou
retencdo de alunos em nenhuma das etapas, nem mesmo para O acesso ao ensino
fundamental.

Artigo 37 - Deverdo estar previstas no Calendario Escolar, as reunides bimestrais dos
Conselhos de Etapas de Educagdo Infantil, envolvendo os pais ou responsaveis, para
analise e reflexdes sobre os resultados de aprendizagem alcangados.
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Titulo IV
Da Organizagio e Desenvolvimento do Ensino

Capitulo I
Da Caracterizagdo

Secio 1
Dos niveis de Ensino

Artigo 38 — A escola de educagdo infantil, em conformidade com seus modelos de
organizagdo, sera oferecido:

[ — pré-escola, para criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos;

II- para criangas de 03 (trés) anos.

Artigo 39 - A escola podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos
interesses da comunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e
financeiras.

§ 1° - Para cumprimento do disposto neste artigo, a escola podera firmar convénios e
propor termos de cooperagdo com entidades publicas ou privadas, submetendo-os a
apreciagdo do Conselho Municipal de Educagao.

§ 2° - A instalagdo de novos cursos estd sujeita 4 competente autorizagdo dos orgdos
centrais da administragdo.

Capitulo 11
Do Curriculo

Artigo 40 - O curriculo de Educagdo Infantil sera pautado nos seguintes fundamentos
norteadores:

I — Nos direitos de aprendizagem e desenvolvimento propostos pela BNCC Base Nacional
Comum Curricqlar;

II- Principios Eticos da Autonomia, da Responsabilidade, da Solidariedade e do Respeito
ao Bem Comum;

111 - Principios Politicos dos Direitos e Deveres de Cidadania, do Exercicio da Criticidade e
do Respeito a Ordem Democratica;

IV - Principios Estéticos da Sensibilidade, da Criatividade, da Ludicidade e da Diversidade
de Manifestagdes Artisticas e Culturais.
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Artigo 41 - O curriculo, significado de todas as ag0es educativas da escola, que envolve 0
conjunto de decisdes e agdes voltadas para a consecugdo dos objetivos educacionais,
abrangera as seguintes areas do conhecimento:

I - O eu,0outroeonés

Il -Corpo gestos e movimentos

11I-Tragos, som, cores e formas

IV —-Escuta, fala, pensamento e imaginac¢ao

V - Espaco, tempo, quantidade, relagdes e transformacoes.

Paragrafo Unico:- Todas as agdes desenvolvidas na Unidade Escolar pelos profissionais
da educagiio terdo o cunho de complementar a agdo da familia e a interagdo entre as duas
instincias, que sera considerada de alta relevancia para o desenvolvimento de um ensino de
e aprendizagem de qualidade.

CAPITULO IIT
Dos Projetos Especiais

Artigo 42 — A escola de educagdo infantil podera desenvolver projetos especiais,
planejados e desenvolvidos pelos professores, integrados aos objetivos da escola,
aprovados pelos orgdos superiores.

Titulo V
Da Organizag¢do Técnico-Administrativa

Capitulo 1
Da Caracterizagdo

Artigo 43 — A escola esta organizada técnica e administrativamente de acordo com a Lei
Orgénica do Municipio, o Plano de Carreira do Magistério, bem como a Lei de
Consolidagfio do Trabalho - CLT, cabendo a cada escola os seguintes nucleos:

| - Nucleo de Diregdo;

11 - Nucleo Técnico Pedagogico;
111 - Nuicleo Administrativo,

IV — Nicleo de Apoio Educacional;
V - Nicleo Operacional;

V1 — Nucleo de Auxilio Docente;
V11 - Corpo Docente;,

VIil- Corpo Discente.
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Secdo 1
Do Nicleo de Diregdo

Artigo 44 - Integra o Nicleo de Diregdo: Diretor de Escola e/ou Vice-diretor, € como a
escola ndo conta ainda com diregdo propria, a fungdo sera centralizada na Secretaria
Municipal de Educagéo e exercida pela Secretaria Municipal de Educagdo, que exercera
suas fungdes objetivando garantir na escola o que segue:

| - elaborar e executar a proposta pedagogica, juntamente com a Equipe Escolar;

11 - elaborar e executar juntamente com a equipe escolar o Plano de Gestdo;

111 - administrar o quadro de pessoal e dos recursos materiais ¢ financeiros;

IV - cumprir os dias e horas estabelecidos da Unidade Escolar;

V - cumprir e fazer cumprir as determinagdes das autoridades superiores, as disposi¢oes
legais vigentes e deste Regimento Escolar;

VI - abrir, encerrar e rubricar livros em uso na escola;

VII - organizar e coordenar o Horario de Trabalho pedagdgico Coletivo — HTPC,
juntamente com o Coordenador Pedagogico;

VIII - zelar pela manutengdo e conservagdo dos bens patrimoniais;

IX - aplicar penalidade disciplinares conforme disposigdes deste Regimento e da legislagdo
vigente,

X - apurar ou mandar apurar irregularidades de quem venha tomar conhecimento;

XI- suspender parcial ou totalmente, as atividades da escola, quando tal medida se impuser,
em decorréncia de situagdes especiais, dando ciéncia a autoridade superior;

XII - organizar as classes;

XIII - tratar com urbanidade alunos, pais, professores, funcionarios e pessoas que O
procurem em razdo de seu cargo;

XIV - promover o continuo aperfeigoamento dos recursos humanos, fisicos e materiais da
escola;

XV - garantir a disciplina de funcionamento da organizagio;

X VI - organizar e coordenar as atividades de natureza assistencial;

XVII — verificar e tomar providéncias quanto a legalidade, a regularidade e a autenticidade
da vida escolar dos alunos;

XVIII - articular e integrar a escola com as familias e a comunidade;

XIX - informar aos pais ou responsavel sobre a freqiiéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execugdo da proposta pedagogica;

XX - comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo alunos, assim
como reiteradas faltas sem justificativa;

XXI - deferir ou indeferir, apos analise de solicitagdo de faltas em requerimento padrdo,
anexo I, com preenchimento de no minimo de 24 horas de antecedéncia, com atestado
médico ou em casos emergenciais em que o anexo II ndo foi preenchido com antecedéncia.

Artigo 45 - Cabe ainda ao nicleo de diregdo dar suporte aos profissionais da escola, em
especial os representantes dos diferentes colegiados, no tocante ds normas vigentes ¢
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representar aos Orgaos superiores da administragdo, sempre que houver decisdo em
desacordo com a legislagéo.

Secdo 11
Do Nucleo Técnico-Pedagogico

Artigo 46 - O nicleo técnico-pedagogico da escola sera constituido pelo professor-
coordenador que exercera suas fungdes objetivando garantir 0 que segue:

[ - elaborar, desenvolver e avaliar a proposta pedagdgica com a participagdo da equipe
escolar;

1 - participar e executar o Plano de Gestdo;

TlI- organizar e coordenar o Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo — HTPC,
subsidiando com material de apoio;

[V- orientar junto aos professores na elaboragao do Plano de Ensino,

V - prestar assisténcia técnico pedagdgico aos professores para assegurar a eficiéncia do
desempenho dos mesmos;

VI - acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos contetidos/habilidades, propondo, se for
o caso, o replanejamento do trabalho;

VII — coordenar a programagdo e a execugdo das reunides do Conselho de Etapa de
Educagdo Infantil;

VIII - incentivar ¢ acompanhar o uso do material pedagogico existente na escola,
divulgando o acervo técnico-pedagogico;

IX - atuar como mediador entre alunos e professores, buscando solugdes que dificultam a
aprendizagem ou no relacionamento escolar;

X~ apreciar relatorio bimestral e anual das atividades escolares dos professores;

X1 — supervisionar e dar visto no diario de classe;

X1I- Acompanhar os planos de aula, orientar & fazer intervengdes pedagogicas necessarias.

Secdo 111
Do Nucleo Administrativo

Artigo 47 - O Nucleo Administrativo podera ser formado pelo Agente de Organizagdo
Escolar ou Assistente Administrativo. Quando a escola ndo contar com nicleo
administrativo proprio, as fungdes desse segmento poderdo ser centralizadas na Secretaria
Municipal de Educagfo. Além do previsto nas atribuigdes na legislagao vigente, 0 nucleo
administrativo tera a seguinte fungéo:

I — fazer a documentag@o e escrituragdo escolar e de pessoal;

11 — organizar e atualizar arquivos;

[11 — expedir registros e controle de expediente;

IV — fazer registro e controle de materiais permanentes € de consumo e sua conservagao;

V - organizar e¢ fazer documentos referentes ao Conselho de Instituigdo Infantil e
Associagio de Pais e Mestres demais convénios;

V1 - participar e colaborar para a execugdo da proposta pedagégica;
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VII - participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestéo.

Sec¢do IV
Do Nicleo de Apoio Educacional

Artigo 48 - O nucleo de apoio educacional da escola serd constituido pelo Monitor de
Desenvolvimento Infantil - MDI que exercera além da legislagdo especifica as seguintes
fungdes:

I — participar e colaborar para execugdo da proposta pedagogica;

II — participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestdo;

111 — controlar a freqiiéncia escolar das criangas em didrio de classe;

IV - desenvolver as atividades respeitando os campos de experiéncias estabelecidos na
BNCC e nos Referenciais Curriculares Nacionais de Educagao Infantil;

V - prestar apoio as atividades académicas;

VI - atender e acompanhar os alunos nas atividades extra-classe;

VII - organizar as salas-ambiente, as salas de aula e as rotinas a serem desenvolvidas,
mantendo todo o ambiente limpo;

VIII - desenvolver atividades internas e externas com as criangas;

IX - registrar na agenda da crianga observagdes importantes, diariamente;

X — estar atento com criangas que mereg¢am cuidados especiais;

XI — proporcionar convivio coletivo nas brincadeiras do parque ou com brinquedos em
outros ambientes;

XTI - controlar e conservar os mobiliarios, equipamentos e materiais didaticos pedagogicos;
XIII - responsabilizar-se pelo acolhimento e entrega das criangas, respectivamente no
horario de entrada e saida;

XIV - dar atendimento aos pais ou responsavel,

XV — cuidar da seguranga e do comportamento das criangas nas dependéncias da unidade
escolar;

X VI — cuidar da crianga nos diversos segmentos como: higiene corporal, principalmente o
banho diario, higiene bucal, descanso, alimentagdo e banho de sol;

WVII - oferecer e auxiliar as criangas nas refeigoes diarias;

XVIII - providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente.

XIX — auxiliar o professor em sala de aula;

XX — prestar servigos correlatos a Monitor de Desenvolvimento Infantil - MDI, nos setores
de educagdo, quando ndo houver sala disponivel, ou substituigdo a outro Monitor de
Desenvolvimento Infantil ou auxiliar professor na Educagio Infantil.

Sec¢io V
Do Nicleo Operacional

Artigo 49 - Integra 0 nacleo operacional: Agente de Organizagdo Escolar, Assistente
Administrativo, Agente/Servigos Escolares, Agente/Servigos Gerais, € Zelador/ Servigos
Gerais, que tera a fungdo de proporcionar apoio a0 conjunto de agdes complementares de
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natureza administrativa, curricular e pedagégica. Além das atribuigdes previstas em
legislagdo vigente compete ao nucleo operacional:

§ 1° - Ao Agente de Organizagao Escolar compete:

] - participar e colaborar para a execugdo da proposta pedagogica;

1 — participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestdo;

[1I — controlar a entrada e saida de material escolar;

IV - prestar apoio as atividades académicas, quando necessario;

V - atender e acompanhar os alunos nas atividades extra-classe;

VI — informar a diregdo sobre fatos ocorridos com os alunos, no que diz respeito as
normas e condutas no ambiente escolar;

VII- estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;

VIII- proporcionar convivio coletivo nas brincadeiras do parque ou com brinquedos em
outros ambientes;

[X- controlar e conservar os mobiliarios, equipamentos e materiais didaticos
pedagogicos;

X - responsabilizar-se pelo acolhimento ¢ entrega das criangas, respectivamente no
horario de entrada e saida;

X1 — dar atendimento aos pais ou responsavel;

XII — cuidar da seguranga e do comportamento das criangas nas dependéncias da unidade
escolar;

XIII - acompanhar as criangas nas refeigdes didrias ¢ durante o recreio;

X1V - providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente.

§ 2° - Ao Assistente Administrativo compete:

I — executar, sob a supervisao direta, tarefas administrativas simples e rotineiras;

11 — atender ao publico, prestar informagdes, anotar recados, receber correspondéncias €
efetuar encaminhamentos;

IIT - atender chamadas telefonicas, anotar ou enviar recados, para obter ou fornecer
informagdes,

IV — duplicar documentos diversos, arquivar documentos e expedientes diversos segundo
normas preestabelecidas; _

V — digitar documentos, textos, tabelas e outros originais;

VI — preencher fichas e registros para formalizar processos, encaminhando-os as unidades
internas ou externas ou aos superiores competentes;

VII — controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua
reposi¢do de acordo com as normas preestabelecidas;

VIII — receber material e fornecedores, conferindo as especificagdes com os documentos de
entrega;

[X — receber, registrar e encaminhar o piblico ao destino solicitado;

X — preencher fichas, formularios, requisi¢des ou quaisquer outros documentos internos ou
externos de qualquer orgdo publico das esferas municipal, estadual ou federal, cadastros
informaticos ou quaisquer outros determinados pelos superiores, conferindo as informagdes
e os documentos originais;




19
Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo

Secretaria Municipal de Educacéo

EMEI “DOCE ANJO”
Rua Francisco José MAtins. n° 4-10 - Centro - Fone: (14)3375-9500 — Ramal 9534 - CEP 18.935-000

Espirito Santo do Turvo — SP

X1 — elaborar, sob a orientagdo, demonstrativos € relagdes, realizando os levantamentos
necessarios;

X1I — fazer calculos simples;

X111 — operar computador, utilizando programas e aplicativos, para incluir, alterar e obter
dados e informagdes, bem como consultar registros e outros;

XIV — encaminhar ou receber documentos internos ou externos para os destinatarios
informados;

XV - executar outras atribuigdes afins correlatas a Secretaria Municipal de Educagio e
determinadas pelo Superior Imediato.

§ 3° - Ao Agente/Servigos Escolares compete:

] — participar e colaborar para a execugdo da proposta pedagogica;

I — participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestéo;

1II - cuidar da limpeza, manutengdo ¢ conservagdo da area interna e externa do prédio
escolar;

IV — limpar, controlar e conserva os mobilidrios, equipamentos eletrodomésticos e
materiais didaticos pedagogicos;

V - controlar e distribuir a merenda escolar ou preparé-la quando necessario;

V1 — prestar servigos de mensageiros;

VII - oferecer auxilio as criangas nas refeigdes didrias;

VIII — estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;

X - desenvolver outras atividades afins;

§ 4° - Ao Agente/Servigos Gerais compete:

I — participar e colaborar para a execugao da proposta pedagogica;

[1 — participar e colaborar para a execugao do Plano de Gestéo,

1 - cuidar da limpeza, manutengdo e conservagdo da area interna e externa do prédio
escolar;

IV — dar manutengdo nos mobilidrios, equipamentos eletrodomésticos e materiais didaticos
pedagogicos;

V — executar reparos, reformas e auxiliar em construgoes do prédio escolar;

VI — prestar servigos de mensageiros;

VII — estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;

VIII - desenvolver outras atividades afins;

§ 5° - Ao Zelador/Prédio Publico compete:

I — participar e colaborar para a execugdo da proposta pedagogica;

11 — participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestdo,

11 - cuidar da limpeza, manuten¢do e conservagdo da area interna e externa do prédio
escolar;

IV — dar manutengdo nos mobiliarios, equipamentos eletrodomésticos e materiais didaticos
pedagogicos;

V — executar reparos, reformas e auxiliar em construgoes do prédio escolar;

VI — prestar servigos de mensageiros;
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VII — estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;
VIII - desenvolver outras atividades afins;

Secio VI
Nugcleo de Auxilio Docente

Artigo 50 - O nucleo de Auxilio Docente da escola sera constituido pelo Auxiliar Docente,
que exercera além da legislagdo especifica as seguintes fungdes:

| — participar e colaborar para a execugdo da proposta pedagogica;

11 — participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestdo;

111 — controlar a freqiiéncia escolar das criangas em diario de classe;

IV - desenvolver as atividades respeitando os ambitos de experiéncias e 0s eixos
relacionados nos Referenciais Curriculares Nacionais de Educagdo Infantil;

V - prestar apoio as atividades académicas;

VI - atender e acompanhar os alunos nas atividades extraclasse;

VII - organizar as salas-ambiente, as salas de aula e as rotinas a serem desenvolvidas,
mantendo todo o ambiente limpo;

VIII - desenvolver atividades internas e externas com as criangas;

IX - registrar na agenda da crianga observagdes importantes, diariamente;

X — estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;

XI — proporcionar convivio coletivo nas brincadeiras do parque ou com brinquedos em
outros ambientes;

XII — controlar e conservar os mobilidrios, equipamentos ¢ materiais didaticos
pedagogicos;

XIII - responsabilizar-se pelo acolhimento e entrega das criangas, respectivamente no
horario de entrada e saida;

X1V — dar atendimento aos pais ou responsavel;

XV — cuidar da seguranga e do comportamento das criancas nas dependéncias da unidade
escolar;

YVI — cuidar da crianga nos diversos segmentos como: higiene corporal, higiene bucal,
principalmente o banho diario, descanso, alimentagdo e banho de sol;

XVII - oferecer e auxiliar as criangas nas refeigoes diarias;

XVIII - providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente;

XIX — auxiliar o professor em sala de aula;

XX — prestar servigos correlatos a auxiliar docente, nos setores de educagio, quando ndo
houver sala disponivel, ou substituigdo a outro auxiliar docente ou auxiliar professor na
Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental.

Secdo VII
Do Corpo Docente

Artigo 51 - Integram o corpo docente, todos os professores da Escola de Educagao Infantil,
que exercerdo suas fungdes incumbido-se de:
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I - participar e executar a proposta pedagogica da escola;

I1 - participar e colaborar para execugdo do Plano de Gestéo,

111 - elaborar e cumprir Plano de Ensino de acordo com a proposta pedagogica;

[V - desenvolver as atividades respeitando os campos de experiéncias estabelecidos na
BNCC Base Nacional Comum Curricular ¢ os eixos relacionados nos Referenciais
Curriculares Nacionais de Educagao Infantil;

V - manter o diario de classe em ordem;

VI - controlar a frequéncia escolar e informar a Diregao da Escola as faltas dos alunos;

VII - informar a diregdo escolar casos de maus tratos envolvendo os alunos e deixar
registrada tal informagdo no diario de classe;

VIII- zelar pela aprendizagem dos alunos;

[X- cumprir os dias letivos e sua carga horaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento
profissional, as comemoragdes civicas € formagdo continuada;

- colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias ¢ a comunidade;
XI - solicitar apoio da auxiliar docente ou monitor de desenvolvimento infantil quando
necessario, nas atividades académicas;

X — solicitar a auxiliar docente ou monitor de desenvolvimento infantil auxilio aos
alunos nas atividades extraclasse, quando necessario;

XIII — promover junto com 0s alunos a manutengao e organizagdo das salas-ambiente e das
salas de aula;

XTIV — informar e assessorar a auxiliar docente ou a monitor de desenvolvimento infantil ao
registrar na agenda da crianga observagdes importantes, diariamente;

XV — estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;

XVI — proporcionar convivio coletivo entre 0s alunos nas brincadeiras do parque ou com
brinquedos em outros ambientes;

WVI[ — controlar e conservar os mobilidrios, equipamentos e materiais didaticos
pedagogicos;

XVIII — acolher e entregar os alunos que estudam somente em um periodo, no horério de
entrada e saida, aos pais ou responsavel,

XIX — dar atendimento aos pais ou responséavel;

XX - oferecer e auxiliar as criangas nas refeigdes escolares;

XXI - providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente.

XXII - organizar as festas e as atividades de apresentagao de resultados que se dao através
de encontros e reunides envolvendo toda a comunidade escolar, inclusive os pais, de acordo
com o calendario escolar.

XXII — estar em dia de cumprimento burocratico referente a sua fungao (semandrios,
fichas, relatérios entre outros documentos determinados pelo seu superior.
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Secdo VIII
Do Corpo Discente

Artigo 52 - Integram o corpo discente todos os alunos regularmente matriculados na escola
a quem se garantira o livre acesso as informagoes de seu interesse além de:

I - dignidade e respeito;

I - autonomia e participagao;

111 - felicidade, prazer e alegria;

IV - individualidade, tempo livre e convivio social,

V - igualdade de oportunidades;

V1 - espagos, tempos e materiais especificos.

Titulo VI
Da Organizacdo da Vida Escolar

Capitulo 1
Da Caracterizagdo

Artigo 53 - A organizagdo da vida escolar implica um conjunto de normas que visam
garantir 0 acesso, a permanéncia € a progressao nos estudos, bem como a regularidade da
vida escolar do aluno, abrangendo, no minimo, os seguintes aspectos:

1 - formas de ingresso;

I - frequéncia;

111 - expedigdo de documentos de vida escolar.

Capitulo 11
Das Formas de Ingresso.

Artigo 54 - A matricula na escola serd efetuada pelos pais ou responsavel, mediante
requerimento, observadas as normas, as diretrizes para o atendimento da demanda escolar e
os critérios de idade para cada etapa da educagdo infantil.

Artigo 55 — No ato da matricula os pais ou responsavel terdo acesso as normas ¢
funcionamento da Unidade Escolar, conforme anexo VIL

Pariagrafo Unico - Nenhuma deficiéncia bem como caracteres de raga, origem, social,
econdmica, cultural, religido da crianga bem como a convicgdo politica dos pais ou
responsavel sera considerada impedimento para a matricula.
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Capitulo III
Da Frequéncia

Artigo 56 — A escola fara o controle sistematico de freqiiéncia das criangas as atividades
escolares através do diario de classe e agdes em parceria com a Assisténcia Social.

Capitulo IV
Da Expedigdo de Documentos de Vida Escolar

Artigo 57 - Caber4 a Diregfio da Escola que reponde pela Unidade Escolar expedir:
I - declaragdes de escolaridade e freqiiéncia, quando e se for necessario;
11 - vistar todos os encaminhamentos de alunos para profissionais especializados.

Paragrafo Unico — A escola que ndo contar com diregdo propria, sendo assim, a fungdo
sera centralizada na Secretaria Municipal de Educagéo e exercida pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

Titulo VII
Das Disposicdes gerais

Artigo 58 - A escola mantera a disposi¢do dos pais ou responsavel, copia deste Regimento.

Artigo 59 - Incorporar-se-30 a este Regimento as determinagdes supervenientes, oriundas
de disposig¢des legais ou de normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 60 — Os assuntos niio previstos neste Regimento serdo encaminhados pelo Conselho
de Instituigio Infantil a0 Conselho Municipal de Educagdo para tomar as providéncias
necessarias.

Artigo 61 — Os anexos I, II, II, IV, V, VI e VII constituem parte integrante deste
Regimento ¢ anexo citado no artigo 1° deste Regimento.

Artigo 62 — Fica revogado o decreto n° 1.897 de 10 de novembro de 2017.
Artigo 63 - O presente Regimento foi aprovado pelo Conselho de Institui¢do Infantil, em
04 de julho de 2022, lavrado em ata e sera homologado por Decreto, entrando em vigor na

data de sua publicag@o.

Espirito Santo do Turvo, 05 de julho de 2022.
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ANEXO I (FRENTE)

ATA DO CONSELHO DE ETAPAS DA EDUCACAO INFANTIL, referente ao o
Bimestre do ano de i

Classe: Educagdo Infantil — Periodo:
Prof®.
Aos dias do més de do ano de , Teuniram-s¢ 0s

membros do Conselho de Etapas da Educagio Infantil presidido pela Coordenadora
Pedagogica Claudiane Ferreira Bueno de Souza , tratando-se dos seguintes assuntos:
1 — Inter-relagéo entre professores e alunos

( ) Sim ( )Nao

Se ndo, justificar com proposta de solug@o:

2- Parecer dos professores quanto ao rendimento da classe
() Satisfatorio () Insatisfatorio

Justificar:

3- Alunos faltosos e providéncias:

4- Alunos desistentes no  ° Bimestre e motivo:
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Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo
Secretaria Municipal de Educacio

ANEXO I1

REQUERIMENTO

[Ima. Sra

. Valneci Bertolino

Secretaria Municipal de Educagio

NOME DO REQUERENTE: RG:
Estado Civil:
Residencia: RUA, N°, BAIRRO, MUNICIPIO: CEP: TEL:
CARGO/ FUNCAO - ATIVIDADE Municipio:
ESPIRITO SANTO DO TURVO
DIRETORIA DE ENSINO - Regidio de ACUMULA CARGO/ FUNCAO - ATIVIDADE
Ourinhos SIM( ) NAO( )
REQUER: DATA:
ALEGA:
FUNDAMENTO LEGAL:
DOCUMENTO ANEXO:
LOCAL/ DATA: ASSINATURA DO REQUERENTE:
PROTOCOLO: DATA: RECEBIDO POR:
/ f__/
S:
( ) Deferido oR

( ) Indeferido

DATA:
e

ASSINATURA:
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ANEXO III

RELACAO DE ITENS PARA USO DIARIO DOS ALUNOS:

A) Maternal II (03 anos):
02 roupas de calor;
01 roupa de frio.

B) Pré-escola I e I1 para criangas de 04 ¢ 05 anos de idade:
01 roupa de calor;
01 roupa de frio.

Para todas as idades:
A) Enviar uma sacola plastica para serem colocadas as roupas sujas durante o dia;
B) Todos os itens deverdo ser marcados com o0 nome da crianga.
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ANEXO IV( FRENTE)
2° ESTAGIO

FICHA INDIVIDUAL DO DESEMPENHO DO ALUNO __ ° BIMESTRE -

ANO:

Classe: Educagio Infantil — Periodo:

Prof*..

Aluno:

1° BIMESTRE

Perfil do Aluno Satisfatorio | Insatisfatorio | Regular
Compreende as instrugdes dadas coletivamente
Mantém bom relacionamento com professor e colegas
Realiza as diversas atividades propostas pelo professor
A familia participa da vida escolar do aluno
Autodisciplina ¢ Responsabilidade
Esforgo pessoal e cooperativo
Respeito ao outro, saber viver ¢/ as diferengas.
Tem iniciativa de participagdio e apresenta ideias
criativas
Expressa verbalmente seus pensamentos
Identifica e reconhece cores primarias
Demonstra nogdes de espago, nas ativid. realizadas
Domina escrita numérica 1,2,3 e 4.
Diferencia quantidade: 1,2,3 e 4.
Nogdes bésica: posigdo, distdncia, comprimento
Reconhece formas geométricas
Nogcdes basicas: temperatura
Tem nogdo: dia e noite
Reconhece a inicial e a escrita de seu proprio nome.
Reconhece as vogais.
Areas do Conhecimento Rendimento - °Bimestre Faltas

Linguagem Oral e Escrita

Matematica

Meio Natural e Social

Expressdo Artistica

Identidade, Autonomia ¢ Movimento.

| Musica




Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo
Secretaria Municipal de Educacédo
EMEI “DOCE ANJO”

Rua Francisco José Martins, n2 4-10 - Centro - Fone: (14)3375-9500 - Ramal 9534 - CEP 18.935-000
Espirito Santo do Turvo - SP

2° BIMESTRE

Perfil do Aluno

Satisfatorio

Insatisfatorio

Regular

Compreende as instrugdes dadas coletivamente.

Mantém bom relacionamento com professor e colegas.

Realiza as diversas atividades propostas pelo professor.

A familia participa da vida escolar do aluno.

Autodisciplina e Responsabilidade.

Esforco pessoal e cooperativo.

Respeito ao outro, saber viver ¢/ as diferengas.

Tem iniciativa de participagdo e apresenta ideias
criativas.

"Expressa verbalmente as historias.

Faz discriminagdo auditiva sons: iniciais, figuras e
palavras.

Reconhece as formas geométricas.

Bom desenvolvimento na lateralidade.

Identifica e reconhece cores primarias.

Domina escrita numérica: 5 ao 10.

Diferencia quantidade: 5 ao 10.

Associa quantidade & representagdo grafica dos nimeros
do 1 ao 10.

Nogdes basicas: terra, germinagao, animais do campo.

Tem nogio sobre a estagdo do ano: inverno.

Demonstra conhecimento sobre: satde, alimentagao.

Relaciona o som a escrita das vogais.

Tem nogdes de conjuntos/agrupamentos.

| Fases do recorte.

Reconhece o alfabeto.

Desenvolve exercicio de rima ¢ memoria.

Ordena (antes, durante e depois), composi¢do oral.

Areas do Conhecimento

Rendimento -

°Bimestre

Faltas

Linguagem Oral ¢ Escrita.

Matematica.

Meio Natural e Social.

Expressdo Artistica.

Identidade, Autonomia e Movimento.

Musica.
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3° BIMESTRE
Perfil do Aluno Satisfatério | Insatisfatério | Regular
Compreende as instrugdes dadas coletivamente
Mantém bom relacionamento com professor e colegas
Realiza as diversas atividades propostas pelo professor
A familia participa da vida escolar do aluno
Autodisciplina e Responsabilidade
Esforgo pessoal e cooperativo
Respeito ao outro, saber viver ¢/ o diferente
Tem iniciativa de participagdo
Apresenta idéias criativas
'Reconhece sons iniciais: figuras e palavras
Domina a escrita do proprio nome
Reconhece as formas geométricas
E capaz de concentrar-se ao ouvir uma historia
Consegue compor oralmente a historia lida
Domina a escrita numérica: 6 e 7
Diferencia a quantidade: 6 ¢ 7
Nogao basica: maior, menor, inteiro ¢ metade
Consegue resolver problemas: ilustrados/concretos
Domina a soma no concreto
Domina nogio de agua, chuva, solo
Nogdo seres vivos
Areas do Conhecimento Rendimento - °Bimestre Faltas

Linguagem Oral e Escrita

Matematica

Natureza e Sociedade

Arte

Movimento

Milsica
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4° BIMESTRE

Perfil do Aluno

Satisfatorio

Insatisfatorio

Regular

Compreende as instrugdes dadas coletivamente

Mantém bom relacionamento com professor e colegas

Realiza as diversas atividades propostas pelo professor

A familia participa da vida escolar do aluno

Autodisciplina e Responsabilidade

Esforgo pessoal e cooperativo

Respeito ao outro, saber viver ¢/ o diferente

Tem iniciativa de participagio

Apresenta idéias criativas

" Composigao oral de historinhas em ordem dos
acontecimentos

Reconhece sons das vogais e consoantes

Identifica e diferencia- vogais € consoantes

Reconhece as formas geométrica

Domina a escrita numérica: 8,9 e 10

Diferencia quantidade: 8,9 e 10

Associa quantidade a representagdo grafica dos numeros
(6,7,8,9 € 10)

Domina a adi¢o e subtragdo (concreto)

Nog#o basica: dezena e duzia

Diferencia as caracteristicas dos diferentes animais

Areas do Conhecimento

Rendimento -

°Bimestre

Faltas

Linguagem Oral e Escrita

Matematica

‘Natureza e Sociedade

Arte

Movimento

Musica

Encaminhamentos:

Oftalmologista:

Psicologo:

Fonoaudidlogo:

Conselho Tutelar:

Observagdes Gerais:

Espirito Santo do Turvo, / /
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1° ESTAGIO
FICHA INDIVIDUAL DO DESEMPENHO DO ALUNO __° BIMESTRE -

ANO:

Classe: Educagio Infantil — Periodo:

Prof*.:

Aluno:

1° BIMESTRE

L Perfil do Aluno

Satisfatorio

Insatisfatorio

Regular

Compreende as instrugdes dadas coletivamente

Mantém bom relacionamento com professor e colegas

Realiza as diversas atividades propostas pelo professor

A familia participa da vida escolar do aluno

Autodisciplina e Responsabilidade

Esforgo pessoal e cooperativo

Respeito ao outro, saber viver ¢/ as diferengas.

Tem iniciativa de participagdo e apresenta ideias
criativas

Identifica e reconhece cores trabalhadas

Identifica lugares: dentro/fora

Nocdes de quantidades: muito/pouco

Nogdes basicas: distdncia, dire¢do e textura

Desenvolvimento da Linguagem Oral

Desempenho: cantar

Desempenho: contar historia

Desenho e pintura

Reconhece Numeral 1 e 2.

Areas do Conhecimento

Rendimento -

°Bimestre

Faltas

Linguagem Oral e Escrita

Matematica

Natureza e Sociedade

Arte

Movimento

Musica

Assinatura do Professor

Data:

A
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ANEXO VII
NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA EMEI “DOCE ANJO”
1 - FUNCIONAMENTO PARA OS ALUNOS DE 04 E 05 ANOS QUE ESTUDAM EM PERIODO
ACADEMICO:

Horirio de Funcionamento
Periodo da manha Periodo da tarde
Entrada: 07 horas e 30 minutos Entrada: 13 horas e 30 minutos
Saida: 11 horas e 30 minutos Saida: 17 horas e 30 minutos
ATENDIMENTO:

- Quando os pais ou responsavel vierem a Escola para tratar de qualquer assunto com 0s professores, devem
procurar e se identificar primeiramente com o funcionario responsavel que estiver atendendo no portao.

- O atendimento dos professores aos pais é no HTPC as 3 feiras das 17h e 45 min. as 19h e 45 min., como
também os Monitores de Desenvolvimento Infantil e Auxiliares Docentes estdo a disposigdo nesse mesmo horério.
- Os pais tém o dever de comparecer as reunides para o acompanhamento do processo de ensino da crianga ou
quando solicitado sua presenga pela diregdo da escola em assuntos emergenciais.

_ - Fica proibido as criangas trazerem qualquer tipo de brinquedo, exceto quando solicitado pelo professor.

- A escola ndo se responsabiliza por objetos pessoais do aluno como: brincos, pulseiras, anel etc.

- A crianga s6 sera entregue somente para 0S pais Ou para a pessoa autorizada na ficha de matricula.
MEDICACAO E TRATAMENTO MEDICO:

- Procurar fazer um horario para medicar para que ndo seja horario de aula. O aluno devera ficar em casa nos
seguintes casos: virose, piolho, febre alta, sarampo, catapora, estomatite, escabiose, conjuntivite, etc.

- Alunos que fazem qualquer tipo de tratamento médico ou odontoldgico, procurar agendar fora do horario de aula,
caso seja no horario de aula, os pais devem levar a crianga.

2- FUNCIONAMENTO PARA OS ALUNOS QUE SAO ATENDIDOS DE 03 ANOS E NO PERIODO
INTEGRAL DE 04 E 05 ANOS:

Horario de Funcionamento

Entrada: horas até as 07 horas e 15 minutos

Saida: 17 horas e 30 minutos

Obs: Pais que necessitem de entregar na ENTRADA em horario mais cedo ou pegar na SAIDA mais
tarde o caso se analisado pela dire¢do escolar, mediante declaragdo de trabalho.

ATENDIMENTO:
- Quando os pais ou responsavel vierem a Escola para tratar de qualquer assunto com os Monitores de
Desenvolvimento Infantil ou Auxiliares Docentes, devem procurar € se identificar primeiramente com o
funcionario responsavel que estiver atendendo no portao.
- Fica proibido as criangas trazerem qualquer tipo de brinquedo.
- A escola ndo se responsabiliza por objetos pessoais do aluno como: brincos, pulseiras, anel etc.
- A crianga s sera entregue somente para os pais ou para a pessoa autorizada na ficha de matricula.
MEDICACAO E TRATAMENTO MEDICO:

- Os pais deverdo mandar o remédio com a receita médica com os horarios especificados da medicag@o.

- A crianga devera ficar em casa nos seguintes casos: virose, piolho, febre alta, sarampo, catapora, estomatite,
escabiose, conjuntivite, etc.
- Alunos que fazem qualquer tipo de tratamento médico ou odontolégico, os pais deverdo comunicar a escola
indicando a pessoa que levara a crianga para tal tratamento. A escola podera levar alunos para tratamento
fonoaudiologico ou psicolégico em casos que ndo tenha nenhum responsavel.
DEVERES DOS PAIS:
- Os pais tém o dever de comparecer as reunides para o acompanhamento de interesse do filho ou quando
solicitado sua presenga pela diregio da escola em assuntos emergenciais.
- Zelar pela higiene pessoal do filho como: tomar banho, ndo vir com roupa suja e cuidar dos cabelos.
DECLARACOES DE TRABALHO:
- As mies deverdo trazer declaragio de trabalho a cada 02 meses para comprovar que estdo trabalhando. Caso
contrario perdera a vaga.

AUTORIZACAO: Autorizo a divulgagio de meu filho (a) na imprensa e demais projetos educacionais.

( )sim ( )ndo

CIENTE:

Nome e Assinatura do Pai / Responsavel:
Nome da crianga: sala/classe:
Espirito Santo do Turvo, / /




