PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO
Rua Lino dos Satos, s/, Jardim Canad - Fone/Fax (14) 3375-9500 - CEP 18935-000
CNPJ/MF 57.264.509/ 0001-69

PORTARIA N° 4226 DE 02 DE JULHO DE 2018.

DISPOE SOBRE A DEMISSAO DO EMPREGADO MUNICIPAL
CONTRATADO POR TEMPO DETERMINADO (ART. 37 DA CF) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Afonso Nascimento Neto, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado de S3o Paulo,
no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica EXTINTO, a partir de 02 de Julho de 2018, em
decorréncia de término do contrato por tempo determinado, até o retorno do servidor efetivo
afastado, regime CLT, carga horaria de 40 horas semanais, referéncia L-1, conforme Lei
Complementar n® 268/2015, firmado com a Sra. ANDREIA DOS SANTOS, CPF/MF:
407.186.738-83, RG:47.160.874-9, CTPS n° 19744, série 433-SP, brasileira, solteira, residente e
domiciliada a cidade de Caporanga - SP, para o EMPREGO DE ENFERMEIRO TEMPORARIO, no
Departamento Municipal de Saude, nos termos da Lei Complementar 268/2015 combinada
com a Lei Complementar n° 109/2005, e CF. artigo 37 inc. IX, contratada em Carater
Emergencial.

Artigo 2° - A presente demissdo e extingdo do contrato de
trabalho por vencimento do prazo determinado € feita com base na Lei Complementar
286/2015.

Artigo 3° - A demissionaria deverd assinar o respectivo Termo
de Rescisdo do Contrato de Trabalho, para fins de Homologac3o, se for o caso, sob as penas da
Lei. » -

Artigo 4° - o Departamento de Recursos Humanos devera
tomas as providéncias para regularizagdo da presente contratacdo e as delas decorrentes.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo revogando a Portaria n® 4137-A, de 19 de Outubro de 2017.

Registre-se ?’Publique-se por afixacdo.




