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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N*x. 018 , de 22 de ABRIL ae 1.993.

Dispde sobre o Quadro de Pessoal
do legislativo e da outras provi
déncias

DR. SERGIO VILELA PINTO, Prefeito Mu-
nicipal de Espirito Santo do Turvo. Estado de S3ao Paulc. no

uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Mu

nicipal aprovou e Ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

gos desta Camara Municipal
obedecerdo a classificagdo estabelecida na presente Lei.

ARTIGO 1* Os cargos e empregos

L

ARTIGO 2% — 0 regime Jjurlidico a ser adotado pela Admi
nistracdao Municipal & o da Consolidacd3o das Leis do Traba
L ho .

ARTIGD 3* 0 plano de classificacdo de cargos e empre
gos aplica-se a todos os servidores municipais.

ARTIGO 4% - A composicdo € a forma de salarios dos
servidores do Quadro de Pessoal da Camara Municipal passam
a ser as constantes desta Lei.

ARTIGO 5% - Para os efeitos desta Lel, considera—-se: '

I - funcionario publico - a pessoa legalmente 1nves
tida em cargo publico e regida pelo Estatuto dos Funciona-
rios Publicos do Municiplo;

II - cargo publico 3 posicae 1nstituida na organi
zacao do funcionalismo, criado por Leili, em numero cer t €
com denominacdo propria, necessaria ao desempenho das atri
buictes do servigo publico, ao qual corresponde um venci-
mentco ;

III - emprego publico a posigcao instituida na orga-
nizagdo do Quadro de Pessoal, criado por Lei, em numero
certo e com determinacido propria e atribuligdes especificas
cometidas a um empregado publico;

IV - empregado publico - a pessoa admitida no servigo
publico, em emprego publico, criado por lei e regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho;

V - servidor publico - a pessoa ocupante de um cargo
ou emprego publico, independente da natureza do seu vinculc
-com a Administracido Municipal, seja no regime Estatutario,
seja no da Consolidagdo das Lels do Trabalho;

VI - quadro de pessoal - o conjunto de cargo=s e ou
HLA/ .
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ESTADO DE SAO PAULO

empregos que integram a estrutura administrativa funcional
da Camara Municipal:

VII - referencia - c
cCargo ou emprego na escala
mensa
empre

) numero indicativo da posicao do
3 basica, fixada por lei, paga

lmente ao servidor publico, pelo exercicio do cargo ou
go;
VIII - grau letra indicativa do valor progressivo
da referéncia:

: IX - padrao conjunto da referéncia & grau indica-
tivo do vencimento/salario do servidor:

X = wvencimento retribuicdo pecuniaria basica,
Fixada em lei, paga mensalmente aoc servidor pablico pelo
exercicilio de cargo ou emprego:

XI - salario etribuicdo pecuniaria basica, fixada
em lei, paga mensalmente ao empregado plblico, pelo exsrci
clio de emprego publico:

XII - remun2racao - valor do vencimento ou salario
acrescido das vantagens funcionais e pessoais, incorpc
ou nao, recebidas pelo servidor plblico

CAPITULD II

DO QUADRO GERAL DE PESSODAL

ARTIGO 6* -~ 0 quadro geral de pessoal compote-se das
seguintes partes:

I - PARTE PERMANENTE - composta de empregos em cComlis
sdo e empregos permanentes a serem preenchidos por emprega-
dos publicos, regidos pela C.L.T.

I1 - PARTE TEMPORARIA 0OU SUPLEMENTAR - composta de
empregos temporarios, preenchidos nos termos do Artigo 37,
inciso IX, da Constituicao da Republica Federativa do Bra-
sil e Leli Org3nica do Municipio.

SEGCAO I

DA PARTE PERMANENTE

ARTIGO 7% - Ficam criados os empregos em comissac cons-
tantes do Anexo I, que faz parte integrante desta Lei.

ARTIGO 8% - 0s empregos em Comissdo sao de livre preen-
chimento e dispensa pelo Presidente da Camara Municipal,
independente de qualquer processo seletivo, respeitadas as
condicHes e requisitos exligidos para cada emprego, exercen-

do funcdo de confianca, sendo demissiveis "ad nutum'

ARTIGO 9% - Todo empregado publico que vier a ocupar
emprego em comissao tera resguardado seu direito de retor-

HLA/ . A

J
3
Rua Virgilio Gongalves, s/n - Centro - Fones (0143) 75-1321 - 75-1211 - CEP 18920-000 - Espirito Santo do Turvo - S.P-




@mﬂei‘ura ﬂunicc'pal e (fspin'lo Santo Jo Ouroo

ESTADO DE SAO PAULO

nar ao seu emprego permanente de origem, com 0s vencimentos

deste, deilxando de perceber a remuneragao do emprego i
comissao.

QRTIGO 10 LCam Criacos os egmnpregos parmnane ntas cons

tantes do Anexo II, que faz parte integrante da presente
eenchidos por concurso publico de provas ol

Leli, a serem pi

de provas e titulos, na forma da legislacdo vigente.

SECAD II
DA PARTE TEMPORARIA OU SUPLEMENTAR
ARTIGO 11 - Os empregos temporarios previstos no inciso
I1I, do Artigo 6% desta Lei serdo preenchidos 1ndependente-
mente de processo seletivo ou de concurso publico, na for
ma da le1l.
CAPITULO III
DA ESCALA DE SALARIOS

ARTIGO 12 - A escal:z

A de salarios dos empregos publicos
constitui-se de 12 referéncias numeradas com algarismos
=

arabicos, conforme o Anexo III, que fTica fazendo parte 1in
tegrante desta Lel.

ARTIGO 13 - A cada classe de empregos correspondera de-
terminada referéncia.

ARTIGO 14 - Nenhum empregado publico poder:é perceber
salario inferior ao salario minimo nacional ou regional.

CAPITULO VII
DAS SUBSTITUIGOES

ARTIGO 15 - Havera substituigdes no impedimento legal e
temporario do ocupante de emprego de diregdo, por periodo
igual ou superior a 05 (cinco) dias consecutivos.

I - 0 substituto percebera a diferenga de salirios
antre as duas situacoes, salvo se estiver classificado na
mesma referéncia do substituido;

II - Nas demais substituicoes, nao caberao diferengas
de salarios.

ARTIGO 16 - Qualquer gque seja a natureza 2 o periodo da
substituicido, o substituto retornara, em seguida, ao seu
HLA/ .
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emprego de origem, com a remuneracao deste, sem qualquei
direito a8 incorporacio

CAPITULO V

DO ENQUADRAMENTO

ARTIGOD 17 Os empregados publicos municipais serao
enquadrados no Quadro do Pessoal. atraves de Portaria as
sinada pelo Presidente da Camara, com assinatura de contra

to de trabalho, observando-se o seguinte:

I - Os ocupantes de emprego de provimento em comissio
ou provimento permanente consideram-se ., 1Lndependentementes
de quailisquer outras providéncias, investidos nos empregos
ou fungoes correspondentes, mediante assinatura do Contrato
de trabalho e Termo de Posse e entrada em exercicio, a0
iniciar a prestagido dos servigos e ou exercer as funcoes no
local determinado na Portaria:

II - Para os empregados publicos municipals contrata
dos em carater temporario, nos termos do Artigo 6%, 1NC1s0o
II, observar—-se—a o disposto no 1inciso anterior;

III - Todos os empregados publicos municipailis serao
enquadrados na referéncia inicial de seu emprego;

CAPITULO 1V
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
ARTIGO 18 - Ao completar o periodo de 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio no servico publico municipal, o empre
gado fara jus ao adicional por tempo de servigo, no valor
de 5% (cinco por cento) sobre o valor da referéncia que
estiver percebendo
ARTIGD 19 - 0 direito a percep¢gao desse adicional come
gara no dia imediato aquele em que o0 empregado completar o
quinguénio, independente de qualquer requerimento do empre
gado.
cAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 20 - 0O periodo oficial de trabalho dos servido-
res municipais do Legislativo serad de 44 (quarenta e qua-
tro) horas semanais, ressalvados os casos previstos na Le-
gislacao.
Paragrafo uUnico - A Mesa da Camara odera bailxat
HLA/ . 7
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ESTADO DE SAO PAULO

Portaria estabelecendo ca rga horaria diferenciada para cada
categoria profissional e area de trabalho, em razao da ps
culiaridade dos vigos & legislacaco especifica e ou dos

-]
interesses e necessidades da administragcao plblica.

ARTIGO 21 Os empregos em comlissao, demissi
nutum ", podem ter sua remuneracaoc mensal diferen
percepcao de gratificacdo ou adicional. com base
tividade de cada empregado, no limite de 20 (vinte) Unida-
des Fiscais do Municipio (UFM), gue serdo atribuidas livre-
mente pelo Presidente da Camara, somente enquanto o intere
sado estiver no exercicio dos mencionados empregos.

3 produ

)

ARTIGO 22 - Aplica-se o disposto no artigo anteriot

para os empregos em comissao de Diretor, observado o limite
de ate S (cinco) Unidades Fiscais do Municipio (UFM).

ARTIGO 23 - Fica o Presidente da Camara autorizado a
baixat 03 tos e portarias necessarigcs a execucao desta

Lel.

4]
r_.l ]

ARTIGOD 24 - As despesas decorrentes da execugio desta
Lei, serdo atendidas por conta das dotactes proprias con
signadas no org¢amento, de acordo com a&as normas legais V

gentes, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 25 - A presente Lel entrara em vigor na data de
d sua publicag¢3do, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 1.993, revogando-se as disposi¢oes em contrario.

L

Registre-se e Publique-se.

P.M. de Esp.Sto. Turvg,|] 22 1 ef1.993.

i .

DR. SERGIO”VILELA PINTO

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL - PARTE PERMANENTE

e SR

fmm e ————— e T —— o i e i
{QUANTIDADE ;| DENOMINACAO DO | REMUNERACAO
; ; EMPREGO ; (Ref.)

e ———————— e T
' 01 : ASSESSOR : REF.12
: ; JURIDICO ;

o e P O M. ) A
: 01 y DIRETOR DE 1 REF.09
: : SECRETARIA ;

L H——— J e VN 1 s g

ANEXO II
EMPREGOS PERMANENTES A SEREM REGIDOS

Fom o e
i QUANTIDADE | DENOMINACAO DO | REMUNERACAO
: ; EMPREGO : (REF.)

Fomm e —————— e Fmm e ——————
| 01 . SECRETARIO DO | REF.12
| i LEGISLATIVO |

- LR O (i i PRI .
; 01 i DIRETOR DO DE- | REF.09
: i\ PARTAMENTO DE |
! i CONTABILIDADE. |

T ——— e ————————————— e ——————
| 01 i ESCRITURARIO | REF.04
. R s b Jeh TR
; 01 - ZELADOR : REF.02
F L R A ML
; 01 - ALMOXARIFE ' REF.02

— L R TR ASRST e
; 01 | SERVICOS : REF.01
; ' GERAIS ;

- S o e N +

= EM COMISSAO

|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
i

REQUISITOS PARA;
PREENCHIMENTO |

I
|
|
|
|
I
|
|
|
|
I
|
I
I
|
|
.+.

CONHECIMENTOS |
ESPECIFICOS NA|
AREA i

|
|
|
|
|
|
|
I
|
I
I
I
|
|
|
|
4

CONHECIMENTOS |
ESPECIFICOS NA|
AREA |

|
|
I
|
I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
|
i

PELA C.L.T.

REQUISITOS PARA
PREENCHIMENTO

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS NA
AREA

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS NA
AREA

lo. GRAU
COMPLETO QU
EQUIVALENTE

lo. GRAU
INCOMPLETO QU
EQUIVALENTE

lo. GRAU
INCOMPLETO QU
EQUIVALENTE

lo. GRAU
INCOMPLETO QU
EQUIVALENTE
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ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO III
TABELA DE REFERENCIA
REFERENCIA VALOR EM Cr$
L B e Tl m  m e T T T Cr$ 1.260.000,00
B s s s & i T Cr$ 1.449.000,00
B e e e e s Cr$ 1.666.350,00
Gt mey o Jo0d31 0. 30 setede s i e, Cr$ 1.916.303,00
55 e e e M Rl g i B Cr$ 2.203.748,00
L e R . L Cr$ 2.534.310,00
ﬂ Gibhas. Bs penniate oo | e leals. MAEN Cr$ 3.041.172,00
? S kel S bl g S Cr$ 3.649.406,00
A0 T b A N o . Cr$ 4.379.287,00
; o R R s Iy 2 e e L Cr$ 5.255.145,00
| g i e e e ISR Cr$ 6.306.174,00
O I e e L 1 r o e Cr$ 7.888.710,00
L
|
|
!
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