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PORTARIA N°. 4.093, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO PREVENTIVA DA FUNCIONARIA

ANGELA LUCIENE FERREIRA, NOS TERMOS DO ARTIGO 22 DA LEI MUNICIPAL
N° 262/2005 E ARTIGO 5° DA PORTARIA N° 4.092 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do

Turvo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde a Portaria n® 4092, de 05 de junho de

2017, de instauracéo de Processo Administrativo Disciplinar em face da funcionaria

Angela Luciene Ferreira;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5° de referida Portaria, que
determina a suspens&o preventiva da funcionaria Angela Luciene Ferreira, visando

resguardar todos os envolvidos até a apuracao devida dos fatos.

CONSIDERANDO o parecer de lavra da Procuradoria Juridica do

municipio,

RESOLVE:

ARTIGO 1°. — Com base no Parecer de lavra da Procuradoria Juridica
do Municipio, e diante da gravidade dos fatos narrados nos documentos que instruem

a presente portaria de instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, € com
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fulcro no artigo 22 e no inciso V do § 2° do artigo 23 da Lei Municipal n°® 262/2005,
visando-se preservar as partes envolvidas até o deslinde do feito, determina-se o
afastamento preventivo da acusada ANGELA LUCIENE FERREIRA, por até 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, ou pelo prazo de duracdo do presente

Processo Administrativo Disciplinar.

§ 1° - A acusada exercera suas funcgbes em local que ndo mantenha
contato direto com os alunos, a critério da Secretdria Municipal de Educacéo,
procurando preservar, desde que possivel, as fungdes atinentes ao emprego publico

de origem.

§ 2° - Durante o periodo de afastamento, a agente publica continuara a

receber integralmente seus vencimentos.

§ 3° - O periodo de suspenséo ndo sera anotado para fins de perda de

direitos.

ARTIGO 2° - O Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura
Municipal devera levar ao conhecimento da funcionaria suspensa, o teor da presente
portaria pessoalmente ou mediante via postal, em carta registrada e com aviso de

recebimento, caso ndo se encontrar na sede do municipio.

ARTIGO 3° - Em sendo dado ciéncia a respeito do teor da presente
Portaria, a acusada devera comparecer na Secretaria Municipal de Educacéo, que lhe
indicara o setor que desempenhara as suas fungdes, pelo prazo estipulado no art. 22

da Lei Municipal n°® 262/2005.

ARTIGO 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se e Afixe-se, nos termos do art. 99 da LOM.
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