DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ESPIRITO SANTO DO TURVO

Ano 3 | Edicéo 384 | 15 de julho de 2022 | De acordo com a Lei n® 888/2020 | www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br

PODER EXECUTIVO

PORTARIAS

PORTARIA N2 4789, DE 14 DE JULHO DE 2022.

DispGe sobre a Estabilidade do Sr. LAERCIO CUNHA, regularmente aprovado no
concurso publico n2 01/2018, para o emprego publico permanente de AGENTE DE
SERVICOS GERAIS, e da outras providéncias.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE: -

Artigo 12. - Fica Declarada a Estabilidade, a contar dos 3 (trés) anos de efetivo
exercicio publico de LAERCIO CUNHA, CPF/MF n2 824.461.138-34, RG n2 9.276.386-8,
residente e domiciliado na cidade de Espirito Santo do Turvo - SP, aprovado no
Concurso Publico n? 01/2018, conforme artigo 41 da Constituicdo Federal e artigo 93
da Lei Organica do Municipio de Espirito Santo do Turvo, para o EMPREGO
PERMANENTE DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS.

Artigo 22. - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e Publique-se por afixacao.
Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo, 14 de Julho de 2022.

AFONSO NASCIMENTO NETO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N¢ 4.790, DE 15 DE JULHO DE 2022.

“Disp0Oe sobre a criagdo e nomea¢ao de membros para a Comissao Julgadora para a
andlise do curriculo Do Processo Seletivo Simplificado N° 07/2022 para contratac¢do de
profissional para realizar o cargo de MOTORISTA”

CONSIDERANDO a necessidade de haver nomeacdo de Comissdo no intuito de
fiscalizar e analisar todo o procedimento do Processo Seletivo Simplificado n2 07/2022,
gue tem como objetivo a contratacdao de motorista para a prestag¢ao dos servigos;

CONSIDERANDO os nomes apresentados pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Espirto Santo do Turvo para compor a Comissdo Julgadora e Fiscalizadara da referida
Processo Seletivo Simplificado;

CONSIDERANDO que ndo ha concurso publico nem processo seletivo em vigéncia para
repor o quadro de funciondrios relacionado a este cargo;

CONSIDERANDO que dispde a Lei Complementar 109/2005 a cerca da contratacdo
tempdraria;

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado
de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 12. Ficam nomeados para comporem a Comissao Julgadora e Fiscalizadara do
processo Seletivo Simplificado n2 07/2022, que tem como objetivo selecionar
Motorista para prestarem o servico de Motorista junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, os seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro:

a) Ana Maria de Souza Gabriel, Cédula de Identidade/RG n2 34.293.144-1 e CPF/MF n?
292.279.048-75;

b) Antonio Miguel de Oliveira Junior, Cédula de Identidade/RG n? 41.918.808-3 e
CPF/MF n2 309.300.408-05;

c) Henrique Aparecido da Silva, Cédula de Identidade/RG n2 54.238.236-2 e CPF/MF
n2441.032.968-52.

d) Orzelia Gabriel, Cedula de Identidade/ RG n2 29.405.630-0 e CPF/MF n¢?
304.452.598-50

Pagina 2 de 22


http://www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br/

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ESPIRITO SANTO DO TURVO

Ano 3 | Edicéo 384 | 15 de julho de 2022 | De acordo com a Lei n® 888/2020 | www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br

Art. 22. Em caso de empate em qualquer julgamento, fica a Presidente da Comissao
com o voto de qualidade para desempate, desde que devidamente justificado o seu
voto.

Paragrafo Unico. Apds a elaboracdo da classificacdo, deverd a Comissdo apresentar
Relatdrio e a Lista Completa dos selecionados em ordem de classificacdo para a devida

homologacao.

Art. 32. Fica a presente Comissao autorizada e com plenos poderes para dirimir
quaisquer problemas relacionados ao processo Seletivo Simplificado n2 07/2022.

Art 42 Esta portaria entra em vigor na data da sua publica¢do , retroagindo dia 14 de
julho de 2022.

Registre-se e Publique-se.

Espirito Santo do Turvo, 15 de Julho de 2022.

Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal
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PORTARIA N¢ 4791, DE 15 DE JULHO DE 2022.

DispOe sobre a designacdao de empregados(as) publicos(as) municipais para atuarem
como membros de Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n¢
06/2022, para a contratagdo temporaria de Professor de Educacdo Bdsica | para

atendimento da Educag¢do no Municipio de Espirito Santo do Turvo, com fulcro no
artigo 37, inc. IX, da Constituicdo Federal, bem como nas Lei Complementar
Municipal n2 109/2005 e conforme artigo 47 da LC n2 210/2011 demais disposi¢bes
legais em vigéncia para empregos.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado
de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO os termos da Constituicdao Federal, em seu artigo 37, inc. IX, bem
como das Lei Complementar Municipal n2 109/2005;

RESOLVE:

Artigo 12. Ficam designados os(as) seguintes empregados(as) publicos(as) municipais
para atuarem na Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n? 06/2022, para a
contratacdo, por prazo determinado, do Municipio de Espirito Santo do Turvo-SP:

a) Marta Adriana de Oliveira, Cédula de Identidade/RG n2 30.994.904-* e CPF/MF n?®
264.971.648-71;

b) Gisele Tereza Albieri Garcia, Cédula de Identidade/RG n? 25.349.517-9 e CPF/MF n?®
273.872.198-26;

c) Regiane Pereira Rodrigues Fraga , Cédula de Identidade/RG n? 35.097.703-3 e
CPF/MF n2 296.102.838-88;

d) Andreia Leme da Silva Quirino, Cédula de Identidade/RG n2 34.978597-1 e CPF/MF
n? 303.726.356-06.

Artigo 22 Estd portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a portaria
n2 4.788 de 13 de julho de 2022.

Registre-se e Publique-se.

AFONSO NASCIMENTO NETO
Prefeito Municipal
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1.

2.

3.

EDITAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06/2022 PARA

CONTRATACAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO TURVO, com base no art. 32 da Lei
Complementar n2 109, de 29 de junho de 2005,capitulo V da LC 210/2011,
considerando a necessidade premente de contratacdo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA |, de acordo com os motivos exarados pela Secretaria Municipal de Educacao, e

considerando, ainda, a inexisténcia de concurso publico e/ou processo seletivo vigente

para o referido emprego publico, divulga o presente edital de Processo Seletivo
Simplificado 06/2022 para CONTRATAGCAO com o preencheimento de 01(uma) vaga
para a funcdo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | por tempo determinado para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, conforme

descricao da vaga constante deste edital.

CRONOGRAMA
2.1, O objeto do presente edital APRESENTA o seguinte cronograma:
DATA ATO

15/07/2022 Publicacdo do Extrato e Edital do Processo Seletivo
Simplificado
Inscricdo presencial e entrega das documentacoes

18/07/2022 a 20/07/2022 na prefeitura Municipal de Espirito Santo doTurvo

21/07/2022 Resultado Preliminar da Selecdo

22/07/2022 e 25/07/2022 Prazo para apresentacdo de Recursos

26/07/2022 Homologagao e publicagdo do resultado final

DISPOSICOES PRELIMINARES
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3.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regida pelo presente Edital e sera
coordenada pela Diretoria de Recursos Humanos de Espirito Santo do Turvo;

3.2. O processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de 01 (um) vaga para a
funcdo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | , com a dura¢do do contrato
temporario ndo podera ultrapassar o ano letivo de 2022, conforme artigo 47 da LC n2
210/2011.

3.3. O processo seletivo Simplificado obedecera a ordem decrescente de classificacdo.

3.4. O contrato temporario extinguir-se-a quando:

| — Ocorrer o término do prazo contratual;

[l — Por iniciativa da Administragdo Publica;

[Il — Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;
IV- Cessado o motivo que |he deu causa;

V —Término do ano letivo de 2022;

VI - O ndo cumprimento das fungdes a que foi contratado.

3.5. Os atos do procedimento de sele¢do para a funcao de Professor de Educagao
Basica | serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio no portal eletrénico
do municipio (www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br).

3.6. O (a) Professor de Educacdo Basica | que serd contratado estard
subordinado ao regime de direito administrativo instituido pela Lei Complementar
Municipal n2 210/2011, e suas alteracgdes.

3.7. Este Edital contém as clausulas e condi¢cdes que regem a presente Processo
Seletivo Simplificado, e o interessado ao se inscrever, declarara aceitacdo de todas as
normas e condi¢Bes previstas no mesmo.

3.8. Os interessados poderdo acessar o inteiro teor deste Edital no endereco
eletrénico www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br sendo de sua inteira responsabilidade
a obtencdo de tal documento, e observancia aos requisitos do mesmo.

4. DAVAGA, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATAGAO E DA REMUNERAGAO

4.1, O contrato podera ser extinto antecipadamente, de acordo com o interesse
e a necessidade da Administracdo Publica.
4.2, A remuneragdo fixada pela prestagdo dos servigos tera como base o
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disposto na tabela que segue:

CARGA
N DE CARGO HORARIA | CRITERIOS DE | REMUNERAGAO | REQUISITO
ELECA
VAGAS SEMANAL SELEGAC
PROFESSOR DE Referéncia Licenciatura de
01 EDUCACAO 30h Tempo de Faixa 2 graduacgao plgna
BASICA | ) em Pedagogia.
servicono ADM R$ 2.885,71| Para atuar na
magisterio de A faixa 5 educagao
E<nirito S infantil, devera
SplrItO anto ADM RS 4181,40 contar com
do Turvo para a depender dos | licenciatura de
titulos raduacido plena
contagem de Gradiacac p .
em Pedagogia,
pontos com habilitagdo
em Educacdo
conforme .
Infantil.
artigo 12da LC
318 de
06/11/2019
4.3. AtribuicGes do servico de Professor de Educacdo Basica | sdo as previstas no
Anexo | deste Processo Seletivo Simplificado.
4.4, A(o) contratada(o) ficard a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacao

para cumprir a carga hordria estipulada neste edital dentro das necessidades de
hordrios diarios definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a
necessidade de referido setor.

5. DAINSCRICAO

5.1. As inscri¢cOes serdo recebidas do dia 18/07/2022 ao dia 20/07/2022, das 8h00 as
11h00 e das 13h00 as 16h00 nas dependéncias da Prefeitura Municipal, situada na Rua
Lino dos Santos, S/N, Jardim Cana3g, Espirito Santo do Turvo/SP.
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5.2. S3o condicdes para inscricdo:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter 18 (dezoito) anos completos;

c) Para Homens, estar em dia com as obrigacdes do servico militar e para todos os
sexos, estar no gozo dos direitos politicos.

d) gozar de boa saude fisica e mental;e

e) atender as condices prescritas em lei ou decreto para execicio da funcao.

5.3.As inscrices que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo
indeferidas.

5.4. Apds a data e horario fixado, com o término do prazo para o recebimento das
inscricOes, ndo serdo admitidas quaisquer outras inscricdes, sob qualquer condi¢do ou
pretexto.

5.5 Os participantes deverdao apresentar a seguinte documentacdo em cdpias
reprograficas

a)Cédula de Identidade;

b)CPF;

c)Certiddo de nascimento para solteiros e de casamento para casados

d)Certiddo de licenciatura de graduacao plena em pedagogia. Para atuar na educacao
infantil, devera contar com licenciatura de graduacdo plena em pedagogia, com
habilitagao em Educagao Infantil;

e)Comprovante de residéncia atualizado

f)Copia da CTPS

g)Numero do PIS/ PASEP

h)Atestado de tempo de servico no magisterio deste municipio para contagem de
pontos conforme artigo da LC n2 318 de 06/11/2019;

i)Atestado de tempo de servigo no magisterio;

j)Copias de demais titulos de interesse para fins de enquadramento na remuneracao

Poderdo ser Requeridos os originais de quaisquer documentos.

6. DA SELECAO E DA REMUNERACAO

6.1. A Diretoria Municipal de Recursos Humanos devera criar Comissdo
Julgadora para a andlise dos titulos, declaracoes e Atestados que terd a classificacdo
seguindo os critérios objetivos abaixo apresentados.
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6.2. A selecdo para o cargo de Professor de Educacdo Basica |, de acordo com o
descrito no item 4.2, sera do tipo classificatéria e se dara pelo tempo de servico no
magisterio oficial desenvolvido na rede municipal de ensino de Espirito Santo do Turvo
no campo de sua atuagao.

EXPERIENCIA COM CERTIDAO COMPROBATORIA DE SERVICO NO CARGO:

) o o Pontos
Tempo de servico no magisterio oficial

desenvolvido na rede municipal de ensino

de Espirito Santo do Turvo no campo de
sua atuagdo comprovados

0,003 pontos por dia efetivamente

6.2.1 a classificacdo final se dara pelo maior tempo de servico do magisterio oficial
desenvolvido na rede municipal de ensino de Espirito Santo do Turvo no campo de sua
atuagao.

6.3. Se ocorrer empate nos pontos, para efeito de desempate, serao utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior grau de titulacao;

b) maior idade;

c) candidato(a) que tiver maior numero de filhos e/ou dependentes, mediante
comprovacgao por certiddes e no caso de dependentes com copia da declaracao
certiddao do INSS.

6.4. Todos os documentos juntados ao curriculo poderdo ser mediante copia
simples, devendo conter todas as informacdes necessarias, e, no ato da contratracao

deverdo ser apresentados em seu original para conferéncia.

6.5. DA REMUNERAGAOE DA JORNADA DE TRABALHO

REMUNERAGAO COM BASE NA CARGA HORARIA DE 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS:

SERVICO VENCIMENTO MENSAL

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | Faixa 2 RS 2.885,71 a faixa 5 4.181,40 ( depender
das titulagdo)

+ Vale Alimentagdo

6.6. No interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Espirito
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Santo do Turvo, o exercicio do cargo, poderd exigir a prestacdo de servico a noite,
sabados, domingos e feriados.

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1. O resultado deste credenciamento serd publicado no site da Municipalidade
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br), e no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

7.2. Do Resultado caberd Recurso nos moldes do Anexo Ill no prazo de 2 (dois) dias,
dirigidos a Comissdo Julgadora e deverd conter a identificacdo do interessado e os
fundamentos da sua inconformidade.

7.3. Ndo serdo acatados recursos apresentados intempestivamente (fora de prazo).

7.4. Na impetracdo do recurso, ndao serdao aceitos novos documentos para
conferéncia/analise e/ou alteracdo das informac&es prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo.

8. DISPOSICOES FINAIS
DAS CONDIGOESGERAIS:

8.1. A Classificagao Final sera encaminhada para o setor de Recursos Humanos
gue deverd dentro das suas competéncias, efetivar a contratacdo do prestador de
servico classificado.

8.2. O ndo comparecimento do classificado convocado para assumir a vaga no
dia e hora designado caracterizara desisténcia da vaga.

8.3. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informacGes ou a
constatacdo, mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o
classificado.

8.4. O classificado serda contratado em regime temporario e ndo podera
ultrapassar o ano letivo de 2022 conforme art? 47 da LC 210/2011.

8.4.1 critério para atribuicdo de classe para aula para o professor substituto
contratado por tempo determinado devera ser observado o decreto municipal n2 884
06/04/2009 .

8.5. 0
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s casos omissos a este Edital e as decisGes que se fizerem necessarias serao resolvidas
por ato fundamentado da Diretoria Municipal de Recursos Humanos.

8.6. E de responsabilidade do interessado acompanhar constantemente os
prazos referentes a esta no processo Seletivo simplificado, desde a publicagdo do
Edital de abertura até o Edital de convocacgao.

8.7. Ao efetuar a inscricdo, o interessado declara que conhece e concorda plena
e integralmente com os termos deste Edital.

8.8. E de inteira e exclusiva responsabilidade do interessado o completo e
correto preenchimento dos dados de inscrigao.

8.9. A Diretoria ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

Espirito Santo do Turvo, 15 de JULHO de 2022.

Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 07/2022 PARA
CONTRATACAO DE MOTORISTA

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO TURVO, com base no art. 32 da Lei
Complementar n2 109, de 29 de junho de 2005, considerando a necessidade premente
de contratacdo de MOTORISTA, de acordo com os motivos exarados pela Secretaria
Municipal de Educac¢do , e considerando, ainda, a inexisténcia de concurso publico
e/ou processo seletivo vigente para o referido emprego publico, divulga o presente
edital de Processo Seletivo Simplificado 07/2022 para CONTRATACAO com o
preencheimento de 02 (duas) vagas para a funcdo de motorista por tempo
determinado para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse
publico, conforme descricdo da vaga constante deste edital.

2. CRONOGRAMA

2.1. O objeto do presente edital APRESENTA o seguinte cronograma:
DATA ATO
15/07/2022 Publicacdo do Extrato e Edital do Processo Seletivo
Simplificado
18/07/2022 a 20/07/2022 Inscricdo presencial e entrega das documentagdes

na prefeitura Municipal de Espirito Santo doTurvo

21/07/2022 Resultado Preliminar da Selegdo

22/07/2022 e 25/07/2022 Prazo para apresentacdo de Recursos

26/07/2022 Homologacdo e publicacdo do resultado final

3.  DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regida pelo presente Edital e serd
coordenada pela Diretoria de Recursos Humanos de Espirito Santo do Turvo;

3.2. O processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de 02 (duas) vagas para a
funcdo de Motorista, até a realizacdo do Concurso Publico e prorrogavel até o limite
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previsto na Lei Complementar Municipal n2 109/2005.

3.3. O processo seletivo Simplificado obedecera a ordem decrescente de classificagdo.

3.4. O contrato temporario extinguir-se-a quando:

| — Ocorrer o término do prazo contratual;

Il —Por iniciativa da Administracdo Publica;

[Il — Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;
IV- Cessado o motivo que |he deu causa;

V — 0 ndo cumprimento das fun¢des a que foi contratado.

3.5. Os atos do procedimento de selecdo para a funcdo de Motorista serdao publicados
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio no portal eletrénico do municipio
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br).

3.6. A (o) Motorista que serd contratado estard subordinado ao regime de
direito administrativo instituido pela Lei Complementar Municipal n2 109/2005, e suas
alteracdes.

3.7. Este Edital contém as clausulas e condi¢des que regem a presente Processo
Seletivo Simplificado, e o interessado ao se inscrever, declarard aceitacdo de todas as
normas e condi¢cles previstas no mesmo.

3.8. Os interessados poderdo acessar o inteiro teor deste Edital no endereco
eletrénico www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br sendo de sua inteira responsabilidade
a obtencdo de tal documento, e observancia aos requisitos do mesmo.

4. DA VAGA, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATAGCAO E DA REMUNERACAO

4.1. O contrato podera ser extinto antecipadamente, de acordo com o interesse
e a necessidade da Administracdo Publica.

4.2. A remuneracdo fixada pela prestacdo dos servicos terd como base o
disposto na tabela que segue:

CARGA

N*DE CARGO HORARIA | CRITERIOS DE | REMUNERAGAO | REQUISITO
SELECAO

VAGAS SEMANAL ¢
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Motorista Referéncia F Ensino
02 40h Tempode | peq 837,42 +valeg Fundamental
A . o Completo +CNH
Experiéncia na Alimentagao
letra D +
Area de Habilitagdo em
Transporte
transporte
Escolar e
escolar coletivo
4.3. Atribuicdes do servico de Motorista s3ao as previstas no Anexo | deste
Processo Seletivo Simplificado.
4.4. O contratado ficara a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacdo, e

para cumprir a carga horaria estipulada neste edital de acordo com a necessidade de
referido setor.

5. DAINSCRICAO

5.1. As inscri¢des serdo recebidas do dia 18/07/2022 ao dia 20/07/2022, das 8h00 as
11h00 e das 13h00 as 16h00 nas dependéncias da Prefeitura Municipal, situada na Rua
Lino dos Santos, S/N, Jardim Cana3, Espirito Santo do Turvo/SP.

5.2. S3o condig¢des para inscrigdo:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado) e residente do Municipio;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos;

c) para homens, estar em dia com as obrigacdes do servico militar e para todos os
sexos, estar no gozo dos direitos politicos;

d) gozar de boa saude fisica e mental;

e) possuir habilitacdo profissional para o exercicio das fungdes;

f) atender as condic¢Oes prescritas em lei ou decreto para execicio da funcao.

5.3.As inscricbes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo
indeferidas.

5.4. Apds a data e horario fixado, com o término do prazo para o recebimento das
inscricOes, ndo serdo admitidas quaisquer outras inscri¢cdes, sob qualquer condi¢do ou

pretexto.

5.5. Os participantes deverao apresentar a seguinte documentagao:
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a) Copias reprografica da cédula de identidade, de comprovacdo de inscricdo no
Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF e Cdpia dos Comprovantes
de Experiéncia;

b) Titulos profissionais certificado do curso e curriculum vitae, Declarages de tempo
de servico os quais deverdo comprovar a habilitacdo ou experiéncia necessdria ao

desempenho da fung¢do e recomendar a contratacao.

c) EXPERIENCIA COM CERTIDAO COMPROBATORIA DE SERVICO NO CARGO:

Pontos Peso Maximo

Tempo de Sevico na area

podendo ser na CTPS ou _
Declaragdo da firma completo de Servico

0,083 pontos por més

10
efetivamente  comprovado.
Meses incompletos serao
desconsiderados.
6. DA SELEGCAO E DA REMUNERAGAO
6.7. A Diretoria Municipal de Recursos Humanos devera criar Comissdo

Julgadora para a anadlise do curriculo que tera a classificacdo seguindo os critérios
objetivos abaixo apresentados.

6.8. A selegao para o cargo de Motorista, de acordo com o descrito no item 4.2,
serd do tipo classificatoria e se dara pelo critério de maior tempo de experiéncia na
area.

6.9. Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,

sucessivamente, os seguintes critérios:
a) maior idade;

b) maior niumero de filhos;

c) sorteio publico.

6.10. Todos os documentos juntados ao curriculo poderdao ser mediante cdpia

simples, devendo conter todas as informacdes necessarias, e, no ato da contratragao
deverdo ser apresentados em seu original para conferéncia.
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6.11. DA REMUNERAGAOE DA JORNADA DE TRABALHO

REMUNERACAO COM BASE NA CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS:

SERVICO VENCIMENTO MENSAL
MOTORISTA R$1.837,42 + Vale Alimentag&o
6.12, No interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo de Espirito

Santo do Turvo, o exercicio do cargo, poderd exigir a prestacdo de servico a noite,
sabados, domingos e feriados.

7. DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1. O resultado deste credenciamento serd publicado no site da Municipalidade
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br), e no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

7.2. Do Resultado caberd Recurso nos moldes do Anexo Ill no prazo de 2 (dois) dias,
dirigidos a Comissdo Julgadora e devera conter a identificacdo do interessado e os
fundamentos da sua inconformidade.

7.3. Ndo serdo acatados recursos apresentados intempestivamente (fora de prazo).

7.4. Na impetracdo do recurso, ndao serdao aceitos novos documentos para
conferéncia/analise e/ou alteracdo das informac&es prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo.

8. DISPOSICOES FINAIS
DAS CONDICOESGERAIS:

8.1. A Classificagdo Final sera encaminhada para o setor de Recursos Humanos
gue deverd dentro das suas competéncias, efetivar a contratacao dos prestadores de

servicos classificados.

8.2. O ndao comparecimento do classificado convocado para assumir a vaga no
dia e hora designado caracterizara desisténcia da vaga.

8.3. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informacGes ou a
constatacdo, mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o
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classificado.
8.4. O classificado sera contratado em regime tempordrio por prazo
determinado.

8.5. 0

s casos omissos a este Edital e as decisGes que se fizerem necessarias serao resolvidas
por ato fundamentado da Diretoria Municipal de Recursos Humanos.

8.6. E de responsabilidade do interessado acompanhar constantemente os
prazos referentes a esta no processo Seletivo simplificado, desde a publicacdo do
Edital de abertura até o Edital de convocacao.

8.7. Ao efetuar a inscricdo, o interessado declara que conhece e concorda plena
e integralmente com os termos deste Edital.

8.8. E de inteira e exclusiva responsabilidade do interessado o completo e
correto preenchimento dos dados de inscricao.

8.9. A Diretoria ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

Espirito Santo do Turvo, 15 de Julho de 2022.

Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal
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Anexo |

ATRIBUICOES DO CARGO DE MOTORISTA

Descrigao das AtribuigGes: Dirigir automdvel, ambulancia, furgao, caminhdo, 6nibus,
camioneta ou veiculo similar, segundo as regras de transito, para transportar
passageiros, alunos e pequenas cargas, etc. Vistoriar o veiculo, verificando a
documentacdo, o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do Carter,
testando freios e parte elétrica e luzes indicativas de sinalizagcdo, para certificar-se de
suas condicOes de funcionamento; receber os passageiros parando o veiculo junto aos
mesmos ou esperando-os em pontos determinados e auxiliando-os no embarque,
para conduzi-los aos locais devidos; zelar pelo bom andamento da viagem, adotando
as medidas cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer incidente, para garantir a
seguranca dos passageiros, e de outros veiculos; controlar a carga e descarga das
mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e
orientar a sua arrumacao no veiculo, para evitar acidentes; zelar pela manutenc¢ao do
veiculo, providenciando limpeza, ajustes e reparos necessarios, para assegurar suas
condicbes de funcionamento; efetuar reparos de emergéncia no veiculo, bem como
lavar o mesmo; dirigir outros veiculos de transporte em carater profissional; auxiliar
nos trabalhos de carga e descarga do veiculo; Conduzir veiculo terrestre de
urgéncia/emergéncia médica destinado ao atendimento e transporte de pacientes.
Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do mesmo.
Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e
seguir suas orienta¢des. Conhecer a malha vidria local. Conhecer a localizacdo de
todos os estabelecimentos de saude integrados ao PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPIRITO SANTO DO TURVO ESTADO DE SAO PAULO Rua Lino dos Santos, s/n? - Jardim
Cana3d — Fones (14) 3375-9500 — CEP 18935-000 CNPJ/MF 57.264.509/0001-69 sistema
assistencial local. Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida.
Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas. Realizar medidas de
reanimacdo cardiorrespiratdria basica. ldentificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.
Apoiar / auxiliar o paciente na acomodacdo no veiculo; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pela Secretaria a que estiver vinculado.
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ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —

INSCRICAO N°
NOME
Endereco
Complemento Numero Bairro
Municipio UF CEP
CONTATOS
Telefone E-mail
CPF RG Orgdo Emissor
DataNascimento Naturalidade
CHEKLIST
SIM NAO ITEM DOCUMENTOS APRESENTADOS
01 CPF ou comprovante de situagao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita
Federal
02 Carteira de identidade (RG), com numero, érgdo expedidor e data da sua
expedicao
TITULOS APRESENTADOS

01 Curso de capacitacdo ou aperfeicoamento ‘ ‘

COMPROVANTE DE EXPERIENECIA/TEMPO DE
PRESTACAO DE SERVICOS COMO MOTORISTA

01 Tempo de Servigo (meses) ‘ ‘
TOTAL DE PONTOS

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
007/2022
VENHO REQUERER, através da presente, INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
DECLARAR para os fins de direito, estar ciente do inteiro teor do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, e concordar com todas as normas estabelecidas; nada tendo a objetivar quanto a
aplicagdo das mesmas, e possuir as condigdes legais para o ato de inscrigdo.

Espirito Santo do Turvo
Assinatura canditado( a) (porextenso)

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°007/2022
NOME :

CARGO:

QUANTIDADE DE TiTULOS ENTREGUES
Espirito Santo do Turvo
RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
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Anexo III

FORMULARIO DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 07/2022

IDENTIFICACAO
Nome

INSCRIGAO N° CARGO
CPF RG

TIPO DO RECURSO

1. Indeferimento de Inscricao;
2. Nota da Prova de Titulos e Tempo de Servico;
3. Nota da Classificacao Final;

Espirito Santo do Turvo, /

Assinaturado
Canditado

Orgao Emissor

Para Uso da Comissio

1. Deferido
2. Indeferido

12022.
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LICITACOES

ADJUDICACAO

Ap6s o término do PREGAO ELETRONICO n2 19/2022 sem a interposicdo de recursos,
eu, SONIA DIAS FUNCHAL DA SILVA, pregoeiro oficial, fiz a adjudicacdo do objeto do
presente PREGAO ELETRONICO, das seguintes empresas com os seguintes valores:

KARLA RENATA ALBIERI ME, com o valor de RS 102.000,00 (cento e dois mil reais) -
ltem: 1.

Valor Total da Licitagao: 102.000,00

Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo, 14 de julho de 2022.

SONIA DIAS FUNCHAL DA SILVA
PREGOEIRA
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HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO

Pelo presente, e no melhor de direito, considerando a regularidade do presente
processo e apos parecer expedido pelo Departamento Juridico da Prefeitura Municipal
de Espirito Santo do Turvo, HOMOLOGO o presente CHAMADA PUBLICA n2 02/2022,
para que surta seus regulares efeitos de direito. Prefeitura Municipal de Espirito Santo
do Turvo, 15 de julho de 2022. Afonso Nascimento Neto- Prefeito Municipal
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