MUNICIFIO
Az

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
01/2026 PARA CONTRATACAO DE MOTORISTA
TEMPORARIO

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO TURVO, com base no art. 1° c.c art. 6° da
Lei Complementar n® 109, de 29 de junho de 2005, considerando a necessidade
premente de contratacdo de MOTORISTA, de acordo com o0s motivos exarados pela
Secretaria Municipal de Educagao, Secretaria Municipal de Planejamento Urbano,
Secretaria Municipal de Salude e Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento; e
considerando, ainda, a inexisténcia de vagas no concurso publico e/ou processo seletivo
vigente para o referido emprego publico, divulga o presente edital de Processo
Seletivo Simplificado 01/2026 para CONTRATACAO em cardter emergencial e
temporario; e a formacao de cadastro de reserva, para a funcdao de motorista, para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, conforme

descricdo da vaga constante deste edital.

2. CRONOGRAMA
2.1. O objeto do presente edital APRESENTA o seguinte cronograma:
DATA ATO
08/01/2026 Publicagdo do Extrato e Edital do Processo Seletivo
Simplificado

Inscricdo online através de link disponivel no site da

09/01/2026 a 18/01/2026 . . ..
/01/ a 18/01/ Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo

19/01/2026 Convocacdo para o Teste Pratico
20/01/2026 Teste Pratico
21/01/2026 Resultado Preliminar da Selecao
22/01/2026 Prazo para apresentacdo de Recursos
23/01/2026 Homologagdo e publicagdo do resultado final
3. DISPOSIGCOES PRELIMINARES 1
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3.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente Edital e sera
coordenado pela Diretoria de Recursos Humanos de Espirito Santo do Turvo;

3.2. O processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao de 01 (uma) vaga e a
formacdo de cadastro de reserva para a funcao de Motorista, prorrogavel até o
limite previsto na Lei Complementar Municipal n® 109/2005.

3.3. O Processo Seletivo Simplificado obedecerd a ordem decrescente de
classificagao.

3.4. O contrato temporario extinguir-se-a quando:

I - Ocorrer o término do prazo contratual;

II- Por iniciativa da Administracao Publica;

III- Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;
IV- Cessado o motivo que |he deu causa;

V - O nao cumprimento das fungdes a que foi contratado.

3.5. Os atos do procedimento de selecdo para a fungao de Motorista serao
publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio no portal eletrénico do municipio
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br).

3.6. O Motorista que sera contratado estara subordinado ao regime de direito
administrativo instituido pela Lei Complementar Municipal n® 109/2005, e suas
alteracgoes.

3.7. Este Edital contém as clausulas e condigdes que regem o presente Processo
Seletivo Simplificado, e o interessado ao se inscrever, declarara aceitacao de todas
as normas e condicdes previstas no mesmo.

3.8. Os interessados poderao acessar o inteiro teor deste Edital no endereco
eletronico www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br sendo de sua inteira responsabilidade
a obtencdo de tal documento, e observancia aos requisitos do mesmo.

4.DA VAGA, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E DA REMUNERACAO.

4.1. O contrato tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado se for do
interesse e necessidade da Administracdo Publica, chegando ao tempo
maximo de 2 (dois) anos de contrato.

4.2. O contrato podera ser extinto antecipadamente, de acordo com o interesse e
a necessidade da Administragao Publica.

4.3. A remuneracao fixada pela prestacdao dos servicos terd como base o disposto
na tabela que segue:
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CARGA 3
N° DE VAGAS ; REMUNERACAO REQUISITO
HORARIA
CARGO DEMAIS SECRETARIAS
SEMANAL
Motorista h Referéncia F-01 Ensino Fundamental Completo + CNH
01+ CR 40 R$2.065. 14 letra D + Habilitagdo em Transporte
$2.065, Escolar + Curso Especializado de
+ Transporte Coletivo
Vale Alimentagao
CARGA .
N° DE VAGAS ! REMUNERACAO REQUISITO
HORARIA ;
CARGO ° SECRETARIA DE SAUDE
SEMANAL
Motorista Referéncia F-01 Ensino Fundamental Completo + CNH
01+ CR 12x36 letra D (com no minimo 12 meses de
R$2.065,14 habilitagdo)+Certificado do Curso para
+ Capacitagdo de Condutores de veiculos de
_ _ |Emergéncia.(Art.145 - CTB. Resolugdo do
Vale Alimentagao Contran n°168/2004)+ certificado
+
Insalubridade

4.4. Atribuicdes do servico de Motorista sao as previstas no Anexo I deste Processo
Seletivo Simplificado.

4.5. O contratado ficara a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacio,
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, Secretaria Municipal de
Saudde e Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, e para cumprir

a carga hordria estipulada neste edital de acordo com a necessidade de
referido setor.
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5. DA INSCRICAO

5.1. As inscricdes serao recebidas do dia 09/01/2026 as 09h00 até o dia
18/01/2025 as 23h59min e ocorrera de forma online através do site da
Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo (
www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br).

5.2. Sao condigdes para inscrigao:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado) e residente do Municipio;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos;

c) para homens, estar em dia com as obrigacdes do servigo militar e para todos os
sexos, estar no gozo dos direitos politicos;

d) Gozar de boa saude fisica e mental;

e) possuir habilitacdo profissional para o exercicio das funcodes;

f) atender as condicOes prescritas em lei ou decreto para exercicio da fungao.

5.3. As inscricdes que nado satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo
indeferidas.

5.4. Apos a data e horario fixado, com o término do prazo para o recebimento das
inscricoes, nao serao admitidas quaisquer outras inscrigcdes, sob qualquer condicdo ou
pretexto.

5.5. Os participantes deverao apresentar a seguinte documentagao:

a) Copias reprograficas da cédula de identidade, de comprovacdo de
inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda - CPF e
Antecedentes Criminais.

b) Copia da CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo) categoria D

c) Titulos profissionais dos cursos de Habilitacdo em Transporte Escolar +
Curso Especializado de Transporte Coletivo, Certificado do Curso para
Capacitacao de Condutores de veiculos de Emergéncia. (Art.145 - CTB.
Resolucao do Contran n°168/2004) com certificado.

d) Coépia da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) com tempo de
servico, os quais deverdao comprovar a habilitacdo ou experiéncia necessaria
ao desempenho da fungao.

e) EXPERIENCIA COM CERTIDAO COMPROBATORIA DE SERVICO NO CARGO:

Rua Acécio Trindade de Melo -102- Centro — Fone (14) 3375-9500 — CEP 18935-017
CNPJ/MF 57.264.509/0001-69



MUNICIFIO
Az

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
ESTADO DE SAO PAULO

Pontos Peso Maximo

Tempo de Sevico , os quais deverao
comprovar a habilitagdo necessaria 0,083 pontos por més
para o desempenho da funcao.

completo de servigo

Necessario minimo de 1 (um) ano efetivamente comprovado.
para ser elegivel a concorrer a vaga Meses incompletos serdo

desconsiderados.

10

6. DA SELECAO E DA REMUNERACAO.
6.1. A Diretoria Municipal de Recursos Humanos deverd criar Comissao
Julgadora para analisar as documentacdes apresentada as quais terd a
classificacao seguindo os critérios objetivos abaixo apresentados.

6.2. A selecdo para o cargo de Motorista, de acordo com o descrito no item 4.2, sera
do tipo classificatoria e se dara pelo critério de:

6.3. Tempo de experiéncia: ter no minimo de 1 (um) ano na area, comprovada na
CTPS.

6.4. Teste pratico: o candidato sera avaliado em 20 questdes, onde cada questdo tera
0s seguintes pesos:

SIGLAS SIGNIFICADO (SIGLAS) PONTUACAO
OK Procedimento realizado adequadamente 2,0
RI Procedimento realizado de forma incompleta 1,0
NR Procedimento ndo realizado 0
Procedimento nédo aplicavel, o avaliador devera anotar no campo
NA NA e ndo contabilizard ponto. N/A

6.5. Os temas abordados para avaliagao pratica serdo:

¢ Posicionamento do condutor
e Manobras com veiculo

e SinalizacOes

e Legislacao de transito
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6.6.

6.7.

eReacdo em situacdo de emergéncia

Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serao utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) maior idade;

b) maior nimero de filhos;

c) sorteio publico.

Todos os documentos juntados ao curriculo poderdao ser mediante cdpia
simples, devendo conter todas as informacdes necessdrias, €, no ato da
contratracdao deverdo ser apresentados em seu original para conferéncia.

DA REMUNERAGAOE DA JORNADA DE TRABALHO

REMUNERAGAO COM BASE NA CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS:

SERVICO VENCIMENTO MENSAL

MOTORISTA R$2.065,14 + Vale Alimentagao

REMUNERAGAO COM BASE NA CARGA HORARIA DE 12x36

SERVICO VENCIMENTO MENSAL

MOTORISTA R$2.065,14 + Vale Alimentacdao+ Insalubridade

7.1. No interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria

8.

Municipal de Planejamento Urbano, Secretaria Municipal de Saiude e Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento de Espirito Santo do Turvo, o
exercicio do cargo, podera exigir a prestacao de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados.

DIVULGAGCAO DO RESULTADO.

8.1. O resultado deste credenciamento serd publicado no site da Municipalidade
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br), e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

6
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8.2. Do Resultado caberd Recurso nos moldes do Anexo III no prazo de 1 (um) dia,
dirigidos a Comissdo Julgadora e deverd conter a identificacdo do interessado e os
fundamentos da sua inconformidade.

8.3. Nao serdo acatados recursos apresentados intempestivamente (fora de prazo).

8.4. Na impetracao do recurso, nao serao aceitos novos documentos para
conferéncia/anadlise e/ou alteracdo das informacdes prestadas pelo candidato no ato
da inscrigao.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A Classificacao Final sera encaminhada para o setor de Recursos Humanos que
deverd dentro das suas competéncias, efetivar a contratacdo dos prestadores de
servigos classificados.

9.2. O ndao comparecimento do classificado convocado para assumir a vaga no dia e
hora designado caracterizara desisténcia da vaga.

9.3. A ndo observancia dos prazos e a inexatidao das informagdes ou a constatacao,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminarao o classificado.

9.4. O classificado sera contratado em regime temporario por prazo determinado.

9.5. Os casos omissas a este Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serao
_resolvidas por ato fundamentado da Diretoria Municipal de Recursos Humanos.

9.6. E de responsabilidade de o interessado acompanhar constantemente os prazos
referentes a esta no processo Seletivo simplificado, desde a publicacao do Edital
de abertura até o Edital de convocacao.

9.7. Ao efetuar a inscricdao, o interessado declara que conhece e concorda plena e
_integralmente com os termos deste Edital.

9.8. E de inteira e exclusiva responsabilidade do interessado o completo e correto
preenchimento dos dados de inscrigao.

9.9. A Diretoria ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

Espirito Santo do Turvo, 08 de janeiro de 2026.

GILBERTO Assinado de forma digital por
NASCIMENTO GILBERTO NASCIMENTO

BERTOLINO:35576096851
BERTOLINO:355760968 Dados: 2026.01.08 16:12:52
51 -03'00'

Gilberto Nascimento Bertolino
Prefeito Municipal
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Anexo 1

ATRIBUICOES DO CARGO DE MOTORISTA

Descricao das Atribuigdes: Dirigir automoével, furgao, caminhao, 6nibus, camioneta ou
veiculo similar, segundo as regras de transito, para transportar passageiros, alunos e
pequenas cargas, etc. Vistoriar o veiculo, verificando a documentacdao, o estado dos
pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do Carter, testando freios e parte elétrica e
luzes indicativas de sinalizacdao, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento;
receber os passageiros parando o veiculo junto aos mesmos ou esperando-os em pontos
determinados e auxiliando-os no embarque, para conduzi-los aos locais devidos; zelar
pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengao ou solucdo
de qualquer incidente, para garantir a seguranca dos passageiros, e de outros veiculos;
controlar a carga e descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de
recebimento ou de entrega e orientar a sua arrumacao no veiculo, para evitar acidentes;
zelar pela manutencdo do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e reparos
necessarios, para assegurar suas condicdes de funcionamento; efetuar reparos de
emergéncia no veiculo, bem como lavar o mesmo; dirigir outros veiculos de transporte
em carater profissional; auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo; Conduzir
veiculo terrestre de urgéncia/emergéncia médica destinada ao atendimento e transporte
de pacientes. Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengao basica do mesmo.
Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e
seguir suas orientacdes. Conhecer a malha viaria local. Conhecer a localizacdo de todos
os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local. Auxiliar a equipe
de saude nos gestos basicos de suporte a vida. Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e
transporte de vitimas. Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratoria basica.
Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade,
a fim de auxiliar a equipe de saude. Apoiar / auxiliar o paciente na acomodacgdao no
veiculo; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela Secretaria a qual estiver
vinculada.
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